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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
03.467.321/0001-99
MATRIZ

CADASTRAL

= X ~ | DATA DE ABERTURA
COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO | ;55/08/1966

NOME EMPRESARIAL

ENERGISA MATO GROSSO - DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.

ENERGISA MT

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
35.14-0-00 - Distribuigao de energia elétrica

Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
204-6 - Sociedade Andnima Aberta

LOGRADOURO

NUMERO COMPLEMENTO
R VEREADOR JOAO BARBOSA CARAMURU 184 184 kX

CEP
78.010-900

BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO
BANDEIRANTES CUIABA

UF
MT

ENDERECO ELETRONICO

TELEFONE

VICENTE@ENERGISA.COM.BR (65) 3316-5362

Sekekkk

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUACAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
03/11/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL

TR AR

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

TArAhAkR

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 04/09/2023 as 08:47:52 (data e hora de Brasilia).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA
PROCURADORIA GERAL
PROCURADORIA FISCAL

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS GERAIS

NUMERO DA CERTIDAO PROCESSO | EXERCICIO
697795/2023 1408679 | GERAL

CONTRIBUINTE INSCRICAO MUNICIPAL

150410 LANCAMENTOS DIVERSOS - 14326

O ML A A

0409202303467321

NOME
ENERGISA MATO GROSSO - DISTRIBUTDORA DE ENERGIA S.A.

00000000000

03.467.321/0001-99

ENDERECO
Rua JOAO BARBOSA CARAMURU, VER, 184 - DOS BANDEIRANTES - CUIABA/MT

BAIRRO i FINALIDADE

DOS BANDEIRANTES

CERTIFICAMOS QUE , PARA O REQUERENTE ACIMA QUALIFICADO , CONSTA

DEBITOS EM ATRASO NESTA PREFEITURA MUNICIPAL.

Cuiaba/MT, segunda-feira, 04 de setembro de 2023

ﬁCerﬁdﬁo valida até 04 de Outubro de 2023.

A Autenticidade da Certidao podera ser confirmada em: http://emissao.cuiaba.mt.gov.br/portal/




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ENERGISA MATO GROSSO - DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.
CNPJ: 03.467.321/0001-99

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execug3o fiscal, ou objeto de deciséo judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificacdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificag@o de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:46:14 do dia 03/08/2023 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 30/01/2024.

Codigo de controle da certidao: 0E12.39D5.D5BA.4B22

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




04/09/2023, 09:31 Consulta Regularidade do Empregador

Voltar irmprimir

) 4

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  03.467.321/0001-99

Razdo

Social:

Endereco: R VEREADOR JOAO BARBOSA CARAMURU 184 / BANDEIRANTES / CUIABA
/ MT / 78010-900

ENERGISA MATO GROSSO DISTRIBUIDORA DE ENERGIA SA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado nao servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

validade:31/08/2023 a 29/09/2023

Certificagio Namero: 2023083105 190157227676

Informacdo obtida em 04/09/2023 10:31:24

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacio de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hnps:/IconsuIta-crf.caixa.gov.brlconsultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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JUSTICA DO

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: ENERGISA MATO GROSSO - DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A. (MATRIZ
E FILIAIS)

CNPJ: 03.467.321/0001-99

Certiddo n°: 39032450/2023

Expedicdo: 03/08/2023, as 16:41:22

vValidade: 30/01/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se gue ENERGISA MATO GROSSO - DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 03.467.321/0001-99,
CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas em face do
inadimplemento de obrigacdes estabelecidas no(s) processo(s)
abaixo, com débito garantido ou exigibilidade suspensa:
0000454-59.2015.5.06.0002 - TRT 06* Regido ** (22 VARA DO TRABALHO DO
RECIFE)

0024700-80.2008.5.23.0006 - TRT 23* Regido ** (62 VARA DO TRABALHO DE
CUIABA)

0045100-18.2008.5.23.0006 - TRT 23° Regiao * (6% VARA DO TRABALHO DE
CUIABA)

* Débito garantido por depdsito, blogqueio de numerario ou penhora
de bens suficientes.

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 3.

Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relacgao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidao condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

A Certidio Positiva de Débitos Trabalhistas, com OS mesSmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
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PODER JUDICIARIC
STICA DO TRABALEH(

19

pessoa sobre quem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depbésito, bloqueio de numerdrio, penhora de bens
suficientes ou, ainda, tenha sido deferida, no caso de empresa,
sua recuperagao judicial, de acordo com a Lei 11.101/2005.

a

Luvidas e sugestdss: cndtétst.jus.b




ESTATUTO SOCIAL

ENERGISA MATO GROSSO — DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S.A.
CNPJ/MF n° 03.467 .321/0001-99
NIRE 51300001179
Companhia Aberta

CAPITULO I
DENOMINACAO, SEDE, FORO, FILIAIS, OBJETO E DURACAO

Art. 1.° ENERGISA MATO GROSSO - DIST RIBUIDORA DE ENERGIA S.A. ¢
uma sociedade andnima de capital aberto, regida pelo presente Estatuto pelas leis vigentes e tem
sua sede e foro na cidade de Cuiaba, Estado do Mato Grosso, na Rua Vereador Jodo Barbosa
Caramuru n° 184, Bairro Bandeirantes, Estado do Mato Grosso, CEP: 78.010-900.

Paragrafo unico. Por deliberagdo da Diretoria, a Companhia poderd abrir e encerrar filiais,
sucursais, agéncias de representacao, escritorios ¢ quaisquer outros estabelecimentos em qualquer
parte do territorio nacional ou no exterior.

Art. 2.° Os fins da Companhia s2o:

a) transformagao e distribuicio de energia elétrica e servigos correlatos, nos termos da
legislagdo em vigor, nas areas em que tenha ou venha a ter a concessao legal para esses SErvigos;

b) aquisi¢do de titulos do mercado de capitais; ¢,

¢) ampliagdo de suas atividades a todo e qualquer ramo que, direta ou indiretamente, tenha
relagiio com os objetivos sociais da Companhia.

Paragrafo 1° Durante o prazo da concessdo, a sociedade devera ser mantida como companhia
aberta, com os valores mobiliarios de sua emissio negociaveis em Bolsa de Valores.

Paragrafo 2° Deverdo ser previamente submetidas 3 Agéncia Nacional de Energia Elétrica —
ANEEL, ou 6rgio que a suceder, € a0 Poder Concedente: a) qualquer alienacdo de agles que
implique alteragdo do controle da sociedade; e/ou b) qualquer alteracio estatutaria de que resulte
alterag@o do mesmo controle.

Art. 3.° O prazo de duragdo da Companhia € indeterminado.

CAPITULO I
CAPITAL SOCIAL E ACOES

Art.4° O capital social ¢ de RS 1.677.112.703,58 (um bilhdo, seiscentos e setenta e sete milhdes,
cento e doze mil e setecentos © trés reais e cinquenta e oito centavos), representado por
218.941.939 (duzentos e dezoito milhdes, novecentas e quarenta € uma mil e novecentas e trinta
e nove) agdes escriturais, sem valor nominal, sendo 75.529.774 (setenta e cinco milhGes,
quinhentas e vinte nove mil e setecentas ¢ setenta € quatro) agoes ordinarias e 143.412.165 (sento

e quarenta e trés milhdes, quatrocentas ¢ doze mil e cento e sessenta e cinco) agdes preferenciais.

§1°  Asagdes ordinarias serdo nominativas.



§2°  As agdes preferenciais, que serdo nominativas, possuem as seguintes caracteristicas:

I — sem direito a voto;
II — prioridade no caso de reembolso do capital, sem prémio;

III — prioridade na distribuicio de dividendos minimos, ndo cumulativos, de 10% (dez por cento)

a0 ano sobre o capital proprio atribuido a essa espécie de agdes, dividendo a ser entre elas rateado
igualmente;

IV — direito de participar - depois de atribuido as agdes ordinarias dividendo igual ao minimo
previsto no inciso “I[” supra - da distribui¢do de quaisquer dividendos ou bonificagdes, em
igualdade de condigdes com as agdes ordinarias.

§3°  As agdes preferenciais sem direito de voto, adquirirdo o exercicio desse direito se a
Companhia, durante trés exercicios consecutivos, deixar de pagar os dividendos fixos ou minimos
a que fizerem jus, direito que conservardo até que passe a efetuar o pagamento de tais dividendos.

§ 4° A transferéncia de propriedade das agdes nominativas s6 podera ser efetuada no escritério
central da Companhia.

§ 5° O desdobramento de titulos multiplos sera efetuado a prego nao superior ao custo.

§ 6° No caso do exercicio do direito de retirada por acionistas conforme o previsto na legislacao
aplicavel, o valor do reembolso das agdes do acionista dissidente correspondera ao valor do
patrimdnio liquido da Companhia, apurado conforme as Gltimas demonstragdes contdbeis
aprovadas pela assembleia geral da Companhia, dividido pelo namero total de agdes de emissao
da Companhia desconsideradas as agdes em tesouraria, sem prejuizo do disposto no §2° do artigo
45 da Lei das S.A.

Art. 5.°Observado que o nimero de agdes preferenciais sem direito a voto, ou com voto restrito,
nio pode ultrapassar 2/3 (dois tercos) do total das agoes emitidas, a Companhia fica desde ja
autorizada:

I - a aumentar o nimero das a¢des ordindrias sem guardar proporgao com as agoes preferenciais
de qualquer classe entdo existente;

II - a aumentar o nimero das agdes preferenciais de qualquer classe sem guardar proporgdo com
as demais classes entdo existentes ou com as agdes ordinarias;

III - a criar classes de agdes preferenciais mais favorecidas ou ndo que as ja existentes ou que
vierem a existir.

Paragrafo dnico. No caso de emissao de agoes preferenciais de classe diversa da indicada no §2°,
do art. 4° acima, as quais seja atribuida prioridade no recebimento de dividendos, fixos ou
minimos, tais a¢oes preferenciais adquirirdo o exercicio do direito a voto se a Companhia, durante
trés exercicios consecutivos, deixar de pagar os dividendos fixos ou minimos a que fizerem jus,
direito que conservario até que passe a efetuar o pagamento de tais dividendos.

Art. 6.° Independentemente de modificagdo estatutaria e observado o disposto no artigo anterior,
a Companhia estd autorizada a aumentar o capital social, por subscri¢do, até o limite de
450.000.000 (quatrocentas e cinquenta milhdes) de agdes, sendo até 150.000.000 (cento e
cinquenta milhdes) em agdes ordindrias e até 300.000.000 (trezentas milhdes) em agdes
preferenciais.




Art. 7.° Dentro do limite do capital autorizado, o Conselho de Administragdo sera competente
para deliberagdo sobre a emissdo de agdes, estabelecendo:

I - se 0 aumento sera mediante subscrigdo publica ou particular;

II - as condi¢bes de integralizagdo em moeda, bens ou direitos, o prazo e as prestagdes de
integralizacao;

III - as caracteristicas das a¢Ges a serem emitidas (quantidade, espécie, classe, forma, vantagens,
restrigdes e direitos);

IV - o preco de emissdo das agdes.

Art. 8.° Dentro do limite do capital autorizado, e de acordo com plano aprovado pela Assembleia
Geral, a Companhia poderd outorgar opgdo de compra de agdes a seus administradores ou
empregados, ou a pessoas naturais que prestem servigos @ Companhia ou a sociedades sob seu
controle.

Art. 9.° Quando houver direito de preferéncia dos antigos acionistas, o prazo para seu exercicio,
se ndo se estipular outro maior, sera de 30 (trinta) dias contados de um dos dois seguintes eventos
que antes ocorrer:

I - primeira publicagdo da ata ou do extrato da ata que contiver a deliberagdo de aumento de
capital; ou

II - primeira publicagdo de especifico aviso aos acionistas, quando este for feito pela
administracdo.

Art. 10. Poderdo ser emitidas sem direito de preferéncia para os antigos acionistas, acoes
de qualquer espécie, debéntures conversiveis em agdes e bonus de subscri¢do, desde que a
respectiva colocagdo seja feita mediante venda em bolsa ou subscrigdo piblica ou, ainda,
mediante permuta de agdes, em oferta publica de aquisi¢do de controle, nos termos dos artigos
257 a 263 da Lei n° 6.404/76. Fica também excluido o direito de preferéncia para subscrigdo de
acOes nos termos de lei especial sobre incentivos fiscais.

Art. 11. Por decisdo do Conselho de Administrag@o, a Companhia podera passar a manter
suas a¢des nominativas sob a forma escritural, em contas de depésito, em nome de seus titulares,
em instituigdo financeira que designar, sem emissdo de certificados.

Art. 12. O acionista que, nos prazos marcados, ndo efetuar o pagamento das entradas ou
prestagdes correspondentes as agdes por ele subscritas ou adquiridas ficara de pleno direito
constituido em mora, independente de notificagdo ou de interpelagdo judicial ou extrajudicial,
sujeitando-se ao pagamento dos juros de 1% (hum por cento) ao més, da corre¢do monetdria e da
multa de 10% (dez por cento) sobre o valor daquelas prestagdes ou entradas.



CAPITULO 111
ASSEMBLEIAS GERAIS DOS ACIONISTAS

Art. 13. A Assembleia Geral reunir-se-4, ordinariamente, dentro dos quatro primeiros
meses apos o encerramento do exercicio social e, extraordinariamente, sempre que os interesses
sociais o exigirem.

§ 1.° A mesa da Assembleia Geral serd composta de um presidente e um secretario, sendo
aquele escolhido por aclamagio ou elei¢do ¢ este nomeado pelo presidente da Assembleia Geral,
a quem compete dirigir os trabalhos, manter a ordem, suspender, adiar e encerrar as reunioes.

§ 2.° Os representantes legais e os procuradores constituidos, para que possam comparecer as
Assembleias Gerais, deverdo fazer a entrega dos respectivos instrumentos de representagdo ou
mandato na sede da Companhia, até 48 horas antes da reunido.

§3.° Quinze dias antes da data das Assembleias Gerais, ficardo suspensos os servigos de
transferéncias, conversao, agrupamento e desdobramento de certificados.
CAPITULO IV
ADMINISTRACAO

Art. 14. A Companhia serd administrada por um Conselho de Administragdo ¢ uma Diretoria.

Art. 15. A remuneragdo global do Conselho de Administragdo e da Diretoria serd fixada
pela Assembleia Geral e sua divisdo entre os membros de cada 6rgdo sera determinada pelo
Conselho de Administragdo.

SECAOI )
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 16. O Conselho de Administracdo serd composto de no minimo 3 (trés) e no maximo
5 (cinco) membros titulares, eleitos e destituiveis pela Assembleia Geral, com mandato por 2
(dois) anos, podendo ser reeleitos. Findos, normalmente, os mandatos, permanecerao em seus
cargos até a investidura dos novos conselheiros eleitos.

§ 1.°  Os conselheiros elegerdo o Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administragdo
na primeira reunido do 6rgdo, ap0os sua posse.

§2.° Fica assegurado que pelo menos 01 (um) membro do Conselho de Administragdo sera
livremente indicado pelos empregados da sociedade, caso as agdes que detenham ndo sejam

suficientes para garantir a elei¢do.

Art. 17. Além das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei e por este Estatuto, compete
ao Conselho de Administragdo:

I - fixar a orientagdo geral dos negocios da Companhia;
11 - eleger e destituir os diretores da Companhia;

IIT - fixar as atribuigdes dos diretores, observadas as normas deste Estatuto e as fixadas pelo
proprio Conselho de Administra¢do no regimento da Diretoria;



IV - fiscalizar a gestdo dos diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e papéis da
Companbhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragdo, e quaisquer
outros atos;

V - convocar as Assembleias Gerais ordinarias e extraordinarias;
VI - manifestar-se sobre o relatorio da administra¢do e as contas da Diretoria;
VII - aprovar o or¢camento anual da Companhia;

VIII - por proposta da Diretoria, deliberar sobre a declara¢do de dividendos intermediarios a conta
do lucro apurado em balango semestral ou em periodos menores, observados, neste Gltimo caso
os limites legais;

IX - por proposta da Diretoria, deliberar sobre a declaragdo de dividendos intermediérios, a conta
de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no tltimo balango anual ou semestral;

X - autorizar a participa¢do da Companhia em outras sociedades, em consorcios, "joint ventures",
subsidiarias integrais, sociedades em conta de participagdo e em outras formas de associacdo e
empreendimentos com terceiros, no pais ou no exterior;

X1 - autorizar a alienagdo das participa¢des mencionadas na alinea imediatamente anterior, desde
que exceda os limites maximos de valor fixados pelo proprio Conselho de Administragdo no
Regimento Interno da Diretoria;

XII — definir, para a Diretoria, como serdo exercidos os respectivos direitos que decorrem da
posigdo de Companhia como sécia ou participante;

XIII - autorizar a pratica de atos que tenham por objeto renunciar a direitos ou transigir, bem
como a prestar fianga em processos fiscais, desde que qualquer desses atos exceda os limites
maximos de valor fixados pelo proprio Conselho de Administragdo no Regimento Interno da
Diretoria, sendo dispensada essa autorizagao para atos entre a Companhia e qualquer sociedade
que seja por ela controlada, direta ou indiretamente;

XIV - autorizar a aquisi¢do de a¢des da propria Companhia, para cancelamento ou permanéncia
em tesouraria, e, neste tltimo caso, deliberar sobre sua eventual alienagio;

XV - autorizar a pratica de atos que importem na constitui¢do de 6nus reais ou na alienagdo
referentes a bens do seu ativo permanente, desde que qualquer desses atos exceda os limites
maximos de valor fixados pelo proprio Conselho de Administragdo no Regimento Interno da
Diretoria, sendo dispensada essa autorizagdo para atos entre a Companhia ¢ qualquer sociedade
que seja por ela controlada, direta ou indiretamente;

XVI - autorizar a prética de quaisquer atos que importem em obrigagdo para a Companhia ou na
liberagdo de terceiros de obrigagdes para com a mesma, observadas as normas e/ou limites fixados
pelo proprio Conselho de Administragdo no regimento da Diretoria, sendo dispensada essa
autorizagio para atos entre a Companhia e qualquer sociedade que seja por ela controlada, direta
ou indiretamente;

XVII - autorizar a realiza¢do de contratos com os administradores, acionistas controladores ou
com sociedade em que os administradores ou acionistas controladores tenham interesse, exceto
com as sociedades controladas direta ou indiretamente pela Companhia;



XVIII - deliberar sobre a outorga de opcdo de compra de agdes a seus administradores ou
empregados, ou a pessoas naturais que prestem servicos a Companhia ou a sociedade sob seu
controle;

XIX - deliberar sobre a emissdo de bonus de subscri¢do, notas promissorias comerciais ou
quaisquer outros titulos e valores mobiliarios autorizados pela legisla¢do, observadas as
formalidades legais;

XX - escolher e destituir os auditores independentes;

XXI — autorizar a assinatura de mutuo, nota ou outro instrumento de divida, desde que qualquer
desses atos exceda os limites maximos de valor fixados pelo proprio Conselho de Administragao
no Regimento Interno da Diretoria, sendo dispensada essa autorizagdo para atos entre a
Companhia e qualquer sociedade que seja por ela controlada direta ou indiretamente, inclusive a
outorga de garantias reais e/ou pessoais;

XXII — autorizar a pratica de atos gratuitos, a concessdo de fianga ou garantia a obrigagdo de
terceiro ou a assun¢ao de obrigagdo em beneficio exclusivo de terceiros, por parte da Companhia,
sendo dispensada essa autorizagdo para atos entre a Companhia e qualquer sociedade que seja por
ela controlada direta ou indiretamente, inclusive a outorga de garantias reais e/ou pessoais;

XXIII - resolver sobre os casos omissos neste Estatuto; e

XXIX -manifestar-se sobre os termos e condi¢des de reorganizagdes societarias, aumentos de
capital e outras transagdes que derem origem a mudanga de controle, e consignar se elas
asseguram tratamento justo ¢ equitativo aos acionistas da Companhia.

Art. 18. O Conselho de Administragio reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada trimestre ¢,
extraordinariamente, a qualquer tempo.

§ 1. Asconvocagdes serdo feitas por seu Presidente, por correio eletronico, carta ou telegrama,
com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

§2.° As reunides do Conselho de Administrag@o se instalardo com a presenga da maioria de
seus membros em exercicio.

§ 3.° As deliberagdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria dos votos dos
conselheiros presentes

§ 4.° Os conselheiros poderdo se fazer representar por um de seus pares, munidos de poderes
expressos, inclusive para votar, bem como participar das reunides por video ou teleconferéncia,
desde que presentes a maioria dos membros do Conselho de Administragdo sendo considerados
presentes a reunido e devendo confirmar seu voto através de declaragdo por escrito encaminhada
ao Presidente do Conselho de Administragdo por carta, fac-simile ou correio eletrénico antes do
término da reunido. Uma vez recebida a declaracdo, o Presidente do Conselho de Administracao
ficar4 investido de plenos poderes para assinar a ata da reunido em nome desse conselheiro.

Art. 19. Além de suas atribui¢des como conselheiro, sdo atribui¢des especificas do presidente do
Conselho de Administragao:

I - convocar as reunides ordinarias (ou fixar as datas em que periodicamente estas ocorrerdao) e
convocar as reunides extraordinarias do Conselho de Administragéo;

II - instalar e presidir as reunides e supervisionar os servigos administrativos do Conselho de
Administragao;



III - comunicar a Diretoria, aos acionistas ¢ a Assembleia Geral, quando for o caso, as
deliberagdes tomadas pelo Conselho de Administra¢do;

IV - firmar as deliberagdes do Conselho de Administragdo que devam ser expressas em
resolugdes, para comhecimento ou cumprimento dos diretores e do proprio Conselho de
Administragao;

V - dar o voto de qualidade em caso de empate, além de seu proprio voto.

Art. 20. Incumbe ao Vice-Presidente do Conselho de Administragdo substituir o
Presidente durante suas auséncias ou impedimentos temporarios. No caso de vaga, terd as

atribuices do Presidente, até que outro seja eleito pela primeira Assembleia Geral que vier a se
realizar.

SECAO 11
DIRETORIA

Art. 21. A Diretoria sera composta por no minimo 5 (cinco) e no méaximo 8 (oito)
membros, residentes no pais, acionistas ou ndo, eleitos e destituiveis pelo Conselho de
Administra¢do, com mandato por 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos. Findos normalmente os
mandatos, permanccerio em seus cargos até a investidura dos novos diretores eleitos.

§ 1.°  No caso de vaga na Diretoria além das permitidas no § 1.%, o Conselho de Administragdo,
no periodo de 30 (trinta) dias a contar da vacéncia, elegerd um novo diretor para completar o
mandato do substituido.

§2.° O Conselho de Administragdo estabelecerd a composi¢do da Diretoria, bem como fixara
as atribui¢des de cada um de seus membros, nomeando dentre eles um diretor-presidente ao qual
competira, privativamente, representar a Companhia, em juizo, ativa ou passivamente, recebendo
cita¢do inicial.

§3.° O Conselho de Administragdo também designar, entre os diretores, aquele incumbido
das fungdes de diretor de relagdes com o mercado, a quem cabera divulgar os atos ou fatos
relevantes ocorridos nos negocios da Companhia, bem como cuidar do relacionamento da
Companhia com todos os participantes do mercado e com suas entidades reguladoras e
fiscalizadoras.

§4.° Na auséncia ou impedimento de qualquer dos diretores, suas atribuigdes serdo exercidas
pelo diretor que dentre os demais seja escolhido e designado pelo Conselho de Administragdo.

CAPITULO V
CONSELHO CONSULTIVO

Art. 22. A Companhia podera ter um Conselho Consultivo composto de até 6 (seis)
membros, acionistas ou ndo, eleitos ¢ destituiveis pelo Conselho de Administra¢do e com mandato

pelo prazo de 1 (um) ano, sendo permitida a reeleicio.

Paragrafo unico. O Conselho de Administragao, a0 eleger os membros do Conselho Consultivo,
fixara os seus honorarios.

Art. 23. Os conselheiros elegerdo o presidente do Conselho Consultivo.

Art. 24. Competira ao conselho consultivo, sempre reservadamente:




I - aconselhar a administragdo na orientagéo superior dos negdcios sociais;

II - pronunciar-se sobre assuntos ou negocios da Companhia que lhe forem submetidos a exame;
e

III - transmitir ao Conselho de Administragio informagdes ¢ dados técnicos, econdémicos,
industriais ou comerciais concernentes aos objetivos sociais da Companhia ¢ das sociedades em
que esta participar, apresentando sugestdes e recomendagdes.

Art. 25. O Conselho Consultivo reunir-se-a quando convocado por seu presidente ou pelo
Conselho de Administragdo, por correio eletrnico, carta ou telegrama, com a antecedéncia
minima de 3 (trés) dias. As reunides do Conselho Consultivo se instalardo com a presenca da
maioria de seus membros. As deliberacdes serdo tomadas por maioria de votos dos presentes.

CAPITULO VI
CONSELHO FISCAL

Art. 26. A Companhia terd um conselho fiscal composto de 3 (trés) a 5 (cinco) membros
efetivos e suplentes em igual nimero, o qual s6 entrara em funcionamento nos exercicios sociais
em que for instalado pela Assembleia Geral que eleger os respectivos titulares, fixando-lhes a
remuneracao.

Art. 27. Os conselheiros fiscais terdo as atribui¢des previstas em lei e, nos casos de
auséncia, impedimento ou vacncia, serdo substituidos pelos suplentes.

§1.° Para que o Conselho Fiscal possa funcionar, serd necessaria a presenga da maioria de seus
membros.

§2.° Cabera ao Conselho Fiscal eleger o seu presidente na primeira sessdo realizada apos sua
instalagdo.

, CAPITULO VII _
EXERCICIO SOCIAL, DEMONSTRACOES FINANCEIRAS E
DISTRIBUICAO DOS RESULTADOS

Art. 28. O exercicio social terminarda em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 29. As demonstragdes financeiras e a destinagdo dos resultados obedecerdo as
prescrigdes legais e s deste Estatuto.

Paragrafo dnico. A Companhia levantara balangos semestrais, podendo fazé-lo também, a
critério da administragdo, trimestralmente ou em periodos menores. Nos termos da
regulamentagdo aplicavel, os balangos referidos neste Paragrafo Unico deverdo acompanhar
relatério contemplando resultados de estudos, auditados por empresa independente, contendo
projecio dos fluxos de caixa que demonstrem a viabilidade de sua implementacdo, com
informacdes suficientes que suportem tal pretensao.

Art. 30. Satisfeitos os requisitos e limites legais, os administradores da Companhia terdo
direito a uma participagdo de até 10% (dez por cento) sobre os resultados do periodo, apés
deduzidos os prejuizos acumulados e a provisdo para o imposto de renda. O Consclho de
Administraco decidira sobre a distribui¢do desta quota entre conselheiros e diretores.

Art. 31. Do lucro liquido do exercicio, 5% (cinco por cento) serdo aplicados na
constituicdo de reserva legal de que trata o art. 193, da Lei n° 6.404/76.



Art. 32. A Companhia distribuira, entre todas as espécies de suas agdes, como dividendo
obrigatoério, 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado nos termos do
artigo 202 da Lei n.° 6.404/76.

Art. 33. Poderdo ser pagos ou creditados, pela Companhia, juros sobre o capital proprio,
imputando-se o respectivo valor ao dos dividendos obrigatdrios previstos no art. 32 supra, de
acordo com a Lei n.° 9.249/95 e suas modificagdes havidas ou que venham a ocorrer.

_ CAPITULO VIII i
DISSOLUGAO, LIQUIDACAO E EXTINCAO

Art. 34. A Companhia entrard em dissolugdo, liquidagdo e extin¢do, nos casos previstos
em lei. Durante o periodo de liquidagio sera mantido o Conselho de Administrag@o, competindo-
lhe nomear o liquidante.
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