NDICATO RURAL DE ARIPUANA _ .
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PLANO DE TRABAJ.HO

1-DADOS CADASTRAIS

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: CNPJ:
SINDICATO RURAL DE ARIPUANA-SRA 06.219.674/0001-68
Endereco: Rua Gerdncio Nogueira, n°. 237, Bairro Centro Cidade/UF:
Aripuana-MT
CEP: Telefone: E-mail: sindruraldearipuana@sistemafamato.org.br
78.325-000 66 3565-2234
Ranco: 748 - Ageéncia: Conta Corrente: 38.741- | Praga de Pagamento: Aripuand-
h SICREDI 0821 8 MT
Responsavel: Djalma Miranda de Melo | CPF: 293.383.871-00 RG: 77831 SSP/MS
Cargo: Presidente Enderego: Rua Comendador Mancel Pedro de Oliveira, n.
384, Centro, Aripuand-MT.

1.2 - DIRETORIA EXECUTIVA

£ NOME CPF RG ENDERECO
‘Presidente: 293.383.871- 077831 SSP/MS | Rua: Comendador Manoel
Djalma Miranda de Melo 00 Pedro de Oliveira, n° 384,
Centro
Vice-Presidente: 332.956.709- 1.432.622-7 Rua: JP, n® 26, Jardim Planalto
Aparecido Walsovir Piola 00 SSP/PR
1° Secretério (a): 503.370.331- 22.633.34-0 Rua: Eugénio Rudi, n° 196,
Leontina Kulpe 53 SSP/MT Centro
2° Secretario: 815.901.301- 11.265.80-9 Rua: 31 de Maio, n° 488,
Igor Roberto Peloso 97 SSP/MT Ciadade Alta
1° Tesoureiro: 021.343.071- 18.880.207 Rua: Gerdncio Nogueira, n°
| Douglas Rossetto 10 SSO/MT 285, Centro
Suplente da Diretoria: 337.724.449- 1.718.241-2 Avenida 02 de Dezembro, n°
Jaimir Antonio Pick 20 SSP/PR 589, Centro
Suplente da Diretiria: 362.393.309- 3.054.585-0 Avenida Luiz Vicini de Lima,
Edson Jorge 06 SSP/PR n° 152, Centro
Conselho Fiscal: 799.964.421- 0.810.177-9 Rua: Porto Alegre, n° 17,
Jefferson Carvalho Branddo 87 SSP/MT Cidade Alta
Conselho Fiscal: 084.394.508- | 16.673.818 SSP/SP | Rua: 13 de Maio, n°842,
José Miron Manzano 77 Cidade Alta
Suplente Conselho Fiscal: 395.953.401- | 5.2038-8 SSP/MT | Travessa Campo Grande, n°
Renato Antonio Graeff 97 90, Centro
Suplente Conselho Fiscal: 838.958.841- | 1.053.398 SSP/MT | Rua: 15 de Novembro, n°621,
Marcos Roberto  Alves 20 Cidade Alta
Bezerra

www.sistemafamato.org.
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2 - PROPOSTA DE TRABALHO

Titulo do projeto: Periodo de Execu¢io:
Realizagdo da 14° EXPONA & XXX FESTA Inicio: 03/07/2023
DO PEAO DE BOIADEIRO Término: 10/09/2023

2.1 — JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

A Expon exposigao agropecuéria e Festa do Pefio Boiadeiro de Aripuand ¢ considerado um
dos eventos mais expressivos e tradicional da cidade das cachoeiras. Evento este esperado por todos do
municipio e regido, expressando a cultura e tradi¢@o das cidades do interior, que cada vez abrange um
publico mais amplo e heterogéneo.

Esta grandiosa festa vem sendo realizada ha muitos anos pelo Sindicato Rural de Aripuand
em parceria com a Prefeitura Municipal, apoio da Camara Municipal dos Vereadores, das associagdes
comerciais, associagdes civis entre outros apoiadores para o acontecimento desta. Pode-se dizer que a
Exponi traz em seu DNA o poder de conectar pessoas e oportunizar bons negdcios, visto que além de
ser um evento de entretenimento, também atrai expositores da cidade e regido que buscam trazer
novidades e conhecimento técnico voltados para o agronegécio, contribuindo assim para o crescimento
dos produtores rurais, desde o pequeno ao grande, comerciantes ¢ etc.

A Expona devido a sua grandeza movimenta a economia local e fomenta o turismo de
Aripuani, pois oportuniza novos postos de trabalho e proporciona uma experiéncia Ginica e agradavel
para a populagio e visitantes com seguranga e conforto através de uma estrutura planejada e executada
para atender as demandas e exigéncias legais do evento. N&o se tratando somente disso, os produtores
e promotores #lo evento também se utiliza de diversos recursos que traz euforia e emogdo ao publico
presente, como também aos participantes da montaria, em um todo expde de forma simultdnea uma
percepsdo além do audiovisual e invade todos os sentidos de quem prestigia a afamada festa.

Assim, salientamos que a Expond ¢ uma festa Cultural e familiar, visto que atrai o pablico
de todas as idades que prestigiam as montarias em touro, que atualmente ¢ considerado patrimonio
cultural em nosso pais, as diversidades e paladares proporcionado pelo evento. Esta parceria que ha
entre o Sindicato Rural de Aripuani e a Prefeitura Municipal desde outras edi¢des € de grande
relevancia para a realizagdo da Expond.

3-OBJETIVO

A EXPONA 2023, tem como objetivo surpreender os visitantes, parceiros e
patrocinadores com uma organizagdo de qualidade e segura para que todos possam desfrutar
deste evento. Ressaltamos ainda que a cidade com um todo ganha com a realizag¢@o deste evento
pois fomenta a economia local, o turismo e o lazer, além de

incentivar a cultura e entretenimento. Mantendo a realizagdo da grandiosa e tradicional festa
agropecuaria.

www.sistemafamato.org.br
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5 -METAS E RESULTADOS ESPERADOS

Apresentar uma grandiosa de exposigdo agropecuéria e festa do pedio boiadeiro da regido;
Estima-se o comparecimento de mais de 5 mil pessoas no evento;

Fomentar a economia do municipio com o aquecimento em vendas nos comercios locais;

Manter viva a cultura do rodeio tradicional;

Apresentar a populagéo novas técnicas para a agricultura e pecuaria local.

Proporcionar um dia de portdo de aberto para que todos possam desfrutar deste evento em
parceria com a Prefeitura;

Pagamento de todas as despesas referente ao evento;

R RNAYKR™K

Futuramente a ter espago/local como parque de exposi¢éo;

6 — CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

: ~ " " 06A09DESETEMBRO2023 '« = = e =
e VALOR
DESCRICAO QTD. UNITARIO VALOR TOTAL

Contratagdo de Profissionais de Rodeio: Locutores 02 R$ 27.500,00 R$ 55.000,00
Comentarista Técnico 04 dias R$ 4.000,00 R$ 20.000,00
Juiz de Brete 04 dias R$ 2.500,00 R$ 10.000,00
Juiz de Arena 04 dias R$ 2.500,00 R$ 10.000,00
Equipe Staff (Porteiros) 04 dias R$ 2.500,00 R$ 10.000,00
Grupo Gerador de 180 KVA 04 dias R$ 7.500,00 R$ 30.000,00
Luze Lec} P3 — RP Produgdes — iluminagdo show 04 dias RS 22.500,00 RS 90.000,00
arena, painéis de led etc.
Premiagdo em Touros — 1° Lugar 01 R$ 10.000,00 R$ 10.000,00
Premiag@o em Touros - 2° Lugar 01 R$ 6.000,00 R$ 6.000,00
Premiagdo em Touros - 3° Lugar 01 R$ 4.000,00 R$ 4.000,00
Premia¢o em Touros - 4° Lugar 01 R$ 3.500,00 R$ 3.500,00
Premiag@o em Touros - 5° Lugar 01 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
Premiagio em Touros - 6° Lugar ao 10° Lugar 04 R§ 700,00 R$ 3.500,00
Premiagio Show de Prémios 1° Lugar 01 R$ 20.000,00 R$ 20.000,00
Premiacio Show de Prémios 2° Lugar 01 R$ 10.000,00 R$ 10.000,00
Premiagio Show de Prémios 3° Lugar 01 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00
Boiadas qualificadas 04 R$ 17.500,00 R$ 70.000,00
Compet?dores Profissionais — despesas Direitos 2 RS 213,18 RS 4.690,00
Trabalhistas
?gigzuzrg.de vida + TIBA — Conforme Lei Federal n. 04 dias RS 1.250,00 RS 5.000,00
Encargos Trabalhistas 01 R$ 338,00 R$ 338,00
Equipe de Salva Vidas 04 dias R$ 5.500,00 R$ 22.000,00
Queima de Fogos (Tortin) — Show Pirotécnico 4 dias R$ 15.000,00 R$ 60.000,00
Despesas ART (Evento Rodeio) 01 R$ 12.000,00 R$ 12.000,00
Estrutura: 48 Camarotes e 4rea vip — Sendo em trés
pisos, 80 metros Arquibancadas 12 degraus — - R$ 220.000,00 R$ 220.000,00
DESCRICAO

www.sistemafamato.org.br
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8 —-DECLARACAO

Na qualidade de Presidente do Sindicato Rural de Aripuand, venho declarar
a Prefeitura Municipal de Aripuani - MT que:
a) O Sindicato Rural de Aripuani preenche os requisitos minimos para o seu enquadramento de
beneficidrio do presente Termo de Colaboragéo que tem como objeto a colaboragio institucional, com
a finalidade de promover agdes de interesse piiblico e reciproco em regime de mitua cooperagéo entre
a Prefeitura Municipal de Aripuani e a Entidade, conforme exigidos pela Lei;
b) A Associag@o Civil informara a concedente, a qualquer tempo, as a¢des desenvolvidas Para
viabilizar o acompanhamento e avaliagdo do processo;
¢) A Associagdo Civil ird prestar contas dos recursos transferidos pela Concedente destinados a
consecugdo do objeto do Termo;
d) A Associagdo Civil ird receber e movimentar recursos exclusivamente em conta banciria da
Cooperativa Sicredi aberta somente para as movimentagdes deste evento;
e) A Associagdo Civil possui estrutura para operacionalizagéo do Termo como proposto;
f) A Associagdo Civil ndo incorre em nenhuma das vedagdes da Lei 13.019/14;
g) Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que a Entidade ndo tem Dividas com o poder
Publico e a inscrigdo nos Bancos de Dados Piblicos ou Privadas de Prote¢do ao Credito;
ou
h) A entidade ndo possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria;
i) Serdo aceitas como oficiais as comunicagdes enviadas ao e-mail da entidade supra indicado, que
serdo consideradas lidas em até 2(dois) dias uteis do envio;
J) Declaro, para os efeitos e sob as penas da Lei, que a entidade possui mais de cinco anos de existéncia
com cadastro ativo; capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas
¢ o cumprimento das metas estabelecidas, inexiste qualquer débito ou sitdagéo de inadimpléncia com
0 Tesouro Federal, Estadual e Municipal que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes
consignadas nos orgamentos do municipio de
Aripuand/MT, na forma deste Plano de Trabalho.
h) Declaro estar ciente do inteiro teor da legislagdo que rege a matéria, em especial da Lei 13.019/2014,
tendo as condi¢es legais de firmar a parceria com a administragdo piblica e ndo incorrendo em
nenhuma das vedagdes legais.

Diante do exposto, pede 0o DEFERIMENTO do Plano de Trabalho.

\ /

o S
\Y

\\ ‘ Djalma Miran¢a de Melo
Presidente Sindicato Rural de Aripuani -SRA

Aripuana-MT, ao 01 dia Agosto de 2023.

www.sistemafamato.org.br
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Oficio n° 29/20223 SRA
Aripuan3-MT, aos 25 dias de Julho de 2023,

& %
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANZ\

Exma. Sra. Prefeita Seluir Peixer Reghin ;

Assunto: Apresentagio de proposta de Plano de Trabalho e demais documentos para a

" realizagio do Termo de Colaboragdo referenteao evento 14* EXP NA e XXX Festa do Pzio

Boiadeiro de Aripuand-MT :.

O Sindicato Rural de Aripuani-SRA, pessoa juridica de direto ‘privado,
inscrita no CNPJ sob n°. 06.219.674/0001-68, localizado na rua Gerdncio Nogueira, n°. 237,
Centro, CEP 78.325-000, neste municipio de Aripuan-MT, representado pelo Presidente Sr.
Djalma Miranda de Melo, vem por meio deste solicitar a Vossa ]Ezcceléncia a realizagéo de
Termo de Colaboragdo, para a execugdo do Evento 14 EXPONA e XXX Festa do Peéo
Boiadeiro de Aripuand. Assim apresentamos a Proposta de Trabalho e demais documentos
apensos, tendo em vista formalizar o Termo de Colaborag&o. Todavia ressaltamos que os
recursos pleiteados. serdo investidos conforme proposta encaminhaHa e em busca de se alcancar
o seu objetivo principal que € fomentar os sventos tradicionais e culturais do nosso municipic.
Ressalta - se que a grandiosa festa € um evento t40 aguardado pelos municipes, devido a
movimentagdo do comércio local, atraindo turistas para O nOSSO municipio. Conforme
experiéncias na realizagdo deste evento em edicdes anteriores, sabemos que s6 alcangaremos
5xito se houver o envolvimento de grandes parceiros. ‘

Certos de que possamos contar com & polaboragio, agradecemos
antecipadamente a VvVOSSa atengdo, enviamos saudagdes. Na 'pponunidade colocamos 2
disposi¢io para maiores esclarecimentos. ‘

Atenciosamente,
A
g i
4 \ (
".\" ) "" /;. \\ : 3
v‘A-\.,‘ 22X N~ ey ,":‘ y
VTN '\'V*L'\‘:/'\’”\' e \(.\/»-‘\\_ \\/ \I}Q

) \\
~~/  Djalma Miranda de Melo |
Presidente Sindicato Rural de Aripuani-SRA

/!f" 3




SINDICATC RURAL DE ARIPUANA
Rua Gerdncio Nogueira, 237, Caixa Postal 82 | Centro i 78.325-000 | Aripuana-MT
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PLANO DE TRABALHO

1-DADOS CADASTRAIS

CNPJ: |

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: §
SINDICATO RURAL DE ARIPUANA-SRA 7 06.219.674/0001-68 |
Endereco: Rua Gerdncio Nogueira, n°. 237, Bairro Centro Cidade/UF: |
Aripuana-MT

CEP: Telefone: E-mail: sindruraldearipuana@sistejmafa.mato.org.br
78.325-000 66 3565-2234 |

;_B_éflco: 748 - Agéncia: Conta Corrente: 38.741- | Praca de Pagamento: Aripuana-

Th | SICREDI 0821 8 MT

{ Responsavel: Djalma Miranda de Melo | CPF: 293.383.871-00 RG: 77831 SSP/MS

Cargo: Presidente Endereg¢o: Rua Comendador Mancel Pedro de Oliveira, n. |

| 384, Centro, Aripuana-MT. | |

1.2 -DIRETORIA EXECUTIVA

! NOME CPF ; RG ENDERECO
Presidente: 293.383.871- | 077831 SSP/MS Rua: Comendador Manoel
Djalma Miranda de Melo 60 Pedro de Oliveira, n® 384,
Centro :
Vice-Presidente: 332.956.709- 1.432.622-7 Rua: JP, n° 26, Jardim Planalto |
Aparecido Walsovir Piola 00 SSP/PR ‘
1° Secretério (a): 503.370.331- 22.633.34-0 Rua: }gugénio Rudi, n° 196,
{ Leontina Kulpe 53 SSP/MT Centro
2° Secretério: 8§15.901.301- 11.265.80-9 Rua: 31 de Maio, n° 488,
Igor Roberto Peloso 97 ; SSP/MT Ciadade Alta
1° Tesoureiro: 021.343.071- 18.880.207 Rua: Geréncio Nogueira, n°
Douglas Rossetto _ | 10 SSO/MT 285, Centro
Suplente da Diretoria: 337.724.449- 1,718.241-2 Avenida 02 de Dezembro, n°
Jaimir Antonio Pick 20 SSP/PR 589, Centro
Suplente da Diretiria; 362.393.309- 3.054.585-0 Avenida Luiz Vicini de Lima,
Edson Jorge 06 SSP/PR n° 152, Centro
Conselho Fiscal: 799.964.421- 0.810.177-9 Rua: Porto Alegre, n° 17,
Jefferson Carvalho Brandio 87 SSP/MT Cidade Alta
Conselho Fiscal: 084.394.508- | 16.673.818 SSP/SP | Rua: 13 de Maio, n°842,
' José Miron Manzano 77 Cidade Alta
Suplente Conselho Fiscal: 395.953.401- | 5.2038-8 SSP/MT Travessa Campo Grande, n°
Renato Antonio Graeff 97 90, Centro
Suplente Conselho Fiscal: 838.958.841- | 1.053.398 SSP/MT | Rua: 15 de Novembro, n°621,
Marcos Roberto  Alves 20 Cidade Alta
Bezerra i

- wwwi.sistemafamato.org.br
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2 - PROPOSTA DE TRABALHO

Titulo do projeto: Periodo de Execucéo:

Realizagdo da 142 EXPONA & XXX FESTA Inicio: 03/0?/2023
DO PEAQ DE BOIADEIRO Término: 10/09/2023

2.1 - JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

3 A Expon@ exposi¢éo agropecuaria e Festa do Pedo Boiadeiro de Aripuand é considerado um
dos eventos mais expressivos e tradicional da cidade das cachoeiras. Evento este esperado por todos do
municipio e regido, expressando a cultura e tradigdo das cidades do interior, (:que cada vez abrange um
piblico mais amplo e heterogéneo. :

Esta grandiosa festa vem sendo realizada hé muitos anos pelo Sindicato Rural de Aripuand
em parceria com a Prefeitura Municipal, apoio da Camara Municipal dos Vereadores, das associagdes
comerciais, associagdes civis entre outros apoiadores para o acontecimento desta. Pode-se dizer que a
Exponi traz em seu DNA o poder de conectar pessoas € oportunizar bons negoécios, visto que além de
ser um evento de entretenimento, também atrai expositores da cidade e regido que buscam trazer
novidades e conhecimento técnico voltados para o agronegocio, contribuindo assim para 0 crescimento
dos produtores rurais, desde o pequeno ao grande, comerciantes € €tc. |

A Exponi devido a sua grandeza movimenta a economia local & fomenta o turismo de
Aripuani, pois oportuniza novos postcs de trabalho e proporciona uma experiéncia Gnica e agradavel
para a populag#o e visitantes com seguranga e conforto atraves de uma estrutura planejada e executada
para atender as demandas e exigéncias legais do evento. No se tratando somente disso, os produtores
¢ promotores dlo evento também se utiliza de diversos recursos que traz euforia e emogdo ao publico
presente, como também aos participantes da montaria, em um todo expoe de forma simultdnea uma |
percepedo além do audiovisual e invade todos os sentidos de quem prestigia a afarnada festa.

Assim, salientamos que a Exponi ¢ uma festa Cultural e familiar, [visto que atrai o pablico
de todas as idades que prestigiam as montarias em touro, que atualmente & considerado patriménio
cultural em nosso pafs, as diversidades ¢ paladares proporcionado pelo evento. Esta parceria que hia

entre o Sindicato Rural de Aripuani e a Prefeitura Municipal desde outras edi¢des € de grande
relevancia para a realizacdo da Expona. |

T
|
|

3 - OBJETIVO

A EXPONA 2023, tem como objetivo surpreender os visitantes, parceiros e
patrocinadores com uma organizagio de qualidade e segura para que todos possam desfrutar
deste evento. Ressaltamos ainda que a cidade com um todo ganha com a realizé;io deste evento
pois fomenta a economia local, o turismo € ¢ lazer, além de !

|

incentivar a cultura e entretenimento. Mantendo a realizagdo da grandiosa e tradicional festa
agropecuaria. |

www.sistemafamato.org.br
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4-METODOLOGIA ;

montagem; profissionais do rodeio; equipe de apresentagdes artisticas; praga de alimentaco; parque
de diversdes; equipe de estacionamento; equipe de portaria e bilheteria; equipe de apoio aos visitantes
¢Omo segurancas ¢ brigadistas; equipe de limpeza; equipe de infraestrutura para limpar e organizar o
local da montagem do evento; equipe de eletricistas e encanadores e demais prestadores de Servicos.
O evento serd realizado durante quatro dias (06 a 09 de setembro) e contard com
apresentacdes do rodeio profissional, expositores de implementos agricolas, praca de alimentacio,
7 parque de diversfio e entre outras atragfes. Perante a apresentacio da programagio de abertura e
S encerramento do evento. Ressalta-se que para a realiza¢Zo deste evento exige um tempo considerivel
para todo o planejamento, por isso os trabalhos de execuc3o iniciaram no més de Julho. Na confecgio
de materiais de divulgacdes como cartazes, midias visuais, passaportes de entrada (cartela com show
de prémios) entre outros materiais necessarios.

Nos tltimos anos nio foi possivel sua realizagio devido a pandemia (Covid-1 9). e no atual

entuthos e nivelamento do terreno, as quais sio pa carregadeira, escavrdeira hidréulica, rolo
a ¢ bobcat, conforme

qualquer inforttinio. Contamos também com o empréstimo de lixeiras (container) para que possamos

manter a organizagio e limpeza do local. Aproveitando solicitamos a presenca de profissionais da saide |

L para ficar de plantfio durante o evento, principalmente equipe de SAMU no qecorrer das montarias,

- ressalta-se que sera encaminhado oficio com a Programacdo do evento para a secretaria responsavel.

* | Profissionais do Conselho Tutelar para que possamos atender com eficiéneia a|legislacio voltada aos
menores de idade etc.

Diante disso, conforme o planejamento da comissio organizadora a verba para a realizagdo
do evento ser4 arrecada na forma de patrocinios com apresentacdo de divulgacses, venda de camarotes,
venda de cartelas de show de prémios, ingressos etc. Para atender as necessidades expostas no
Cronograma abaixo, os valores estabelecidos serdo para arcar com as desﬂpesas, assim a verba
Proveniente da parceria de acordo termo de colaboracdo com a Prefeitura Municipal sers destinada para
complementar tais despesas da Exponi 2023 |

No entanto, salientamos que essa parceria tem por objetivo resgatar as potencialidades de
uma das tradicionais festas do municipio, fomentando a economia local em todos os aspectos.

|

www.sistemafamato.org. br
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5_METAS E RESULTADOS ESPERADOS

parceria com a Prefeitura;

Apresentar a populagao novas técnicas para a agricu
Proporcionar um dia de portéo de aberto para que todos possam

v/ Pagamento de todas as despesas referente ac evento;
v Futuramente a ter espago/local como parque de exposicéo;

Apresentar uma grandiosa de exposigdo agropecudria e festa do pedo ’{boiadeiro da regifo;
Estima-se 0 comparecimento de mais de 5 mil pessoas no evento;
Fomentar a economia do municipio com o aquecimento em ven

v

v

v das nd:s comércios locais;
v Manter viva a cultura do rodeio tradicional;

v

v

ltura e pecudria local.
desfrutar deste evento em

6 —- CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

2 £5 AT R Rl
- VALOR :

i DESCRICAO QTD. UNITARIO || VALOR TOTAL
Contratagio de Profissionais de Rodeio: Locutores 02 R$ 27.500,00 | R$ 55.000,00
Comentarista Técnico 04 dias RS 4.000,00 | RS 20.000,00
Juiz de Brete 04 dias RS 2.500,00 || RS 10.000,00
Juiz de Arena 04 dias R$2.500,00 || R$ 10.000,00
Equipe Staff (Porteiros) 04 dias R$ 2.500,00 || R$ 10.000,00
Grupo Gerador de 180 KVA 04 dias RS 7.500,00 | R$ 30.000,00
;ﬁigﬁgﬁfﬁ:ﬁu‘?é“ — iluminagdo show 04dias | RS2250000 |  R$90.000,00
Premiaciio em Touros — 1° Lugar 01 RS 10.000,00 | R$ 10.000,00
Premiacio em Touros - 2° Lugar 01 RS$ 6.000,00 | R$ 6.000,00
PremiacZo em Touros - 3° Lugar 01 R$ 4.000,00 RS 4.000,00
Premiagio em Touros - 4° Lugar 01 R$ 3.500,00 RS$ 3.500,00
Premiacio em Touros - 5° Lugar 01 RS 3.000,00 R$ 3.000,00
Premiacio em Touros - 6° Lugar ao 10° Lugar 04 RS 700,00 RS 3.500,00
Premiacio Show de Prémios 1° Lugar 01 R$ 20.000,00 RS 20.000,00
Premiac¢io Show de Prémios 2° Lugar 01 RS 10.000,00 R$ 10.000,00
Premiacéo Show de Prémios 3° Lugar 01 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00
Boiadas qualificadas 04 RS$ 17.500,00 RS 70.000,00
Competidores Profissionais — despesas Direitos 2 ;
el P 22 RS 213,18 R$ 4.690,00
?giuzrgide vida + TIBA — Conforme Lei Federal n. 04 dias RS 1.250,00 RS 5.000,00
Encargos Trabalhistas 01 RS 338,00 R$ 338,00
Equipe de Salva Vidas 04 dias RS 5.500,00 RS 22.000,00
Queima de Fogos (Tortin) — Show Pirotécnico 4 dias R$ 15.000,00 R$ 60.000,00
Despesas ART (Evento Rodeio) 01 RS 12.000,00 RS 12.000,00
Estrutura: 48 Camarotes e area vip — Sendo em wés
pisos, 80 metros Arquibancadas 12 degraus — - RS 220.000,00 | R$ 220.000,00
DESCRICAO |
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8 Bretes e currais capacidade de 50 touros e 120 ) ' RS 120.000’60 RS 120.000,00
metroe arenas i

Locagdo espago par a realizacéio do Evento 01 R$ 10.000,00 R$ 10.000,00
Humorista de Arena 04 dias R$ 7.500,00 R$ 30.000,00
Fotégrafo Evento 04 dias R$ 3.000,00 R$ 12.000,00
Tendas 10x10 piramidal 10 RS 2.200,00 R$ 22.000,00
Tendas 5x5 piramidal N 30 R$ 1.000,00 R$ 30.000,00
Transporte - . R$ 10.000,00 R$ 10.000,00
Hotel ¢ alimentacgio para toda equipe 04 dias R$ 9.500,00 RS 38.000,00
Banda para apresentar todas as noites . 04 dias R$ 12.000,00 R$ 48.000,00
Equipe de Brigadistas 04 dias R$ 5.000,00! RS 20.000,00
Equipe de Segurancas 04 dias R$ 12.000,00 R$ 48.000,00
Projeto Engenheiro Civil 01 RS 32.000,00 RS 32.000,00

Sy Projeto eletricistas — iluminagao parque 01 RS 42.000,00 RS 42.000,00
]

7~ CONSIDERACOES

v Ressalta-se que o valor esta sujeito a alteragSes devido a realizacdio de cotaces e
orgamentos no més de Junho de 2023:

| v' A prestagiio de Conta serd apresentada e definida pelo Termo de Colaborac;ao € seguira o
cronograma de execucio desse Plano de Trabalho;

A instituigdo se compromete em realizar a prestagdo de contas em até | 30 dias apds o repasse
€ encerramento do evento;

~ v Compromete-se a cumprir com 0s termos estabelecidos no Termo de Colaboracio;

oA
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8 ~DECLARACAO |

i

Na qualidade de Presidente do Sindicato Rural de Aripuand, venho declarar
a Prefeitura Municipal de Aripuana - MT que: “ '
a) O Sindicato Rural de Aripuani preenche os requisitos minimos para o seu enquadramento de
beneficiério do presente Termo de Colaboraggo que tem como objeto a colaf;oragéo institucional, com
a finalidade de promover agdes de interesse publico e reciproco em regime dp mutua cooperagio entre
a Prefeitura Municipal de Aripuani e a Entidade, conforme exigidos pela Lei;
b) A Associagdo Civil informara 4 concedente, a qualquer tempo, as a¢des df‘;:senvolvidas Para
viabilizar o acompanhamento ¢ avaliaggo do Processo; |
¢) A Associagdo Civil ird prestar contas dos recursos transferidos pela Concedente destinados a
consecuedo do objeto do Termo; ‘
d) A Associagdo Civil ird receber e movimentar recursos exclusivament‘r: em conta bancéria da
Cooperativa Sicredi aberta somente para as movimentagdes deste evento;
e) A Associagfio Civil possui estrutura para operacionaliza¢do do Termo como proposto;
f) A Associagfio Civil n3o incorre em nenhuma das vedacgdes da Lei 13.019/ 14;
8) Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que a Entidade ndo tém Dividas com o poder
Piblico e a inscrigdo nos Bancos de Dados Piblicos ou Privadas de Protecdo ao Credito:
o t |
h) A entidade ndo possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria;
1) Serdo aceitas como oficiais as comunicagGes enviadas ao e-mail da entidade supra indicado, que
serdo consideradas lidas em até 2(dois) dias uteis do envio; "
1) Declaro, para os efeitos e sob as penas da Lei, que a entidade possui mais de cinco anos de existéncia
com cadastro ativo; capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas
© 0 cumprimento das metas estabelecidas, inexiste qualquer débito ou situ-agﬁc% de inadimpléncia com
o Tesouro Federal, Estadual e Municipal que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes
consignadas nos orgamentos do municipio de |
Aripuand/MT, na forma deste Plano de Trabalho. ‘
h) Declaro estar ciente do inteiro teor da legisiagdo que rege a matéria, em especial da Lei 13.01 9/2014,
tendo as condigBes legais de firmar a parceria com a administragio pﬁblicé ¢ ndo incorrendo em
nenhuma das vedagdes legais. ‘

|

Diante do exposto, pede 0 DEFERIMENTO do Plano de Trabalho.

Aripuand-MT, ao 01 dia Agosto de 2023.
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\ Djalma Mirangla de Melo

Presidente Sindicato Rural de Aripuani -SRA ‘
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pooN r)PRIMEIRA ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DO SINDICATO RURAL DE
* ] ' ARIPUANA - SRA

!
: CAPITULOI

Artigo 1° - SINDICATO RURAL DE ARIPUANA - SRA, associagao sindical de
1° grau, com sede e foro na cidade de Aripuana, e base territorial no munic{pio de Aripuand,
Estado de Mato Grosso, ¢ constituido para fins de estudo, coordenacdo, defesa, protegédo €
representagao legal da categoria econdmica dos ramos da agricultura, da pecudria, do
extrativismo rural, da pesca, da silvicultura e da agroindustria no que s refere as atividades
primérias desta ou de qualquer outro ramo, independentemente da 4rea, inspirando-se na
solidariedade social, na livre iniciatiza, na economia de mercado, na defesa do meio ambiente,
e nos interesses do Pais. ”

Artigo 2° - No desempenho de suas finalidades e atribuigdes, 0 Sindicato tem por
objetivos:

a) Pleitear e adotar medidas Uteis ao0s interesses dos filiados, constituindo-se

- L SECITEN . e
defensor e cooperador ativo € vigilante de tudo quanto possa concorrer

&
,);\
=

ARA

1
ol

L Ay | para prosperidade da categoria que representa;
> O & : ps)
TS o] - 24
@ 2
-4 5 ~ - -
S o B ~/o) Estudar e procurar solucdes para as questoes e os problemas relativos as
® __68 o\_:}, 3 z s . ® .,
2 2% o W atividades rurais;
2 o 2xa 2 '-\R-\‘\_Sg“/
% G- 9F 3 —
= - =3 3 = .
T g %029 # ; i : :
S olofie. leiEie ¢) Promover a adogdio de regras € normas que visem 2 beneficiar ¢
S =D E LD . , v
2 235 S, SRR aperfeicoar 0S métodos de trabalho € de produtividade, 0 rocessos
2 S 3% 3 e 8 . .« qe . . .
2 RS2 5 B8 tecnologicos, a comercializagdo, assim cOmO o bem-estar social, fisico,
RE = Sgam
32 2 58 2 moral e cultural dos Produtores Rurais.
=2 = 933 &
: 30 8% el i 2
g 75 &z S9BE d) Promover 0 aperfeigoamento das relagdes de trabalho e, quando couber, a
3 &R Brg i’g;g solugio por meios conciliatérios, dos dissidios ou litigios concernentes as
= ¥ e TgEI S atividades compreendidas em seu ambito de representacio;
£ s 228
% .%} ?E 2: : 3 1tel 1
3 s EERG e) Organizar ¢ manter todos 0s servigos que possam Set uteis aos filiados €
3 2 g (aZZE prestar-1hes assisténcia € apoio, em consonancia com o0s interesses gerais
ey =2 i 4 .
. 23°% z da categoria;
: &z
=2 f) Propugnar pela defesa do meio ambiente, difundindo praticas

3 $ A , conservacionistas que permitam 0 usoO € exploragdo racional dos recursos
SR W Sl naturais renovavels. :

1LV"\|

g) Realizar convénios com 0rgaos Federais, Estaduais, € Municipais € Outros,

conforme irfteresse dos produtores [urais, obedecendo as normas €
legislagdo vigenies. :

NS i e SR ATQ.

os poderes publicos € S€US agentes, COMO na Orbita

a) Represental perante . e
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b) Proibigdo de reunides, a qualquer titulo, em sua sede ou dependéndxagsrile

/.«
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qualquer agremiag@o ou grupo de indole politico-partidaria; AL RS

¢) Proibigéo a estranhos

de interféréncia em sua administragéo ou servigos.

Artigo 5° - Atendidas as normas legais quanto a institui¢des alienigenas, 0
SINDICATO, a juizo de seus Orgéos dirigentes, podera associar-se ou manter relagdes com
entidades estrangeiras, quando de interesse da categoria econdmica representada.

.

CAPITULO II

Da filiacdo — direitos e deveres dos filiados.

Artigo 6° - Poderdo fazer parte do SINCIDATO, os empregadores ou produtores
rurais autdénomos que exercar, total ou parcialmente, suas atividades empresariais na base

territorial do Sindicato.

Paragrafo tnico — Considera-se exercicio da atividade empresarial rural ndo sO
as ligadas diretamente 20 campo, mas todas as atividades-meio que mantenham com aquela

alguma ligag@o.

Artigo 7° - O

Pretendente 4 admissfio como filiado, instruira seu requerimento

com a prova de exercicio de atividade econdmica da 4rea da agropecudria, prova de quitagdo
da C.S.R. — Contribui¢do Sindical Rural e outras contribui¢des legalmente instituidas.

Paragrafo primeiro — Satisfeitas as exigéncias deste artigo, a Diretoria do
SINDICATO, deferira a filiag&o.

L

Paragrafo segundo - Deferida a filiagdo, o Presidente emitird um diploma
sindical comprovando a condiggo de filiado.

paragrafo terceiro — A filiacdo somente podera ser recusada mediante
justificativa devidamente comprovada.
L)

Paragrafo quarto — Desse indeferimento caberd recurso, no prazo de 30 dias, a
contar da ciéncia do ato, para a Assembléia Geral, que dele conhecera na primeira reuniéo

subsequente.

Artigo 8° - Em livro proprio, devidamente autenticado, serdo registrados os
filiados, com os dados necessérios a sua identificacdio e & de suas atividades.

Artigo 9° - Constitui direito dos filiados:

.

a) Participar das reuniGes da Assembléia Geral, discutindo € votando 0s

assuntos ventilados;

.

b) Submeter ao exame da Diretoria quaisquer questdes de interesse social e

sugeria as medidas que entender gonvenientes;




i

squet;

¢) Gozar de todas as vantagens € Servigos do SINDICATO; Propor quai
medidas convenientes aos Interesses da categoria. A
Artigo 10 - E dever de todo filiado: ""'4-“!‘&3 -

a) Cumprir o presente Estatuto, bem como as deliberagdes da Diretoria e da
¢ Assembléia Geral que ndo firam a lei ou este Estatuto;

b) Pagar a contribuicdo regularmente fixada pela Assembléia Geral ou pela
Federac#io da Agricultura do Estado de Mato Grosso — FAMATO;

¢) Concorrer, de um modo geral, para a consecucdo dos fins sociais;
L)
d) Seguir, no plano estadual, a orientago da Federac¢@o.

Artigo 11 — E dever do Presidente do Sindicato enquanto representante deste
perante a Federag@o:

a) Desempenhar com exatiddio os cargos para os quais seja eleito e nos quais
tenha sido investido;

b) Comparecer as reunides plenarias e dos drgdos que eventualmente
integrar;

c) Desincumbir-se das tarefas que the forem cometidas;
d) Prestigiar o sindicato ¢ a Federagdo por todos 0s meios ao seu alcance ¢

propagar 0 espHito associativo entre os elementos da categoria econdmica
que representa.

Artigo 12 — Os filiados estdo sujeitos as penalidades de suspensdo excluséo do
quadro social.

Artigo 13 — Sera suspenso do exercicio de seu direito de voto 0 filiado que nédo
estiver com suas contribui¢des para com 0 SINDICATO devidamente quitadas.

Paragrafo unico — N@o poderé obter cancelamento voluntario de filiagdo o filiado
que estiver em débito para com os cofres sociais.

Artigo 14 — Podera ser excluido  do quadro associativo, por decisdo da
Assembléia Geral o filiado, que:

a) Deixar de efetivar, durante trés exercicios consecutivos, 0 pagamento de
suas contribuiédes; '

b) Desrespeitar dos dispositivos estatuarios;

¢) Tornar-se indigno, pelos seus atos € procedimentos, de fazer parte do
elenco social.

Artigo 15 — Terd mandato suspenso pela Assemblgéia”Geral, o membro da
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Diretoria ou do Conselho Fiscal, que deixar de comparecer a trés reunides consecutivas ou a

~ cinco intercaladas, sem causa legitima, ou 0 que cometer qualquer falta ou irregularidade

L mindara

A

. &/ a) Reincidir na falta prevista o artigo 15;
'

b) For condenado por mé conduta profissional, pratica, de atos contra 0
patrimonial moral ou material do SINDICATO;

o (o9) fouo {0
oz 2

oypaias 2 AR

- i;'{ _g
2SS ; .
‘_3 52 ? ¢) For condenado, pela pratica de crime infamante;
3 2838 i A e ; :
2By Iz d) Patrocinar causa ou providencia contra Interesse fundamental e
LY S8R50 ¢ 5 ; .
e é:\g inequivoco da categoria;
g R IR
geor: : ;
2557 e) Violar dolosamente este Estatuto;
sE3m
BN = . . . o o .
%g e f) Deixar de pagar por 1 (um) ano cOnsecutivo as contribui¢des devidas ao
STEoxm .
2% ‘:Sz’ sistema; 5
g\g
3 o . ;e , ,e
3 Paragrafo inico —a perda do mandato sera declarada pela Assembléia Geral.

N

I Artigo 17 — A aplicagdo de penalidade, em qualquer caso, devera ser precedida de
audiéncia da parte interessada que podera, por escrito, produzir defesa, apresentando provas,
dentro do prazo de 10 dias, contados da cientificagdo, garantindo amplo contraditorio.

Artigo 18 — O filiado excluido por atraso de pagamento podera voltar ao convivio
agremiativo, desde que se reabilite, plenamente a juizo da Assembléia Geral, mediante
proposta apfovada por dois ter¢os dos filiados.

CAPITULO HI
quministracéo e Representagio

Artigo 19 — O SINDICATO compreende 0s seguintes 6rgaos institucionais:
I.  Assembléia Geral;
II.  Diretoria;
LHI.  Conselho Fiscal;

SECAO I
Assembléia Geral

‘Artigo 20 — A Assembléia Geral € o poder soberano do SINDICATO, composta
de todos os filiados que se acharem no pleno gozo dos seus direitos sindicais.

Artigo 21 — Compete a Assembléia Geral:

eferia aos interesses

7

a) Analisar a pcﬁpa—ge?ahda\ Agropecuaria no que
3




da produgdo local e regional, dentro do quadro da economia estadual e
sugeria as medidas convenientes;

b) Aprovar o regimento interno do sindicato, mediante proposta da diretoria;

.~

¢) Aprovar esquemas e programas de trabalho para a entidade;

d) Aprovar o orgamento anual e os créditos adicionais com parecer do
Conselho Fiscal;

5

¢) Tomar e julgar as contas de cada exercicio financeiro, apresentados pela
Diretoria com parecer do Conselho Fiscal;

f) Pronunciar-se sobre relatério das atividades de cada exercicio,
confeccionando pela Diretoria;

g) Eleger e empossar os membros da Diretoria € do Conselho Fiscal;

h) Impor penalidades aos filiados, aos membros da Diretoria € do Conselho

P Fiscal;
542 WE ‘}) Deliberar sobre o patriménio .do Sindicato caso que venha a ser

Y 9:2 : 2} desativado;

2 ga'-'c‘i o %"\;\ &

LS BTSN g . saias . . .
2 %; | 0572 NS .,:f_.b,/f) Aceitar encargos do poder publico, autarquias e sociedades de economia
o - ey o 6 - 4 . 3 . .

7o ;‘; 8»3 ——— mista, em setores que envolvam interesses da categoria;
s s%98 ¢ S
¥ S L9050 : .
= DS X 5 I v o 5 . .
s z¥E ig & £%.~ k) Deliberar sobre a filiagdo ou desfiliagdo do filiado; Discutir e votar as
5 L 5S :’ SR G 2ga i proposi¢des apresentadas pelos filiados;
E g = e
> e RN T = 5SSO0
. Eo®2 @8R e . s s s
=g g; -.'_é 3%\::‘3 > 1) Requisitar informagdes aos 6rgéos competentes da administragéo interna;
2 233, 3.5z
N\ P = it = i . . s O o e ;
882 §283 m) Deliberar sobre a alienagfio e aquisicio de bens iméveis ou de titulos de
NS a2 .
ENFs e 35338 renda, de propriedade do SINDICATO;
PN S2 T R ear
&% 2 B8F . 2 55 ; ; .
R e §§~a§ n) Fixar a contribui¢io dos filiados e autorizar a Federag@o a efetuar a
a s 5 88 o3 7n g
© EiEEy g §s 98 cobranca de contribuigdes;
< @83
S 32
g =3 37>
o ) . . 5 N . . . .
:ﬁgx 0) Autorizar a filiagdo do SINDICATO 4 entidade nacional ou internacional
B de finalidades similares, observadas, em qualquer caso, as disposi¢Oes
NE legais; 5

| i

I
|
|
|
i
i
1§

a
~

Dissolver o SINDICATO, com obediéncia ao disposto no artigo 22, inciso
11, paragrafo 4° e artigo 41 deste Estatuto;

q) Reformar ou alterar este Estatuto, com observancia do preceito a que faz
remissao a alinea anterior;

r) Atribuir encargos e tarefas especificas aos filia e aos membros da
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i Aprovar a indicagéo de nomes par representagdo da categoria econémica
! ce 90 .
Sl e decidir, soberanamente, sobre tudo quanto possa Interessar a0

SINDICATO;

4
SR S0 . " :
= ] = gr.'»g.;_ t) Exercer todas as demais atribui¢des que lhe sdo conferidas neste Estatuto e
= 2e2f na legislagdo vigente;
7 8283
5 s8Rz
_— O T . . . ¥
;a'j'* ;S; u) Sobrestar o funcionamento da Diretoria, ou do Conselho Fiscal, ou de
% 25 = . i~ pie . , qe .
124 g%‘;‘_’, > ambos, nos casos de grave violagdo estatutara, de discordias internas que
vt o B8 . r® . . . . . o
C gg =B perturbem o livre exercicio das atividades associativas ou de dilapidagdo
= -q~-" ¥ - . A . . . . . .
g3 gi ou malversagio do patriménio social, designando junta administrativa ou
§ i—i ;Dg\ comisséo fiscal, para substitui-los, observando as disposi¢des do artigo 22,
=ERE inciso II, paragrafo quarto;
28230
ERCE=F
£33’ . - ; :
s£>T v) Fixararemuneragao da Diretoria;
gg .
DY, .
- . w) Resolver os casos 0missos.

H 3
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;Artigo 22 — A Assembléia Geral se reunird na forma que se segue:

I Ordinariamente, todos os anos, para deliberar, sobre o relatorio e contas da
gestdo financeira do ano anterior, sobre o orgamento da receita e despesa
do exercicio seguinte e sobre matéria de natureza administrativa, técnica
ou de interesse da categoria;

[I. Extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente, pela Diretoria,
pelo Conselho Fiscal ou por um tergo dos filiados com direito a voto para
exame dos assuntos determinantes da convocagdo.

Paragrafo Primeiro — A convocagao devera ser feita com a antecedéncia minima
de 10 (dez) dias podendo esse prazo ser reduzido até 5 (cinco) dias Uteis, desde que ocorra
motivo relevante, a juizo do Presidente da Diretoria.

Paragrafo Segundo —cA convocacdo devera constar de edital afixado na sede do
SINDICATO e Aviso Resumido publicado pelo menos uma vez em jomnal local, caso exista;

Paragrafo Terceiro — Em primeira convocagdo, o plenario serd considerado
instalado se estiver presente a maioria dos filiados com direito a voto; € apds 60 minutos, em
segunda convocaggo, funcionara com a presenga de qualquer nimero de filiados.

Paragrafo Quarto — Para reforma do Estatuto ou dissolug¢do da entidade, sera
exigido o assentimento de dois ter¢os dos votos dos filiados presentes.

Artigo 23 — As deliberagGes serao tomadas por maioria de sufrdgios, cabendo um

voto a cada filiado presente, considerando-se, todavia, impedido de votar o filiado que tenha
exercido fung@o executiva na administragdo do SINDICATO, ou participado de seu Conselho
Fiscal, quando em julgamento ato de que tenha participado.

Paragrafo Primeiro — Em caso de empate nas votagdes abertas, o Presidente
proferird voto de qualidade, definin resyftado. Nos escruti/njzs/s}retos, em caso de
empate, proceder-se-a a nova votdgao. Pg /A .
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Paragrafo Segundo - Nzo ¢ permitido o voto por procuragdo ou por

‘correspondéncia.

assinaturas dos membros componentes

m livro préprio com as

a da Assembléia Geral sera registrada €
evendo ser discutida e

Artigo 24 — A At :
da Mesa e de quem a redigiu, d

aprovada na Assembléia subsequente.

s

mandato de (3) trés anos. sera composta

SECAO II

Diretoria

o 25 — A Diretori, 6rgdo da diregéo geral do SINDICATO, eleita com

Artig
de 06 (seis) membros, a saber:

e Presidente;

e Vice-presidente;

e 1°¢ 2° Secretario;
e 1°¢ 2° Tesoureiro.

Paragrafo Primeiro - Os membros da Diretoria deverdo possuir a cidadania

brasileira.

. Juntamente com a Diretoria serdo eleitos 02 (dois)
her qualquer dos cargos da diretoria, em
bléia geral, observada a ordem de

Paragrafo Segundo
suplentes, que deverao ser convocados para preenc
caso de vacancia ou impedimento, empossado em &ssem

mengao,

Artigo 26 — Os cargos da Diretoria serdo ocupados observando-se rigorosamente
a ordem de men¢#o na chapa eleita. $

Artigo 27 — A Diretoria compete dar execugdio as atividades administrativas do
SINDICATO.

Artigo 28 — Compete a Diretoria, coletivamente:

a) Supervisionar, em carater de correico, todos os servigos da entidade;

Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as deliberagdes da
Assembléia Geral;

g

3O

Estruturar 0s servicos internos técnicos e administrativos;

e i

~d) Apresentar & Assembleia Geral os orgamentos de receita e despesa, 0s

ey
= 2 § pedidos de créditos adicionais e propostas de aplicagdes de capital;
Z EBg .
2 % ;:;» e) Propor a Assembléia Qeral a alienacdo de bens imdveis e titulos de renda
= 238 obedecendo as formalidades legais. .

BD '92p

%

f) Opinar sobre os casos 0missos a serem resolvidos pela Assembléia Geral:

dos colegiados e de

g) Escolher os representantes do SINDICATO nos 6rg
/STessa prerrogativa;

representagdo oficial, quando lhe couber, ex Vi [eggis;

h) Encaminhar o relatéri uai e ad contas de cdda exefcicio & Assembléia

Geral, para seymgamemo;
/’/
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i) Deliberar sobre os atos de administragdo patrimonial, inclusive autorizar a
baixa ou venda de bem inservivel € o aluguel de bens desnecessarios aos
servigcos do SINDICATO, obedecidas as formalidades legais;

j) Expedir regulamento de pessoal determinando os valores se seus salérios e
vantagens.

Paragrafo Unico — Atendendo & urgéneia de matéria e manifesta conveniéncia do
SINDICATO, os diretores, presidente, secretario e tesoureiro, em decis@o tomada por maioria,
poderdo adotar qualquer das providencias enumeradas neste artigo, submetendo-a a
retificagdo da Diretoria na reunido seguinte.

.

Artigo 29 — A Diretoria reunir-se-4, sempre que for necessério, por convocagao
do Presidente ou de pelo menos um tergo de seus membros, por via postal e por meio de fax
e/ou qualquer outra forma que assegure o éxito da comunicag&o.

Paragrafo Primeiro % As decisdes da Diretoria ser@o tomadas, em primeira
convocagdo, por meio de votos, com a presenga minima de mais da metade dos seus
componentes. Estando devidamente convocada, com qualquer numero, apds o decurso de uma
hora.

Paragrafo Segundo — A0 Presidente, nas reunides da Diretoria, € assegurado 0
voto de qualidade.

Artigo 30 — Compete a0 Presidente:
a) Administrar 0 SINDICATO, juntamente com 0S demais Diretores;

Presidir as reunides da Diretoria € as da Assembléia Geral, orientando 0s
debates, tomando 0s VOl0Ss, proclamando 0s resultados e decidindo as
questdes de ordem;

28 Designar relatores, comissoes & grupos de trabalho para quaisquer assuntos
3 et A :
o e de alcada da Disetoria;
) S
=y g{g L - .« . .
Thw % d) Determinar diligencias € a audiéncia dos 6rgdos técnicos € administrativos
=ty RURETON . : =
a2 B8 da entidade, no preparo, €xame € Instrugao dos processos;
S 2 5823
O s 2
3 Zietss : : . ,
%:‘.- ‘;3’-.:'3‘»_-3:' e) Assinar a correspondéncia oficial, memoriais € representagdes; Assinar,
s~ ok 3 com o tesoureiro em exercicio, os cheques ou quaisquer outros
32 &52% documentos que criem obrigagdes para a entidade, bem como determinar
2~ 2895, : i
3 §gg E abertura de contas bancarias, na forma da lei;
=1 = Thm
=% .82 2
9 - S el | m . . . . . .
o P9 Autorizar, juntamente com 0 tesoureiro, as despesas variaveis, previstas no
2 sz S R . 7
IS HEECE N, orcamento, ou cometer competencia para €sse fim, quando cabivel;
5 3552 ;
: (=3 = i, = : .
8% 8 Admitir, promover € demitir os servidores da entidade, dentro dos quadros
S\, . . .
N aprovados pela Diretoria, na forma regimental e regulamentar;

h) Contratar servigos por prazo determinados, na forma da lei e nos limites
do or¢amento € doAutorizado pela Di




1) Aplicar ao pessoal as penalidades previstas em lei e nas san¢des
, disciplinares;
J) Convocar reunides da Direcoria,e da Assembléia G

' eral, assinando as atas
respectivas com os demais membros da mesa;

~

k) Representar o SINDICATO, em juizo ou fora dele e perante os poderes

piblicos, podertio, para esse fim constituir procuradores, mandatarios ou
prepostos;

1) Zelar pelo cumprimento das resolugdes da Diretoria e da Assembléia
Geral;

m) Designar os titulares de cargos ou fungdes de chefia, bem como os
ocupantes de fungdes gratificadas;

n) Constituir, carater temporario, Cimaras Setoriais ou Comissdes Especiais,
para assessorar a Diretoria em assuntos especificos; Submeter & Diretoria o

relatdrio da gestdo administrativa e do exercicio financeiro para
encaminhamento a Assembléia Geral;

0) Integrar o Conselho de Representantes da FAMATO, como representante

do Sindicato.

Parigrafo Primeiro — Ao Vice-Presidente compete auxiliar o Presidente no
desempenho de suas atribui¢Ges, exercendo os encargos que lhe forem cometidos.

Paragrafo Segundo — Ao Vice Presidente compete, ainda, substituir o Presidente
em suas faltas e impedimentos.

Artigo 31 — Compete ao 1° Secretdrio, além de outras atribui¢des que lhe forem
confiadas pelo Presidente, as seguintes:

Secretariar as reunides da Assembléia Geral e da Diretoria compondo as
respectivas atas;

Bl

RS o o 8
R (8 ~ T = Y
G A e .. . .
HE D i Desempenhar missdes de representagdo da entidade que lhe forem
L oRT 3 cometidas pelo Presidente;
s Bl A S o’>,3‘7-‘&
TS W (2] g “ A . A - s : .
2 83 S8 2 X" ¢) Assinar correspondéncia que lhe for cometida pelo Presidente;
§-FREBe ., ER.
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/-T‘i 3 32 :;—' 5 g@‘é :"\ d) Diligenciar o que for necessario 4 realizag@io das reunides dos drgdos
/ > = ==/ 50 4 . . . .
e % 526Z 5823 colegiados do sindicato;
: =Se3 28338
5530 R0 ; , i i
g 2.2 % £ g\'»g'\ e) Propor ao Presidente a ordem do dia das reunides da Assembléia Geral e
3 S i P ) ; . .
g ®T 5 §BEF da Diretoria;
3 SeC 25532
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Artigo 32 — Ao 2° Secrgtario compete auxiliar o 1° Secretario no exercfcio;ée suas ...

-~ atribuicdes e substitui-lo, em suas faltas e impedimentos.

A A
T e AR
Artigo 33 — Ao 1° Tesoureiro compete a direcdo do 6rgdo de execucdo das

atividades financeiras do Sindicato, especialmente:

a) Firmar recibo, dar quitagio e efetuar pagamento, assinando com o
Presidente, os documentos que exijam participagdo deste;

b) Zelar pelos servigos de tesouraria e da contabilidade;

¢) Recolher a estabelecimento bancério os saldos de caixa que excederam aos
limites fixados pela Diretoria;

d) Apresentar, mensalmente, 4 Diretoria um balancete da situagdo econdmica
financeira da entidade, subscrevendo as pelas contabeis respectivas,
inclusive as integrantes do relatério anual.

Artigo 34 — Ao 2° Tesoureiro compete auxiliar o 1° Tesoureiro no exercicio de
suas atribui¢des e substitui-los em suas faltas e impedimentos.

SECAO 111
Do Conselho Fiscal

Artigo 35 — O Conselho Fiscal composto no minimo de 2 (dois) membros e
respectivos‘suplentes, com mandado de 3 (trés) anos, é o érgdo encarregado de examinar e
acompanhar 0 movimento econdmico-financeiro do Sindicato e reunir-se-4 toda vez que se
fizer necessario. '

Artigo 36 — O Conselho Fiscal emitiré parecer sobre as seguintes matérias:

c .
a) Balancetes mensais, relatérios, balangos e contas da gestdo financeira
anual;

b) Orcamento da receita e despesa de cada exercicio e créditos adicionais
solicitados;

¢) Aplicacdo de fundos e gastos extraordindrios;
d) Assuntos de natureza patrimonial ou contébil de interesse do sindicato.

'Parégrafo Unico — Compete ainda ao Conselho Fiscal assinar, com o Presidente
e Tesoureiro, anualmente, termos de conferencia de valores em caixa, rubricando os
componentes livros.- -

SECAIV
¢ . —. ¢
Da Representagis Junts 2 ¥YAMATO

Artigo 37 — O SINDICATO 1%{&1" £ Consslto de Representantes da Federagéo
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; CAPITULO IV

Do Organograma Funcional

oo 2£2g?he3§ - bO SH;DICATdO, para atingir seus fins e desempenhar-se das
Incudbem, dispord de servigos proprios, administrati juridi
' . . 5 nistrativos, juridicos e
;écmcos, consgltqu € executivds, estruturados em Regimento Interno e Reg:uljamento de
ess9al, que dispora, tambem, soore o funcionamento dos Mesmos, mantendo, sempre que
possivel, uma correspondéncia estrutural com a Federago da Agricultura,

CAPITULO V
Das Rendas e o Patriménio.

. Artigo 39 — As rendas e o patrimbnio do SINDICATO se constituem das
seguintes formas:

a) Contribui¢do Sindical, arrecadad‘a pela forma e condigdes previstas em lei;
b) Contribuigses dos filiados:

¢) Bens e valores adquiridos;

d) Aluguéis de imdveis e de equipamentos;

e) Juros de titulos e depdsitos;

f) Doagdes e legados;

g) Rendas fmanceiras € eventuais.

Artigo 40 — Os Atos que importem malversagdo ou dilapidagio do patriménio
v e ‘ s . L . s ‘. . 8:s0p
assoclativo acarretarao a destituicdo dos administradores responsaveis, sem prejuizo do
procedimento civil e criminal cabiveis.

Artigo 41 — No caso de dissolu¢do do SINDICATO, operada nos termos deste

Estatuto, a Assembléia Geral daré destino ao patrimbnio remanescente.
L)

Paragrafo Unico — No caso de omissdo da Assembléia Geral do Sindicato, fica
autorizada a Federagdo da Agricultura do Estado de Mato Grosso a dar destinacdo ao
patrimdnio remanescente.

CAPITULO VI

Das Disposi¢des Gerais e Transitérias.

Artigo 42 — O exercicio social correspondera ao ano civil.
~
/
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Artigo 43 — As elei¢Oes para os car

regulamentadas por resolugdo da Assembléia Geral.

Artigo 44 — Vencendo-se o mandato da Diretoria sem

o

Junta Governativa Proviséria com a incumbéncia de promover a elei¢

gos da Diretoria e do Conselho Fiscal, serfio

. que nova eleigdo seja
procedida, fica a Federagfo da Agricultura do Estado de Mato Grosso autorizada a constituir

o da nova Diretoria a
praticar atos de gest3o inadidveis.

Extraordin

entrard em vigor na data de sua aprovagio, revogada as disposi¢des em contrario.
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Artigo 45 — Esta primeira alteracdo do Estatuto, aprovado em Assembléia Geral
aria realizada em 17 (dezessete) dias do més de marg¢o de 2015 (dois mil e quinze),
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E PN /PRIMEIRA ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DO SINDICATO RURAL DE
, f ARIPUANA - SRA
/
CAPITULOI

Artigo 1° - SINDICATO RURAL DE ARIPUANA - SRA, associago sindical de
1° grau, com sede e foro na cidade de Aripuana, e base territorial no municipio de Aripuand,
Estado de Mato Grosso, é constituido para fins de estudo, coordenagéo, defesa, protegéo e
representagdo legal da categoria econdémica dos ramos da agricultura, da pecuaria, do
extrativismo rural, da pesca, da silvicultura e da agroindistria no que se refere as atividades
primarias desta ou de qualquer outro ramo, independentemente da édrea, inspirando-se na
solidariedade social, na livre iniciativa, na economia de mercado, na defesa do meio ambiente,
e nos interesses do Pais.

Artigo 2° - No desempenho de suas finalidades e atribui¢des, o Sindicato tem por
objetivos:

ez a) Pleitear e adotar medidas liteis aos interesses dos filiados, constituindo-se
. defensor e cooperador ativo ¢ vigilante de tudo quanto possa concorrer
para a prosperidade da categoria que representa;

Y,
[

Estudar e procurar solugdes para as questdes e os problemas relativos as

2k 8
‘m >
2i3 B8N otu o
S S g atividades rurais,
w w ek 3 SR
E 8 X gg ; .,, ?_&-4 . ¢) Promover a adogdo de regras e normas que Yispm a beneficiar ¢
Eognira. SR ; aperfeigoar os métodos de trabalho e de produtividade, os processos
£ £ g:% 5 ;;‘E%;;"w tecnolégicos, a comercializagdo, assim €omo 0 bem-estar social, fisico,
2 gg 2 gg gg moral e cultural dos Produtores Rurais.
T3 — OXSTQ.
14 E ;’: ; g: %g d) Promover 0 aperfeigoamento das relac;cjes de; trabalk}Q e, quando couber,‘a
é : 83 f;. §§§§ solugdo por meios conciliatorios, dos dissidios ou lmgl?s concernentes as
: 8O- 2ged atividades compreendidas em seu ambito de representagao;
; - g §;§ S® ) Organizar ¢ manter todos 0s servigos que possan ser Utels a0s filiados e
B E’: §%§% : prestar-lhes assisténcia e apoio, em consonancia com Os interesses gerais
e ERCRCE= % 5
- %ig ;g da categoria;
§§ ; f) Propugnar pela defesa 'do meio ambieme: difl_mdiiuc(lio préucaz
5 conservacionistas que permitam O uso € exploraggo racional dos recurso

St R o naturais renovaveis.

g) Realizar convénios com orgdos Federais, Estaduais, e Municipais e outros,
conforme interesse dos produtores rurais, obedecendo as normas €
legislag@o vigentes. .
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condi¢des previstas em lei;

¢) Eleger ou designar seus representantes de jurisdigdo local ou Estadual de
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acordo com a legislago;

Colaborar com os poderes publicos, como drgdo técnico e consultivo, no

estu@o ¢ solugdo dos problemas que se relacionem com a economia do
Municipio, do Estado e do Pais;

Defender os direitos e interesses da categoria, inclusive em questdes
Judiciais ou administrativas;

Propor qualquer tipo de ag8o que vise resguardar os interesses da categoria
econdmica representada, inclusive Agfo Direta de Inconstitucionalidade
de Lei ou Ato Normativo Estadual ou Municipal em face da constituigdo
do Estado, Mandado de Seguranga Coletivo, A¢fo civil Publica e
denunciar irregularidades e ilegalidades as autoridades ou entidades
competentes;

Colaborar com as entidades congéneres no sentido de manter a paz social
0 progresso econdmico do Pais; ‘

Receber as cotas que legalmente lhe couberem na partilha da Contribuicéo
Sindical, da Contribui¢do Confederativa e outras legalmente instituidas;

Fixar a contribui¢éo dos filiados;

Adotar medidas visando a completa implanta¢do e manuten¢do da
organizag#o sindical no meio rural.

Artigo 4° - S@o deveres do SINDICATO, além das obrigagdes inerentes aos seus
objetivos e outras que a lei venha a prescrever:

a)

b)

Manter servigos de orientagdo e assisténcia aos filiados nos setores
técnico, econdmico e juridico, bem como exercer agéo vigilante no que diz
respeito ao regular funcionamento de todas as entidades do sistema;

Propugnar pela maior harmonia, quanto aos interesses comuns, no dmbito
da categoria.

Paragrafo Primeiro — Constitui ainda dever do SINDICATO a observéancia dos
principios de moral, assim como a abstengdo de qualquer propaganda e promogdo de
candidaturas a cargos publicos eletivos estranhos a entidade, sem prejuizo, entretanto, da
propagagdo de ideais politicos compativeis com os seus fins.

Pariagrafo Segundo — Quanto ao seu funcionamento, o SINDICATO atenderd as
seguintes condigdes:

a)

Proibi¢do do desempenho de cargo eletivo de administragdo
cumulativamente com o de emprego femunerado nos quadros, da entidade




b) Proibigdo de reunides, a qualquer titulo, em sua sede ou dependénéiﬁagde
qualquer agremiag@o ou grupo de indole politico-partidaria; g

¢) Proibigdo a estranhos de interferéncia em sua administragdo ou servicos.

; 0 . A A

Artlg.o’s - Atendidas as normas legais quanto a Instituigdes alienigenas, o
SINDICATO, a juizo de seus érgdos dirigentes, podera associar-se ou manter relagdes com
entidades estrangeiras, quando de interesse da categoria econémica representada.

CAPITULO I
Da filiagio - direitos e deveres dos filiados.

' Artigo 6° - Poderdo fazer parte do SINCIDATO, os empregadores ou produtores
rurais autdbnomos que exergam, total ou parcialmente, suas atividades empresariais na base
territorial do Sindicato.

Paragrafo iinico — Considera-se exercicio da atividade empresarial rural ndo sé
as ligadas diretamente ao campo, mas todas as atividades-meio que mantenham com aquela
alguma ligag#o.

Artigo 7° - O Pretendente a4 admiss&o como filiado, instruira seu requerimento
com a prova de exercicio de atividade econdmica da area da agropecuéria, prova de quitagéo
da C.S.R. — Contribui¢#o Sindical Rural e outras contribui¢des legalmente instituidas.

Paragrafo primeiro — Satisfeitas as exigéncias deste artigo, a Diretoria do
SINDICATO, deferiré a filiagdo.

Parigrafo segundo — Deferida a filiagdo, o Presidente emitirdA um diploma
sindical comprovando a condigéo de filiado.

Paragrafo terceiro — A filiagdo somente poderd ser recusada mediante
justificativa devidamente comprovada.

Paragrafo quarto — Desse indeferimento cabera recurso, no prazo de 30 dias, a
contar da ciéncia do ato, para a Assembléia Geral, que dele conhecerd na primeira reunido
subsequente.

Artigo 8° - Em livro préprio, devidamente autenticado, serdo registrados os
filiados, com os dados necessérios a sua identificag@o e & de suas atividades.

Artigo 9° - Constitui direito dos filiados:

a) Participar das reunides da Assembléia Geral, discutindo e votando os
assuntos ventilados;

b) Submeter ao exame da Diretoria quaisquer questdes de interesse social e
sugeria as medidas que entender gonvenientes;




Sl

¢) Gozar de todas as vantagens e servigos do SINDICATO; Propor qudé&ueﬁ

medidas convenientes aos interesses da categoria. A

A

Artigo 10 — E dever de todo filiado:

a) Cumprir 0 presente Estatuto, bem como as deliberagdes da Diretoria e da
Assembléia Geral que ndo firam a lei ou este Estatuto:

b) Pagar a contribui¢do regularmente fixada pela Assembléia Geral ou pela
Federagéo da Agricultura do Estado de Mato Grosso — FAMATO;

¢) Concorrer, de um modo geral, para a consecucdo dos fins sociais;
d) Seguir, no plano estadual, a orientagéo da Federag#o.

Artigo 11 - E dever do Presidente do Sindicato enquanto representante deste
perante a Federag3o:

a) Desempenhar com exatidéo os cargos para os quais seja eleito e nos quais
tenha sido investido;

b) Comparecer as reunides plendrias e dos Orgdos que eventualmente
integrar;

¢) Desincumbir-se das tarefas que lhe forem cometidas;

d) Prestigiar o sindicato ¢ a Federag@o por todos os meios ao seu alcance e
propagar o espirito associativo entre os elementos da categoria econdmica
que representa.

Artigo 12 — Os filiados estdo sujeitos as penalidades de suspensdo exclusdo do
quadro social.

Artigo 13 — Seré suspenso do exercicio de seu direito de voto o filiado que no
estiver com suas contribui¢des para com o SINDICATO devidamente quitadas.

Paragrafo tinico — N&@o podera obter cancelamento voluntério de filiagdo o filiado
que estiver em débito para com os cofres sociais.

Artigo 14 — Poderd ser excluido do quadro associativo, por decisdo da
Assembléia Geral o filiado, que:

a) Deixar de efetivar, durante trés exercicios consecutivos, o pagamento de
suas contribuig¢des;

b) Desrespeitar dos dispositivos estatudrios;

¢) Tornar-se indigno, pelos seus atos e procedimentos, de fazer parte do
elenco social.

Artigo 15 — Tera mandato suspenso

Ay



: Diretoria ou do Conselho Fiscal, que deixar de comparecer a trés reunides consecutivas ou a

- cinco intercaladas, sem causa legitima, ou o que cometer qualquer falta ou irregularidade

merecedara de tal providencia.
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~ Artigo 17 — A aplicagéo de penalidade, em qualquer caso, devera ser precedida de
audiéncia da parte interessada que poderd, por escrito, produzir defesa, apresentando provas,
dentro do prazo de 10 dias, contados da cientificagdo, garantindo amplo contraditério.

Artigo 18 — O filiado excluido por atraso de pagamento poderd voltar ao convivio
agremiativo, desde que se reabilite, plenamente a juizo da Assembléia Geral, mediante

proposta aprovada por dois ter¢os dos filiados.

CAPITULO III
2. Administracio e Representacao

Artigo 19 — O SINDICATO compreende os seguintes 6rgaos institucionais:
I.  Assembléia Geral;
II.  Diretoria;
III.  Conselho Fiscal;

SECAO I
Assembléia Geral

Artigo 20 — A Assembléia Geral ¢ o poder soberano do SINDICATO, composta
de todos os filiados que se acharem no pleno gozo dos seus direitos sindicais.

Artigo 21 — Compete a Assembléia Geral:

a) Analisar a politi/ca«g@ Agropecudria no que eferia aos interesses

4




da prgdugéo lgcal e regional, dentro do quadro da economia estadual e
sugeria as medidas convenientes;

b) Aprovar o regimento interno do sindicato, mediante proposta da diretoria;

¢) Aprovar esquemas e programas de trabalho para a entidade;

d) Aprovar o orgamento anual e os créditos adicionais com parecer do
Conselho Fiscal;

e¢) Tomar e julgar as contas de cada exerci

cio financeiro, apresentados pela
Diretoria com parecer do Conselho Fiscal

*

f) Pronunciar-se sobre relatorio das

atividades de cada exercicio,
confeccionando pela Diretoria;

g) Eleger e empossar os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

h) Impor penalidades aos filiados, aos membros da Diretoria e do Conselho

ST Fiscal;
'/I " ’ . ,\" Xr.
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Dissolver o SINDICATO, com obediéncia ao disposto no artigo 22, inciso
11, paragrafo 4° e artigo 41 deste Estatuto;
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Reformar ou alterar este Estatuto, com observancia do preceito a que faz
remissdo a alinea anterior;

Diretoria, individualmente\opt em grupo;

r) Atribuir encargos e tarefas especificas aos filia e aos membros da
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Artigo 22 — A Assembléia Geral se reunird na forma que se segue:

I.  Ordinariamente, todos os anos, para deliberar, sobre o relatério e contas da
gestdo financeira do ano anterior, sobre o orgamento da receita e despesa
do exercicio seguinte e sobre matéria de natureza administrativa, técnica
ou de interesse da categoria;

I[I.  Extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente, pela Diretoria,
pelo Conselho Fiscal ou por um tergo dos filiados com direito a voto para
exame dos assuntos determinantes da convocagéo.

Paragrafo Primeiro — A convocagdo deverd ser feita com a antecedéncia minima
de 10 (dez) dias podendo esse prazo ser reduzido até 5 (cinco) dias uteis, desde que ocorra
motivo relevante, a juizo do Presidente da Diretoria.

Paragrafo Segundo — A convocagfo devera constar de edital afixado na sede do
SINDICATO e Aviso Resumido publicado pelo menos uma vez em jornal local, caso exista;

Pardgrafo Terceiro — Em primeira convocagdo, o plenario sera considerado
instalado se estiver presente a maioria dos filiados com direito a voto; € apds 60 minutos, em
segunda convocagdo, funcionara com a presenga de qualquer numero de filiados.

Paragrafo Quarto - Para reforma do Estatuto ou dissolu¢do da entidade, serd
exigido o assentimento de dois tergos dos votos dos filiados presentes.

Artigo 23 — As deliberagdes serdo tomadas por maioria de sufrdgios, cabendo um

voto a cada filiado presente, considerando-se, todavia, impedido de votar o filiado que tenha
exercido fungdo executiva na administragdo do SINDICATO, ou participado de seu Conselho

Fiscal, quando em julgamento ato de que tenha participado.
Paragrafo Primeiro — Em caso de empate nas votagdes abertas, o Presidente

proferird voto de qualidade, definin tado. Nos escruti;ias/sacretos, em caso de
empate, proceder-se-a a nova votdgao. s ¢ ‘




i) Deliberar sobre os atos de administragéo patrimonial, inclusive autorizar a

baixg ou venda de bem inservivel e o aluguel de bens desnecessérios aos
servigos do SINDICATO, obedecidas as formalidades legais;

j) Expedir regulamento de pessoal determinando os valores se seus saldrios e
vantagens.

Pardgrafo Unico — Atendendo a urgéncia de matéria e manifesta conveniéncia do
SINDICATO, os diretores, presidente, secretario e tesoureiro, em decis@io tomada por maioria,

poderdo adotar qualquer das providencias enumeradas neste artigo, submetendo-a &
retificagdo da Diretoria na reunido seguinte.

Artigo 29 — A Diretoria reunir-se-4, sempre que for necessério, por convocagdo
do Presidente ou de pelo menos um ter¢o de seus membros, por via postal e por meio de fax
e/ou qualquer outra forma que assegure o éxito da comunicag&o.

Paragrafo Primeiro — As decisdes da Diretoria serdo tomadas, em primeira
. & convoca¢do, por meio de votos, com a presen¢ca minima de mais da metade dos seus

componentes. Estando devidamente convocada, com qualquer numero, apos o decurso de uma
hora.

Paragrafo Segundo — Ao Presidente, nas reunides da Diretoria, ¢ assegurado o
voto de qualidade.

Artigo 30 — Compete ao Presidente:
a) Administrar o SINDICATO, juntamente com 0s demais Diretores;

o
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Presidir as reunides da Diretoria e as da Assembléia Geral, orientando os
debates, tomando os votos, proclamando os resultados e decidindo as
questdes de ordem;
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abertura de contas bancarias, na forma da lei;
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f) Autorizar, juntamente com o tesoureiro, as despesas variaveis, previstas no
orgamento, ou cometer competéncia para €sse fim, quando cabivel,
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Admitir, promover e demitir os servidores da entidade, dentro dos quadros
aprovados pela Diretoria, na forma regimental € regulamentar;
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h) Contratar servigos por prazo determinados, na forma da lei e nos limites

do or¢amento € doAutorizado pela Di




1) Aplicar ao pessoal as penalidades previstas em lej

€ nas sangdes
disciplinares;

J) Convocar reunides da Diretoria e da Assembléia Geral, assinando as atas
o respectivas com os demais membros da mesa;

k) Representar o SINDICATO, em

publicos, podendo, para esse fim
prepostos;

juizo ou fora dele e perante os poderes
constituir procuradores, mandatarios ou

1) Zelar pelo cumprimento das resolu

¢oes da Diretoria e da Assembléia
Geral;

m) Designar os titulares de cargos ou fun

¢bes de chefia, bem como os
ocupantes de fungdes gratificadas;

n) Constituir, carater temporério, CAmaras Setoriais ou Comissdes Especiais,
i _ : para assessorar a Diretoria em assuntos especificos; Submeter a4 Diretoria o
relatério da gestdo administrativa e do exercicio

financeiro para
encaminhamento a4 Assembléia Geral;

0) Integrar o Conselho de Representantes da FAMATO, como representante
do Sindicato.

Parigrafo Primeiro — Ao Vice-Presidente compete auxiliar o Presidente no
desempenho de suas atribui¢des, exercendo os encargos que lhe forem cometidos.

Parigrafo Segundo — Ao Vice Presidente compete, ainda, substituir o Presidente
em suas faltas e impedimentos.

Artigo 31 — Compete ao 1° Secretdrio, além de outras atribui¢des que lhe forem
confiadas pelo Presidente, as seguintes:

Secretariar as reunides da Assembléia Geral e da Diretoria compondo as
respectivas atas;
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o Artigo 32 - Ao 2° Secretério compete auxiliar o 1°
-~ atribui¢Ges e substitui-lo, em suas faltas e impedimentos.
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Artigo 33 — Ao 1° Tesoureiro compete a diregdo do orgdo de execugdo das

- atividades financeiras do Sindicato, especialmente:

a) Firmar recibo, dar quitacio e efetuar pagamento, assinando com o
Presidente, os documentos que exijam participacdo deste;

b) Zelar pelos servigos de tesouraria e da contabilidade;

¢) Recolher a estabelecimento bancario os saldos de caixa que excederam aos
limites fixados pela Diretoria;

d) Apresentar, mensalmente, & Diretoria um balancete da situag@o econdmica
financeira da entidade, subscrevendo as pelas contabeis respectivas,
inclusive as integrantes do relatério anual.

Artigo 34 — Ao 2° Tesoureiro compete auxiliar o 1° Tesoureiro no exercicio de
suas atribui¢Ges e substitui-los em suas faltas e impedimentos.

SECAO III
Do Conselho Fiscal

Artigo 35 — O Conselho Fiscal composto no minimo de 2 (dois) membros e
respectivos suplentes, com mandado de 3 (trés) anos, é o érgio encarregado de examinar e
acompanhar o movimento econdmico-financeiro do Sindicato e reunir-se-4 toda vez que se
fizer necessério.

Artigo 36 — O Conselho Fiscal emitira parecer sobre as seguintes matérias:

a) Balancetes mensais, relatdrios, balangos e contas da gestdo financeira
anual;

b) Orc¢amento da receita e despesa de cada exercicio e créditos adicionais
solicitados;

¢) Aplicagdo de fundos e gastos extraordinérios;
d) Assuntos de natureza patrimonial ou contabil de interesse do sindicato.

Paragrafo Unico — Compete ainda ao Conselho Fiscal assinar, com o Presidente
e Tesoureiro, anualmente, termos de conferencia de valores em caixa, rubricando os
componentes livros.- -

Da Representagia Junts 2 YAMATO

Artigo 37-0 SINDﬁ-TO LE\I’&} a # Conszlho de Representantes da Federagdo
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da Agricultura do Estad(? de Mato Grosso se fazendo representar pelo seu Presidentg.f?ﬁf‘?:i}‘

CAPITULO IV 3 g, 7
Do Organograma Funcional ‘ \71 it

CAPITULO V
Das Rendas e o Patriménio.
Artigo 39 - As rendas e o patrimbnio do SINDICATO se constituem das
seguintes formas:
a) Contribuigéo Sindical, arrecadada pela forma e condigdes previstas em lei;
b) Contribuigdes dos filiados;
¢) Bens e valores adquiridos;
d) Aluguéis de iméveis e de €quipamentos;
e) Juros de titulos e depdsitos;
f) Doagdes e legados;

g8) Rendas financeiras e eventuais.

Artigo 40 ~ Os Atos que importem malversagdo ou dilapidacio do patrimdnio
associativo acarretardo a destituicdo dos administradores responsaveis, sem prejuizo do
procedimento civil e criminal cabiveis.

Artigo 41 — No caso de dissolugdo do SINDICATO, operada nos termos deste
Estatuto, a Assembléia Geral daré destino ao patrimonio remanescente.

Parigrafo Unico — No caso de omissio da Assembléia Geral do Sindicato, fica
autorizada a Federagdo da Agricultura do Estado de Mato Grosso a dar destinagéio ao
patrimOnio remanescente.

CAPITULO VI

Das Disposi¢des Gerais e Transitérias.

Artigo 42 - O exercicio social correspondera ao ano civil. i 4
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Artigo 43 — As elei¢des para os cargos da Diretoria € do Conselho Fiscal, serdo
regulamentadas por resolugdo da Assembléia Geral.

Artigo 44 — Vencendo-se 0 mandato da Diretoria sem que nova eleigdo seja
procedida, fica a Federagdo da Agricultura do Estado de Mato Grosso autorizada a constituir

Junta Governativa Provisoéria com a incumbéncia de promover a elei¢do da nova Diretoria a
praticar atos de gestdo inadidveis.

Artigo 45 — Esta primeira alterag@o do Estatuto, aprovado em Assembléia Geral
Extraordindria realizada em 17 (dezessete) dias do més de margo de 2015 (dois mil e quinze),
entrard em vigor na data de sua aprovagdo, revogada as disposi¢des em contrario.
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As 09:00 horas do dia 11 de Junho de 2021, na sede do Sindicato Rural de Aripuana, i 1m01ou~se a
solenidade de posse da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal, bem como seus suplentes, eleitos em OT\de
Junho de 2021. Aberto os trabalhos com a presenga do senhor Fabio da Silva Gomes assessor juridico
da Famato, o senhor Presidente da entidade declarou que a Diretoria eleita em 01/06/2021, tomara
posse para o triénio de 2021/2024 com inicio do mandado em 24/06/2021 e término em 24/06/2024. é
Na oportunidade o senhor Presidente convidou o senhor Fabio da Silva Gomes para dar posse aos ‘%
eleitos. Este de posse da relagfo passou a chamar os novos dirigentes da entidade, solicitando aos U
eleitos que ficaSsem de pé o senhor Presidente: Djalma Miranda de Melo, brasileiro, casado,
produtor rural, inscrito no CPF sob n° 293.383.871-00, portador da cédula de identidade RG n°
077831 SSP/MS, Inscrigdo Estadual n® 13.215.412-9, residente ¢ domiciliado na Rua Comendador
Manoel Pedro de Oliveira, n° 384, Centro, CEP: 78325-000, Aripuand/MT; Vice-Presidente:
Aparecido Walsovir Piola, brasileiro, divorciado, produtor rural, inscrito no CPF sob n°
332.956.709-00, portador da cédula de Identidade RG n° 1.432.622-7 SSP/PR, Inscrigéo Estadual n°
13.223.758-0, residente e domiciliado na Rua JP 26, n® 112, Jardim Planalto, CEP: 78325-000/
Aripuand/MT; 1° Secretario (a): Leontina Kulpe, brasileira, solteira, produtora rural, inscrito o5
CPF sob n° 503.370.331-53, portador da cédula de identidade RG n° 22.633.34-0 SSP/MT, Inscridio
Estadual n° 13.243.893-3, residente ¢ domiciliado na Rua Eugénio Rudi, n° 196, Centro, CEP: 783
000, Aripuana@/MT; 2° Secretdrio: Igor Roberto Peloso, brasileiro, casado, produtor rural, inscrito
no CPF sob n° 815.901.301-97, portador da cédula de identidade RG n°® 11.265.80-9 SSP/MT,
Inscricdo Estadual n°® 13.415.856-3, residente e domiciliado na Rua 13 de Maio, n° 488, Cidade Alta,
CEP: 78325-000, Aripuand/MT; 1° Tesoureiro: Carlos Jacé Link, brasileiro, casado, produtor rural,
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s V\ 1nscrito no CPF sob n° 605.136.089-15, portador da cédula de identidade RG n° 11.265.80-9 SSP/MT, _
W) Inscrigdo Estadual n® 13.415.856-3, residente e domiciliado na Rua Porto Alegre, n° 17, Cidade Alta,

CEP: 78325-000, Aripuan@/MT; 2° Tesoureiro: Douglas Rossetto, brasileiro, casado, produtor rural,
inscrito no CPF sob n°® 021.343.071-10, portador da cédula de identidade RG n° 18.880.207 SSP/MT, CC
Inscri¢o Estadual n°® 13.699.430-0, residente ¢ domiciliado na Rua Gerdncio Nogueira, n® 285,
Centro, CEP: 78325-000, Aripuana/MT; Suplentes da Diretoria: Jaimir Antonio Pick. brasileiro,
casado, produtor rural, inscrito no CPF sob n° 337.724.449-20, portador da cédula de identidade RG

n° 1.718.241-2 SSP/PR, Inscri¢do Estadual n° 13.287.951-4, residente e domiciliado na Avenida 02

de Dezembro, n® 589, Centro, CEP: 78325-000, Aripuand/MT; Edson Jorge, brasileiro, casado, .
pecuarista, inscrito no CPF sob n°® 362.393.309-06, portador da cédula de identidade RG n° 3.054.585- \\Q
0 SSP/PR, Inscrigdo Estadual n°® 13.324.008-8, residente e domiciliado na Avenida Luiz Vicini de \ A
Lima, n® 152, Centro, CEP: 78325-000, Aripuand/MT; Conselho Fiscal: Jefferson Carvalho %
Brandio, brasileiro, casado, produtor rural, inscrito no CPF sob n° 799.964.421-87, portador da ‘
cédula de identidade RG n° 0.810.177-9 SSP/MT, Inscrigdo Estadual n°® 13.357.969-7, residente e
domiciliado na Rua Porto Alegre, n° 17, Cidade Alta, CEP: 78325-000, Aripuan&MT; José Miron |
Manzano, brasileiro, casado, produtor rural, inscrito no CPF sob n° 084.394.508-77, portador da ‘,'\
cedula de identidade RG n° 16.673.828 SSP/SP, Inscri¢do Estadual n° 13.230.121-0, residente e
domiciliado na Rua 13 de Maio, n® 842, Cidade Alta, CEP: 78325-000, Aripuand/MT; Suplentes
Conselho Fiscal: Renato Antonio Graeff, brasileiro, casado, produtor rural, inscrito no CPF sobn \3\
395.953.401-97, portador da cédula de identidade RG n°® 5.2038-8 :ESP/MT Inscri¢do Estadual n° ¥ o

Rua Gerdncio Nogueira, 237, Centro — Caixa Postal 82. CEP 78-3: Aripuand — MT
FONE - (66) 3565- 2 “IVHAIL: smoarmxana@ms‘ce far%aMbr
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13.236.619-3, residente e domiciliado na Travessa Campo Grande, n° 90, Centro, CEP: 78325-000
Aripuand/MT; Marcos Roberto Alves Bezerra, brasileiro, casado, produtor rural, inscrito no CPF
sob n° 838.958.841-20, portador da cédula de identidade RG n° 1.053.398 SSP/MT,: Inscrigio .
Estadual n° 13.616.058-1, residente e domiciliado na Rua 15 de Novembro, n °621, Cidade’Alta; CEPx
78325-000, Aripuana/MT; que depois de empossados foram aplaudidos pelos presentes. Os membros”
da chapa eleita prestaram solenemente o compromisso de respeitarem o Exercicio do Mandato, a
Constitui¢do Nacional, as Leis Vigentes e o Estatuto Social da entidade, sendo os eleitos declarados
empossados. Usando a palavra o senhor’Fabio da Silva Gomes, cumprimentou os recém-empossados,
lembrando-os da importante fung&o que desempenhar#o frente & classe patronal rural deste municipio.

solicitando para que deem o melhor de si no exercicio do mandato. Encerrados os trabalhos as 10:30

\:\“

horas, o senhor Presidente pediu que fosse lavrada a presente Ata, que depois de lida e aprovad/ avai

assinada por mim Julia da Silvg Mota Secretafia.ad hoc, pelos membros da diretoria emposad”&
demais autoridades presel}zesn ?ropno livro de assinaturas da entidade. ?
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As 09:00 horas do dia 11 de Junho de 2021, na sede do Sindicato Rural de Aripuana, inici&?\u-,wfe a _
solenidade de posse da Diretoria e do Conselho F iscal, bem como seus suplentes, eleitos em Orde o~
Junho de 2021. Aberto os trabalhos com a presenga do senhor Fébio da Silva Gomes assessor juridico
da Famato, o senhor Presidente da entidade declarou que a Diretoria eleita em 01/06/2021, tomaré
posse para o triénio de 2021/2024 com inicio do mandado em 24/06/2021 e término em 24/06/2024. A
Na oportunidade o senhor Presidente convidou o senhor Fabio da Silva Gomes para dar posse aos ‘%
eleitos. Este de posse da relagdo passou a chamar os novos dirigentes da entidade, solicitando aos (g
eleitos que ficassem de pé o senhor Presidente: Djalma Miranda de Melo, brasileiro, casado,
produtor rural, inscrito no CPF sob n° 293.383.871-00, portador da cédula de identidade RG n°
077831 SSP/MS, Inscrigdo Estadual n°® 13.215.412-9, residente e domiciliado na Rua Comendador
Manoel Pedro de Oliveira, n° 384, Centro, CEP: 78325-000, Aripuand/MT; Vice-Presidente:
Aparecido Walsovir Piola, brasileiro, divorciado, produtor rural, inscrito no CPF sob n°
332.956.709-00, portador da cédula de identidade RG n° 1.432.622-7 SSP/PR, Inscrigéo Estadual n°
13.223.758-0, residente e domiciliado na Rua JP 26, n° 112, Jardim Planalto, CEP: 78325-000
Aripuan@MT; 1° Secretério (a): Leontina Kulpe, brasileira, solteira, produtora rural, inscrito 15
CPF sob n° 503.370.331-53, portador da cédula de identidade RG n° 22.633.34-0 SSP/MT, Inscrigdo
Estadual n° 13.243.893-3, residente e domiciliado na Rua Eugénio Rudi, n° 196, Centro, CEP: 783 &
000, Aripuan@/MT; 2° Secretdrio: Igor Roberto Peloso, brasileiro, casado, produtor rural, inscrito
no CPF sob n° 815.901.301-97, portador da cédula de identidade RG n°® 11.265.80-9 SSP/MT,
“, Inscrigdo Estadual n° 13.415.856-3, residente e domiciliado na Rua 13 de Maio, n° 488, Cidade Alta,
. CEP: 78325-000, Aripuand/MT; 1° Tesoureiro: Carlos Jacé Link, brasileiro, casado, produtor rural,
" \ inscrito no CPF sob n° 605.136.089-15, portador da cédula de identidade RG n° 11 .265.80-9 SSP/MT#-\
W \ Inscri¢do Estadual n° 13.415.856-3, residente e domiciliado na Rua Porto Alegre, n° 17, Cidade Alta,

r—— 3

CEP: 78325-000, Aripuana/MT; 2° Tesoureiro: Douglas Rossetto, brasileiro, casado, produtor rural, -
L W\ inscrito no CPF sob n° 021.343.071-10, portador da cédula de identidade RG n° 18.880.207 SSP/MT, C{‘j
—\ Inscri¢do Estadual n°® 13.699.430-0, residente e domiciliado na Rua Gerdncio Nogueira, n° 285,
Centro, CEP: 78325-000, Aripuan&/MT; Suplentes da Diretoria: Jaimir Antonio Pick, brasileiro,
\ casado, produtor rural, inscrito no CPF sob n° 337.724.449-20, portador da cédula de identidade RG
n°® 1.718.241-2 SSP/PR, Inscri¢do Estadual n° 13.287.95 1-4, residente e domiciliado na Avenida 02
de Dezembro, n° 589, Centro, CEP: 78325-000, Aripuand/MT; Edson Jorge, brasileiro, casado, o
pecuarista, inscrito no CPF sob n° 362.393.309-06, portador da cédula de identidade RG n° 3.054.585- %
0 SSP/PR, Inscri¢do Estadual n® 13.324.008-8, residente e domiciliado na Avenida Luiz Vicini de \\%{
~ Lima, n° 152, Centro, CEP: 78325-000, Aripuand/MT; Conselho Fiscal: Jefferson Carvalho &
Branddo, brasileiro, casado, produtor rural, inscrito no CPF sob n°® 799.964.421-87, portador da A
cédula de identidade RG n° 0.810.177-9 SSP/MT, Inscrigdo Estadual n® 13.357.969-7, residente e g
domiciliado na Rua Porto Alegre, n° 17, Cidade Alta, CEP: 78325-000, Aripuand/MT; José Miron C
Manzano, brasileiro, casado, produtor rural, inscrito no CPF sob n° 084.394.508-77, portador da ‘7/\:
cédula de identidade RG n° 16.673.828 SSP/SP, Inscrigdo Estadual n° 13.230.121-0, residente e
domiciliado na Rua 13 de Maio, n° 842, Cidade Alta, CEP: 78325-000, Aripuand/MT; Suplente‘;_\
Conselho Fiscal: Renato Antonio Graeff, brasileiro, casado, produtor rural, inscrito no CPF sob n°®
395.953.401-97, portador da cédula de identidade RG n° 5.2038-8 $SP/MT, Inscrigio Estadual n°




13.236.619-3, residente e domiciliado na Travessa Campo Grande, n° 90, Centro, CEP: 78325-000,
Aripuand/MT; Marcos Roberto Alves Bezerra, brasileiro, casado, produtor rural, inscrito no CPF
sob n° 838.958.841-20, portador da cédula de identidade RG n° 1.053.398 SSP/MT,: Inscrigo
Estadual n° 13.616.058-1, residente ¢ domiciliado na Rua 15 de Novembro, n° 621, Cidade Alta; CEP:
78325-000, Aripuand/MT; que depois de empossados foram aplaudidos pelos presentes. Os membros”
da chapa eleita prestaram solenemente o compromisso de respeitarem o Exercicio do Mandato, a
Constituigdo Nacional, as Leis Vigentes e o Estatuto Social da entidade, sendo os eleitos declarados
empossados. Usando a palavra o senhor Fébio da Silva Gomes, cumprimentou os recém-empossados,
lembrando-os da importante fung&o que desempenhardo frente a classe patronal rural deste municipio.

solicitando para que deem o melhor de si no exercicio do mandato. Encerrados os trabalhos as 10:30__
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assinada por mim Julia da Silvg Mota Secretafta,ad hoc, pelos membros da diretoria empossada e
demais autoridades prese
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMFRO D MSCRIRO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO | D4TADE ABERTURA
06.219.674/0001-68

el CADASTRAL 22/05/2003
NOME EMPRESARIAL

SINDICATO RURAL DE ARIPUANA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
I : DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
94.20-1-00 - Atividades de organizagdes sindicais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
N&o informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
313-1 - Entidade Sindical

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R GERONCIO NOGUEIRA 237 il
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
78.325-000 CENTRO ARIPUANA MT
ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE

(66) 3565-2234

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fhxhk

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 22/05/2003

MQTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

WRA R KRk TRk k

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 31/08/2023 as 11:32:11 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

about:blank




ESTADO DE MATO GROSSO
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A CREDITOS TRIBUTARIOS E NAO
TRIBUTARIOS ESTADUAIS GERIDOS PELA PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO E
PELA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
CND N° 0045401587

Finalidade: CERTIDAO CONJUNTA DE PENDENCIAS TRIBUTARIAS E NAO TRIBUTARIAS JUNTO A
SEFAZ E A PGE DO ESTADO DE MATO GROSSO
Data da emissdo: 17/08/2023 Hora da emissdo: 10:11:07

Nome/denominacao do sujeito passivo: SINDICATO RURAL DE ARIPUANA
CNPJ: 06.219.674/0001-68

CERTIFICAMOS que, até a data ¢ hora em epigrafe, conforme pardmetros constantes no Anexo I da Portaria
Conjunta n® 008/2018-PGE/SEFAZ. nao consta, nas bases informatizadas e integradas ao sistema de processamento
de dados da CND. da Secretaria de Estado de Fazenda, e nas bases informatizadas e integradas ao sistema de
processamento de dados da Divida Ativa do Estado, junto a Procuradoria-Geral do Estado, pendéncia, em nome do
sujeito passivo acima indicado.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Estado de Mato Grosso exigir ¢/ou inscrever em Divida Ativa
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas.

OBS. A presente Certiddo ndo alcanga o cumprimento de obrigagoes cujo controle ainda ndo esteja informatizado ou
integrado ao sistema da CND e/ou da Divida Ativa.

A autenticidade desta Certiddo devera ser corfirmada via internet nos enderegos www.sefaz.mt.gov.br ou

www.pge.mt.gov.br.

Certidao valida até: 15/10/2023.
Fomecimento gratuito

Numero de Autenticacio: TBUTKBM2M22U22TT



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Fecderal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SINDICATO RURAL DE ARIPUANA
CNPJ: 06.219.674/0001-68

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendé&ncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN). 2

Esta certiddo ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
- todos os drgdos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢des sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do parégrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidso emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:17:31 do dia 14/07/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 10/01/2024.

Cédigo de controle da certidao: 5E43.DF11.8250.2038

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




310812023, 10:51"

Consulta Regularidade do Empregador

Social:

CAIXA

CAIXA ECONOGMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  06.219.674/0001-68

Razao
SINDICATO RURAL DE ARIPUANA

Endereco: RUA R GERONCIO NOGUEIRA 237 / CENTRO / ARIPUANA / MT / 78325-
000

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11-de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer deébitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:20/08/2023 a 18/09/2023

Certificacao Numero: 2023082001045957708687
Informacdo obtida em 31/08/2023 11:51:03

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsf
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g =
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SINDICATO RURAL DE ARIPUANA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 06.219.674/0001-68

Certid3o n®°: 29510553/2023

Expedicdo: 23/06/2023, as 17:29:27

.Validade: 20/12/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que SINDICATO RURAL DE ARIPUANA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 06.219.674/0001-68, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.°® 12.440/2011 e
13°467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de Jjaneiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoradrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhiinentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagéo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.

Duvimss ¢ sugssnles: ondt@isT.dus.by



~ ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

CNPJ 03.507.498/0001-71
Praca S&o Francisco de Assis, n° 128 - Centro - CEP 78.325-000 - Aripuana/MT

-

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS COM EF EITO NEGATIVA
RELATIVOS AOS TRIBUTOS E A DIVIDA ATIVA DO CONTRIBUINTE

’ Documento: 404/2023 Emissao: 31/08/2023 Validade: 05/09/2023 Processo: Nao informado.

Nome/ Raz. Social: SINDICATO RURAL DE ARIPUANA

CPF/ CNPJ: 06.219.674/0001-68 RG/ Insc. Estadual: Emissor:
Logradouro: Rua Geroncio Nogueira N°: 237
Complemento: Bairro: Centro CEP: 237
N Distrito: Municipio: Aripuana UF: Mato Grosso
FINALIDADE

A finalidade da emissdo desde documento nao foi informada pelo sujeito passivo ou pelo atendente que o expediu.

CERTIDAO

A Prefeitura Municipal de Aripuana, pessoa juridica de direito pdblico, inscrita sob o CNPJ de némero
03.507.498/0001-71, através da Secretaria Municipal de Tributacdo, em nome do sujeito passivo acima
identificado, que este documento se refere exclusivamente aos Tributos Mobiliarios (Imposto sobre Servicos),
Imobilidrios (Imposto Predial Territorial Urbano, Imposto sobre a Transmissio de Bens Iméveis Inter-vivos e
Contribuicdo de Melhoria), Taxas de Servicos (Manutencdo de Cemitério, Emissio de Documentos, entre outros) e
pelo Poder de Poticia {(multas e licencas), bem como a Divida Ativa Municipal.

Na forma dos dispositivds regulamentares vigentes, forneco a presente CERTIDAO POSITIVIDA DE DEBITOS
MUNICIPAIS COM EFEITO NEGATIVA, por constarem débitos em nossos registros referente a tributos municipais e
encargos com exigibilidade suspensa conforme acordo de dividas com vencimentos futuros. Pelo que, na forma dos

dispositivos regulamentares vigentes, provemos o presente documento afim de que produza os juridicos e legais
afeitos.

rtificamos outrossim, que fica ressalvado o direito desta unidade, na cobranca de débitos provenientes de
unpostos, taxas e contribuigées que venham a ser apurados ou que se verifiquem a qualquer tempo, inclusive em
relacao aos tributos e periodos referidos nesta certidio.

Este documento esta abrangendo penas a pessoa passiva acima identificada e sua aceitacdo esta condicionada a
finalidade para a qual foi emitido e qualquer rasura ou emenda o invalidara.

Assinaturas e vistos =
Aripuand - MT, quinta-feira, 31 de agosto de 2023. Autenticacdo Mecanica

034939 8202300 042023035074980001710509202300000006219

Utilize o leitor de QR Code

39631082 00004 674000168
A AUTENTICIDADE DO DOCUMENTO PODERA SER CONFIRMADA ATRAVES DA INTERNET NO
ENDERECO agiIiblue.agilicloud.com:br/portaI/aripuana/#/autenticidade
UTILIZANDO O CODIGO 205998087 |

Emissao: 31/08/2023 11:30:14 Agili Softwares Para Area Pablica LTDA ide1
Usuario: www.agili.com.br | 0800 730 4500




ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA
Praga S3o Francisco dec A':spa;,l 1?31.'?:70entm 0;571.325-000 uand/MT
o - - 78 . a0
(66) 3565-3900- ouvidoria@aripuana.mt.gov.br - MWJMw.aripumA;Tnt.gwbd

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS
RELATIVO AOS TRIBUTOS E A DIVIDA ATIVA DO CONTRIBUINTE

Documento: 2416/2023 Emissdo: 24/07/2023 Validade: 22/09/2023

Processo: Ndo informado.

DADOS DO SUJEITO PASSIVO

Nome/ Réz. Social: SINDICATO RURAL DE ARIPUANA

CPF/ CNPJ: 06.219.674/0001-68 RG/ Insc. Estadual: Emissor:
Logradouro: Rua Geroncio Nogueira N°: 237
Complemento: Bairro: Centro CEP: 78325-000
Distrito: Municipio: Aripuana UF: Mato Grosso

~INALIDADE

A finalidade da emissdo desde documento n&o foi informada pelo sujeito passivo ou pelo atendente que o expediu.

CERTIDAO

A Prefeitura Municipal de Aripuana, pessoa juridica de direito publico, inscrita sob o CNPJ de numero
03.507.498/0001-71, através da Secretaria de Tributacdo, em nome do sujeito passivo acima identificado, que este
documento se refere exclusivamente aos Tributos Mobiliarios (Imposto sobre Servicos), Imobiliarios (Imposto
Predial Territorial Urbano, Imposto sobre a Transmissao de Bens Imoveis Inter-vivos e Contribuicdo de Melhoria),
Taxas de Servicos (Manutencdo de Cemitério, Emissio de Documentos, entre outros) e pelo Poder de Policia
(multas e licengas), bem como a Divida Ativa Municipal.

Na forma dos dispositivos regulamentares vigentes, fornego a presente CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
MUNICIPAIS, por NAO constarem langamentos de débitos em nossos registros referente a tributos municipais e
encargos. Pelo que, na forma dos dispositivos regulamentares vigentes, provemos o presente documento afim de
~que produza os juridicos e legais efeitos.

Certificamos outrossim, que fica ressalvado o direito desta unidade, na cobranca de débitos provenientes de
impostos, taxas e contribuigées que venham a ser apurados ou que se verifiquem a qualquer tempo, inclusive em
relacao aos tributos e periodos referidos nesta certidao.

Este documento esta abrangendo apenas a pessoa passiva acima identificada e sua aceitagdo estd condicionada a
finalidade para a qual foi emitido e qualquer rasura ou emenda o invalidara.

—  Assinaturas e vistos
Aripuana - MT, segunda-feira, 24 de julho de 2023. Autenticacdo Mecanica

e

0024162 740001
ENDERECO agiliblue.agilicloud.com,br/portal/aripuana/#/autenticidade
UTILIZANDO O CODIGO 607248651

[ utilize o leitor de QR Code ~

|

Emissao: 24/07/2023 23:39:50 Agili Softwares Para Area Pablica LTDA
Usuario: www.agill.com.br | (84) 3331-2236/1725 ide1l




17/08/2023, 10:08 Consulta Regularidade do Empregador

Volias Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  06.219.674/0001-68

Razéo SINDICATO RURAL DE ARIPUANA
[Social:

Endereco: RUA R GERONCIO NOGUEIRA 237 / CENTRO / ARIPUANA / MT / 78325-
000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:01/08/2023 a 30/08/2023

Certificagdo Namero: 2023080119035363726444
Informacéo obtida em 17/08/2023 11:08:02

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

mtps:I/consulta-crf‘caixa.gov.brlconsultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

71



24/07/2023, 22:31 ST

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

X o 85 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 577025 0=
.219.674/0001

:IIGA T}RQIZW 001-68 CADASTRAL 22/05/2003

NOME EMPRESARIAL

SINDICATO RURAL DE ARIPUANA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
i DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.20-1-00 - Atividades de organizagoes sindicais

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nzo informada

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
313-1 - Entidade Sindical

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R GERONCIO NOGUEIRA 237 Sk
| CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF .
78.325-000 CENTRO ARIPUANA MT
ENDEREGO ELETRONICO R TELEFONE
(66) 3565-2234

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ricicick
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA : 22/05/2003

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
ek dededede

Sedricikdiek

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 24/07/2023 as 23:31:20 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

about:blank

o~~~



ESTADO DE MATO GROSSO
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A CREDITOS TRIBUTARIOS E NAO
TRIBUTARIOS ESTADUAIS GERIDOS PELA PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO E
PELA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
CND N° 0045401587

Finalidade: CERTIDAO CONJUNTA DE PENDENCIAS TRIBUTARIAS E NAO TRIBUTARIAS JUNTO A
SEFAZE A PGE DO ESTADO DE MATO GROSSO
Data da emissao: 17/08/2023 Hora da emissio: 10:11:07

Nomc/denominagio do sujeito passivo: SINDICATO RURAL DE ARIPUANA
CNPJ: 06.219.674/0001-68

CERTIFICAMOS que, at¢ a data ¢ hora em epigrafe, conforme pardmetros constantes no Anexo I da Portaria
Conjunta n® 008/2018-PGE/SEFAZ. ndo consta, nas bases informatizadas e integradas ao sistema de processamento
de dados da CND, da Secretaria de Estado de Fazenda, e nas bases informatizadas e integradas ao sistema de
processamento de dados da Divida Ativa do Estado, junto a Procuradoria-Geral do Estado, pendéncia, em nome do
sujeito passivo acima indicado.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Piblica do Estado de Mato Grosso exigir e/ou inscrever em Divida Ativa
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas.

OBS. A presente Certiddo ndo alcanga o cumprimento de obrigagdes cujo controle ainda ndo esteja informatizado ou
integrado ao sistema da CND e/ou da Divida Ativa.

A autenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via internet nos enderegos www.sefaz.mt.gov.br ou

www.pge.mt.gov.br.

Certidao valida até: 15/10/2023.
Fornecimento gratuito

Numero de Autenticacao: TBUTKBM2M22U22TT



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SINDICATO RURAL DE ARIPUANA
CNPJ: 06.219.674/0001-68

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) Junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
~ todos os drgédos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no @mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1,751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:17:31 do dia 14/07/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 10/01/2024.

Cddigo de controle da certidao: 5E43.DF11.8250.2038

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SINDICATO RURAL DE ARIPUANA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 06.219.674/0001-68

Certiddo n®: 29510553/2023

Expedigdo: 23/06/2023, &s 17:29:27

.Validade: 20/12/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se que SINDICATO RURAL DE ARIPUANA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 06.219.674/0001-68, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13f467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais. '
A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.
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ASSINADO DIGITALMENTE
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO

MATO GROSSO

QR-CODE

Documento assinado com certificado digital em conformidade
com a Medida Proviséria n® 2200-2/2001. Sua validade podera
ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

As orientagdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a

validagdo do documento digital estdao disponiveis em:
https:I/vwmu.serpro.gov.br/assinador-digital.
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DANESES DCCUMENTD AUXILIAR DA NOTA
DE ENERGIA ELETRICA ELETRONICA

5 i
&enercrsa

T et R T o e F et e
Classificacao: 1AL - ChyE TS BATA TEREES BE T © de Fornecimento: BIFASICE
CONERCL 7 ASSOCIAGAG £ ENTIDADES FILANTROR LA | P

st e B o S R A S

TENSAQ NOMINAL EM VOLTS Disp.: 220 Lim. min.: 202

B e U

S\M.MCATO RURAL DE ARIPUANA cODIGO bo CLIENTE

FUACENTRAL, 5my 481302143005 - CENTRO ¥
Aéﬂxfm_zm‘ SEF‘TB_?M{}(&BWL:S) - 6/ 644562 1
ROTEIRO 9- 148- 13. 2610 C6DIGO DA INSTALA(;AO

00001298784 |

CPRICNPIRAM 06 218 G74/0001-68

REF: MES / ANO VENCIMENTO TGTAL A PAGAR

Mai/2023 24/05/2023 R$ 644,34

NOTA FISCAL N*014477787 - SERIE 001
DATA EMISSAOIAFRESENTACAO: 17708/23
Consulle peie Chave de Acesso em

https /iwww.sefaz mt. gov.br/nf3e/consulta

Chave de Acssso
5123 0503 4673 2700 0199 860U 1014 3777 8720 2521 5857

EMITIDO EM CONTINGENCIA
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ACIA

ASSOCIAGAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE ARIPUANA
Fone:(L) (66) 3565-1581 e-mail:aciaaripuana@gmail.com.br

DECLARACAO DE EXCLUSIVIDADE

A Associacido Comercial ¢ Empresarial de Aripuani — ACIA,
declara para os devidos fins que a instituicio Sindicato Rural de
Aripuani, cadastrada sob o CNPJ: 06.219.674/0001-68, com sede
na rua Geroncio Nogueira N° 237, Centro em Aripuana-MT,
detém a exclusividade na realizacdo do evento de rodeio, no
municipio de Aripuana-MT.

Aripuan3-MT, 17 de agosto de 2023.




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE SERVICOS LEGISLATIVOS

LEI N° 8.293, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2004 - D.O. 30.12.04.

Autor: Deputado Zeca D’Avila

Declara de utilidade piblica o Sindicato Rural de
Aripuand.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, tendo em vista o que
dispde o Art. 42 da Constituigdo Estadual, aprova e o Governador do Estado sanciona a seguinte lei:

Art. 1° Fica declarado de utilidade pablica o Sindicato Rural de Aripuani, com sede no Municipio de
Aripuana.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Palécio Paiaguds, em Cuiab4, 30 de dezembro de 2004.

as) BLAIRO BORGES MAGGI
Governador do Estado

Este texto ndo substitui o publicado no Didrio Oficial.



Contrato de Prestagio de Servicos

Por este instrumento particular de contrato, que entre si celebram, de um lado o SINDICATO
RURAL DE ARIPUANA - SRA, inscrito no CNPJ o.n° 06.219.674/0001-68, com sede na Rua
Gerdncio Nogueira, n° 237, Centro, CEP 78.325-000, no municipic de Aripuani (MT), neste ato
representando por seu Presidente Djalma Miranda de Melo, portador-de CPF n° 293.388.871-
00 e RG n° 077831 SSP/MS, residente e domiciliado. na Rua Comendador Manoel Pedro de
Oliveira, n° 384, CEP 78.325-000, Centro, no municipio de Aripuani (MT), doravante
denominado CONTRATANTE ¢, do outro lado, OLIVEIRA E MEDEIROS EVENTOS
LTDA - ME, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 26.660.402/0001-06, localizado na Rua dos
Geranios, N° 805, Jardim Guaporéf na cidade de Maringa (PR), representado neste ato por
Monize Mirella Souza Medeiros, inscrito no CPF n° 052.986.639-07, residente ¢ domiciliada
na cidade de Rondondpolis (MT), doravante denominada CONTRATADA.

O presente contrato se regera pela legislagdo pertinente ¢ pelas cldusulas contratuais seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto:

O objeto deste contrato compreende a prestagio de servico de gestdo, contratagdo de
profissionais e estrutura do rodeio em touros durante ¢ evento denominado 13* EXPONA, a ser
realizada nos dias 03, 06, 07 ¢ 08 de Setembro de 2019, na cidade de Aripuana (MT).

CLAUSULA SEGUNDA - Da Contratagio do Rodeio:

a) Dois locutores de arena — Gleidson Rodrigues e Rodrigo Motta;

b) Um comentarista técnico — Leonardo Selestrino;

¢) Um locutor comercial;

dj Dois juizes — arena ¢ brete;

e) Dupla de salva vidas;

f) Equipe de animagdo de arena — Jack Road;

g) Humoristas — Furunfo ¢ Furunfinho;

h) Projeto Cowboy de Futuro — Rodeioc em cameiros;

1) Fotografo e cinegrafista oficial da empresa;

j) Equipe de porteiros;

k)Médico Veterindrio para acompanhar o bem estar animal;

[) Boiadas — 55 touros de rodeio;

m) 25 Competidores de rodeio em touros ranqueados a nivel nacional;

n)Queima de fogos — alvorada, piro musical, queima nas aberturas ¢ queima especial de
encerramento;

0} Estrutura de rodeio — 48 camarotes, 100 metros de arquibancadas, fechamento, arena,
bretes e currais;

p)Sistema de som - dois painéis de led, ilumina¢do show de arena, sonorizacdo ¢ sistema
digital,

§

CLAUSULA TERCERIA - Do Prazo de Vigéncia:




O prazo de vigéncia deste contrato compreende da data de sua assinatura até a quitagio do
pagamento do mesmo. 6

CLAUSULA QUARTA - Das Obrigacies da CONTRATADA:

Além das obrigagGes expressamente vinculadas ao objeto do contrato ¢ que constam na
CLAUSULA PRIMEIRA e CLAUSULA SEGUNDA, 2 CONTRATADA obriga-se ainda:

:a) Produzir contetido de divulgagio do redeio (material para as Tedes sociais, midia impressa
e radio); ' .

b)Praticar a gestdo de toda a sua equipe, devendo os mesmos estar uniformizados e
devidamente identificados.

c}Acqmpanhar a2 montagem dos equipamentos utilizados na prestagdo dos servigos, bem
como acompanhamento da vistoria do Corpo de Bombeiros para liberagho da arena de
rodeio; '

d)Apresentar cépia original da apdlice de seghiro de vida vigente de todos os pedes
contratados até o dia 02/09/2019, bem como recolhimento-do INSS e direito trabalhista
conforme lei federal n° 10.220.

¢} Cumprir horarios estipuladosC para inicio do rodeio, bem como aprovagdo diaria de
roteiro;

f) Realizar sorteio de montarias ¢ divalgar resultados diariamente.

CLAUSULA QUINTA - Das Obrigagdes do CONTRATANTE:

a) Dispor de espago fisico devidamente limpo para a exeeugdio do trabalhio;

b)Providenciar junto aos érgdos ‘administrativos e competerites toda a documentagdo
exigida para liberagdo do evento;

c)Fornecer energia elétrica, aterramento, areia para arena ¢ caminhdo pipa para mothar
arena diariamente;

d)Dispor de local para acomodagéo dos competidores, podendo ser Escola ou Gindsio de
Esporte;

e} Dispor de local para acomedag@o dos touros com sombra, agua potavel € alimentagiio a
pasto ou silagem; .

f) Providenciar 02 (duas) ambulancias de plantdo ne recinto com suas respectivas equipes,
sendo medicos ¢ enfermeiros;

g) Dispor de hospedagem e alimentag@o para um locutor do rodeic ¢ sua equipe — Gleidson
Rodrigues; $ .

h)Premiacdo do Rodeio em Touros — minimo de R$20.000,00 (vinte mil reais)

CLAUSULA SEXTA - Do Pagamento:

a) Em remuneragdo, a CONTRATADA receberd do CONTRATANTE a importéncia de
R$248.000,00 (Duzentos ¢ quarenta e oito mil reais), em trés pagamentos conforme
datas e valores abaixo:

e 05/08/2019— R$63.000,00 (Sessenta ¢ trés mil reais);
* 05/09/2019 — R$90:000,00 {(Noventa mil ,reais);'
e 07/09/2019 — R$95.000,00 (Noventa e cinco mil reais).




QO Valor da entrada deveré ser pago via transferéncia bancaria em conta corrente mantida
pela CONTRATADA, Banco do Brasil, agéncia 3035-X, conta corrente 16.000-8. Os
demais valores deverdo ser pagos em espécie conforme programagio acima,

b)A CONTRATADA estara livre de descontos de tributos e/ ou encargos pertinentes a
legistagZo vigente.

5

PARAGRAFO UNICO: Caso o CONTRATANTE niio cumpra com o, pagamento estipulado
até a data do evento, além de configurar violagio ao presente. instrumento, desobrigando, dessa
forma, a CONTRATADA da prestagio dos servigos descritos na Clausula Primeira, incorrers

multa contratual especificada na Clausula Sétima do presente contrato.
CLAUSULA SETIMA - Da Rescisio:
O ndo cumprimento de ambas as partés, de qualquer das cldusulas acima especificadas, dara

direito a rescisdo contratual, paralisando as atividades, ficando explicito o desrespeite ao
presente contrato.

CLAUSULA OITAVA — Multas e Juros:

O ndo cumprimento das clausulas contidas neste contrato, no todo-ou em parte, por qualquer das
partes, exceto por motivo comprovadamente de forga maior, obrigard a parte culpada a pagar a
outra, uma multa de 100% (cem por cento) calculada sobre o valor total da avenca; acrescida de
corre¢do monetaria pelo indice INPC/IBGE, jures moratérios de 1,0% (um por cento) ao més,
além das custas processuais e honorarios advocaticios no importe de 20% (vinte por cento), até
a data da quitagdo do débito.

CLAUSULA OITAVA - Do Reajuste:

O valor do presente Contrato ¢ irreajustavel, desde que sejam cumpridos todos os itens citados
na CLAUSULA PRIMEIRA & CLAUSULA SEXTA.

CLAUSULA NONA - Do Foro:

As questdes ¢/ou dividas oriundas do presente contrato serdo discutidas no Foro da Comarca de
Aripuand (MT), com a renuncia de qualquer outro.

E, por estarem acordes, firmam o presente contrato em 02(duas) vias de igual teor e

forma, para todos os efeitos de direito.
s

03




Rendonépolis, 14 de Junho de 2019.
TESTEMUNHAS:

Lebetlo. il

Nome Completo
CPF #73.00% c01-3 Y4

! K
CONTRATANT \ ‘\
< \

~

\ QF\/\/\/\%}»\-VQ"

DJALMA MIRANDA DE MELO
idente do Sindicato Rural de Atipuani (MT)
CNPJI 06.219.674/0001-63

L)

CONTRATADA:

MONIZE MIRELLA SOUZA MEDEIROS
Oliveira ¢ Medeiros Eventos - ME
CNPJ 26:660.402/0001-06




Mox.xize Mirella Souza Medeiros, inscrito no CPF p° 052¥.986.639-07 residente ¢ domiciliada
na cidade de Rondonépolis (MT), doravante denominada CONTRATADA.

O presente contrato se regera pela legislagdo pertinente e pelas cliusulas contratuais seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto:

profissionais e estrutura do rodeio em touros durante o evento denominado 13* EXPONA, a ser
realizada nos dias 05, 06, 07 e 08 de Setembro de 2019, na cidade de Aripuand (MT),

CLAUSULA SEGUNDA - Da Contratagio do Rodeio:

a) Dois locutores de arena — Gleidson Rodrigues e Rodrigo Motta;

b) Um comentarista técnico — Leonardo Selestrino:

¢) Um locutor comercial;

d) Dois juizes — arena e brete;

e) Dupla de salva vidas:

f) Equipe de animagdo de arena — Jack Road;

8) Humoristas — Furunfo e Furunfinho;

h) Projeto Cowboy do Futuro — Rodeio em carneiros;

i) Fotografo e cinegrafista oficial da empresa;

J) Equipe de porteiros;

k)Médico Veterinario para acompanhar o bem estar animal;

I) Boiadas — 55 touros de rodeio;

m) 25 Competidores de rodeio em touros ranqueados a nivel nacional:

n)Queima de fogos — alvorada, piro musical, queima nas aberturas e queima especial de
encerramento;

o) Estrutura de rodeio — 48 camarotes, 100 metros de arquibancadas, fechamento, arena,
bretes e currais;

p)Sistema de som - dois painéis de /ed, iluminagdo show de arena, Sonorizagdo ¢ sistema
digital.

CLAUSULA TERCERIA - Do Prazo de Vigéncia:

_— ég QENA:‘??‘




O prazo de vigéncia deste contrato compreende da data de sna assinatura até a quitagdo do
pagamento do mesmo.

CLAUSULA QUARTA - Das Obrigacdes da CONTRATADA:

Além das obrigagSes expressamente vinculadas ao objeto do contrato e que constam na
CLAUSULA PRIMEIRA e CLAUSULA SEGUNDA, a CONTRATADA obriga-se ainda:

a) Prod’uzdir)conteﬁdo de divulgagdo do rodeio (material para as redes sociais, midia impressa
e radio);

b)Praticar a gestdo de toda a sua equipe, devendo os mesmos estar uniformizados e
devidamente identificados.

¢) Acompanhar a montagem dos equipamentos utilizados na prestacdo dos servigos, bem
co(xin_o acompanhamento da vistoria do Corpo de Bombeiros para liberag3o da arena de
rodeio;

d)Apresentar copia original da apllice de seguro de vida vigente de todos os pedes
contratados até o dia 02/09/2019, bem como recolhimento do INSS e direito trabalhista
conforme lei federal n° 10.220.

* ¢)Cumprir horarios estipulados para inicio do rodeio, bem como aprovagdo diaria de

roteiro;

f) Realizar sorteio de montarias e divulgar resuitados diariamente.

CLAUSULA QUINTA - Das Obrigagées do CONTRATANTE:

a) Dispor de espago fisico devidamente limpo para a execugdo do trabalho;

b)Providenciar junto aos orgdos administrativos e competentes toda a documentagio
exigida para liberagdo do evento;

¢)Fornecer energia elétrica, aterramento, areia para arena e caminhio pipa para molhar
arena diariamente;

d)Dispor de local para acomodagdo dos competidores, podendo ser Escola ou Ginasio de .
Esporte;

e) Dispor de local para acomodagdo dos touros com sombra, agua potavel e alimentagio a
pasto ou silagem;

f) Providenciar 02 (duas) ambulancias de plantdo no recinto com suas respectivas equipes,
sendo medicos ¢ enfermeiros;

g) Dispor de hospedagem e alimentagdo para um locutor do rodeio ¢ sua equipe — Gleidson
Rodrigues;

h)Premiagdo do Rodeio em Touros — minimo de R$20.000,00 (vinte mil reais)

CLAUSULA SEXTA - Do Pagamento:

a) Em remunerag@o, a CONTRATADA recebera do CONTRATANTE a importancia de
R$248.000,00 (Duzentos e quarenta e oito mil reais), em trés pagamentos conforme
datas e valores abaixo:

* 05/08/2019 — R$63.000,00 (Sessenta e irés mil reais);
* 05/09/2019 — R$90.000,00 (Noventa mil reais);
e 07/09/2019 — R$95.000,00 (Noventa e cinco mil reais).




O valor da entrada devera ser pago via transferéncia bancaria em conta corrente mantida
pela QONTRATADA, Banco do Brasil, agéncia 3035-X, conta corrente 16.000-8. Os
demais valores deverdo ser pagos em espécie conforme programagao acima.

b)A CONTRATADA estara livre de descontos de tributos €/ ou encargos pertinentes &
legislagdo vigente.

PARAGRAFO UNICO: Caso 0 CONTRATANTE n#o cumpra com o pagamento estipulado
até a data do evento, além de configurar violagdo ao presente instrumento, desobrigando, dessa
forma, a CONTRATADA da prestagdo dos servigos descritos na Clausula Primeira, incorrera
multa contratual especificada na Clausula Sétima do presente contrato.

CLAUSULA SETIMA - Da Rescisio:

O ndo cumprimento de ambas as partes, de qualquer das cldusulas acima especificadas, dara
direito a rescisdo contratual, paralisando as atividades, ficando explicito o desrespeito ao
presente contrato.

CLAUSULA OITAVA — Multas e Juros:

O ndo cumprimento das cléusulas contidas neste contrato, no todo ou em parte, por qualquer das
partes, exceto por motivo comprovadamente de forga maior, obrigar a parte culpada a pagar a
outra, uma multa de 100% (cem por cento) calculada sobre o valor total da avenca, acrescida de
correcdo monetaria pelo indice INPC/IBGE, juros moratorios de 1,0% (um por cento) ao més,
além das custas processuais e honorarios advocaticios no importe de 20% (vinte por cento), até
a data da quitagdo do débito.

CLAUSULA OITAVA - Do Reajuste:

O valor do presente Contrato ¢ irreajustavel, desde que sejam cumpridos todos os itens citados
na CLAUSULA PRIMEIRA 4 CLAUSULA SEXTA.

CLAUSULA NONA - Do Foro:

As questdes e/ou duvidas oriundas do presente contrato serdo discutidas no Foro da Comarca de
Aripuani (MT), com a rentincia de qualquer outro.

E, por estarem acordes, firmam o presente contrato em 02(duas) vias de igual teor e
forma, para todos os efeitos de direito.
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Rondonépolis, 14 de Junho de 2019.
TESTEMUNHAS:

Lebeso WialiT>

Nome Completo e Com gleto
CPF #73.00Y. 001-3Y CP 098.682.874 - 20
CONTRATANT

WA

(\M
DJALMA MIRANDA DE MELO
i ente do Sindicato Rural de Aripuand (MT)
CNPJ 06.219.674/0001-68

CONTRATADA:

AT 0

MONIZE MIRELLA SOUZA MEDEIROS
Oliveira e Medeiros Eventos - ME
CNPJ 26.660.402/0001-06

A RENGSG




SINDICATO RURAL DE ARIPUANA
Rua Gerdncio Nogueira, 237, Caixa Postal 82 | Centro | 78.325-000 | Aripuana-MT
+55 66 3565-2234 | sindaripuana@famato.org.br

DECLARACAO DE QUE NAO DEVE PRESTACOES DE
CONTAS A QUAISQUER ORGAOS OU ENTIDADES

Declaro para devidos fins que o Sindicato Rural de Aripuani-SRA, inscrita no CNPJ
sob 0 n .° 06.219.674/0001-68, por intermédio de seu presidente Sr. Djalma Miranda de
Melo, inscrito no CPF n.°293.383.871-00, portador do RG n.° 77831 SSP/MS, residente
e domiciliado na Rua Comendador Manoel Pedro de Oliveira, Centro, Aripuand-MT,
CEP 78.325-000. :

DECLARA, que este Sindicato Rural acima qualificado ndo se encontra com pendéncias
em prestacSes de contas perante qualquer 6rgdc ou entidade da Administragéio Publica
Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal, sob pena de aplicagd@o das sangdes
legais.

Aripuan@/MT 07 de Julho de 2023
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Djalma Miranda de Melo

~

Presidente do Sindicato Rural de Aripuand

www.sistemafamato.org.br




SINDICATO RURAL DE ARIPUANA

Rua Geréncio Nogueira, 237, Caixa Postal 82 | Centro | 78.325 i 3
5 ; .325-000 | Aripuana-MT
+55 66 3565-2234 | sindaripuana@famato.org.br kP

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaramos para devido fins, em conformidade com a Art. 33, caput,
inciso V, alinea ‘c’, da Lei n. 13.019/2014, que o SINDICATO RURAL DE
ARIPUANA - SRA, pessoa juridica de direto privado, inscrita no CNPJ sob n°.
06.219.674/0001-68, com sede localizada na rua Gerdncio Nogueira, n°. 237, Centro,
CEP 78.325-000, neste municipio de Aripuand-MT, QUE POSSUI INSTALACOES,
CONDICOES MATERIAIS E CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES OU PROJETOS PREVISTOS NA
PARCERIA E O CUMPRIMENTO DAS METAS ESTABELECIDAS.

Aripuania-MT, 25 de Julho de 2023
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Djalma Mitanda de Melo
Presidente Sindicato Rural de Aripuana-SRA

www.sistemafamato.org.br
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SINDI'CATO RURAL DE ARIPUANA
Rua Geréncio Nogueira, 237, Caixa Postal 82 | Centro | 78.325

-000 | Aripuan3-MT
+55 66 3565-2234 | sindaripuana@famato.org.br i

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE

Declaramos para devidos fins, que o Sindicato Rural de Aripuani-SRA, inscrita no
CNPJ sob o n .° 06.219.674/0001-68, por intermédio de seu presidente Sr. Djalma
Miranda de Melo, inscrito no CPF n.°293.383.871-00, portador do RG n.° 77831
SSP/MS, residente e domiciliado na Rua Comendador Manoel Pedro de Oliveira, Centro,
Aripuand-MT, CEP 78.325-000.

DECLARA, para fins de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da
Constituigdo Federal, que ndo eémprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e que néo emprega menor de dezesseis anos.

Aripuand/MT, 25 de Julho de 2023
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Djalma Miranda de Melo

Presidente do Sindicato Rural de Aripuana

www.sistemafamato.org.br




SINDICATO RURAL DE ARIPUANA

Rua Gerdncio Nogueira, 237, Caixa Postal 82 | Centro | 78.325-000 | Aripuana-MT
+55 66 3565—2~234 | sindaripugna@famato.org.br

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaramos para devido fins, nos termos dos incisos XIV EXVIdoart, 22
do Decreto n° 3.202/2017, que o SINDICATO RURAL DE ARIPUANA e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas do art. 39 da lej
n°13.019/2014 ¢ artigo 17 do Decreto n° 3.202/2017. Nesse sentido, a citada entidade:

v" Esti regulannen}e constituida ou, se estrangeira, nio esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;
v Nio foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
v" Nio teve contas rejeitadas pela administragdo publica nos wltimos cinco anos,
observadas secdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a, b,ec”da
< lei n°13.019, de 2014;

v" Nio se encontra submetida aos efeitos das seguintes sangdes: suspensdo de
participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administracio;
declaragdio de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo
publica; suspensdo temporéria da participagdo do chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgfios e entidades da esfera
da administragdo publica sancionado e por fim possui declaragio de
inidoneidade;

v" Nao teve contas de parceria Julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisio irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos; e

v' Tenha entre seus dirigentes pessoa: cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagfio, em decisio irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito)
anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de

. cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, II e I1I do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de
1992,

Aripuana-MT, 25 de Julho de 2023
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J Djalma MirandE) de Melo
Presidente Sindicato Rura] de Aripuana-SRA

www.sistemafamato.org.br




- SINDICATO RURAL DE ARIPUANA

Rua Gerdncio Wogueira, 237, Caixa Postal 82 | Centro | 78.32 i a
, ’ .325-000 | Aripuan3-MT
+55 66 3565-2234 | sindaripuana@famato.org.br g

DECLARACAO DE EXPERIENCIA NA REALIZACAO DE EVENTO

Declaramos para devidos fins, que o Sindicato Rural de Aripuani-SRA, inscrita no
CNPJ sob o n .° 06.219.674/0001-68, com sede localizada na Rua Geréncio Nogueira n°.
237, Centro CEP 78.325-000, Aripuand/MT, por intermédio de seu presidente Sr. Djalma
Miranda de Melo, inscrito no CPF n.°293.383.871-00, portador do RG n.° 77831
SSP/MS, residente e domiciliado na Rua Comendador Manoel Pedro de Oliveira, Centro,
Aripuand-MT, CEP 78.325-000. Possui experiéncia prévia na realizagfo de eventos como
a EXPONA 2023, pois j4 realizou outras edigdes, conforme cépias de documentos em
anexo.

Aripuand/MT, 25 de Julho de 2023.
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Djaima Mi\rgnda de Melo

Presidente do Sindicato Rural de Aripuana

www.sistemafamato.org.br




SINDICATO RURAL DE ARIPUANA

Rua Geréncio Nogueira, 237, Caixa Postal 82 | Ce
A 5 ntro | 78.325-000 | Ari 3-
+55 66 3565-2234 | sindaripuana@famato.org.br | Aripuana-mT

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaramos para devido fins, em conformidade com a Art. 33, caput,
inciso V, alinea ‘c’, da Lei n. 13.019/2014, que o SINDICATO RURAL DE
ARIPUANA - SRA, pessoa juriglica de direto privado, inscrita no CNPJ sob n°.
06.219.674/0001-68, com sede localizada na rua Gerdncio Nogueira, n°. 237, Centro,
CEP 78.325-000, neste municipio de Aripuand-MT, QUE POSSUI INSTALACOES.
CONDICOES MATERIAIS E CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL PARA O
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES OU PROJETOS PREVISTOS NA

Aripuana-MT, 25 de Julho de 2023
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Dyalma Mitanda de Melo
Presidente Sindicato Rural de Aripuani-SRA
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SINDICATO RURAL DE ARIPUANA

Rua Gerdncio Nogueira, 237, Caixa Postal 82 | Centro | 78.325 i 3
» 237, Cai .325-000 | Aripuan3-MT
+55 66 3565-2234 | sindaripuana@famato‘org.br P

DECLARACAO DE QUE NAO DEVE PRESTACOES DE
CONTAS A QUAISQUER ORGAOS OU ENTIDADES

Declaro para devidos fins que o Sindicato Rural de Aripuan-SRA, inscrita no CNPJ
sob on.° 06.219.674/0001-68, por intermédio de seu presidente Sr. Djalma Miranda de
Melo, inscrito no CPF n.°293.383.871-00, portador do RG n.° 77831 SSP/MS, residente
e domiciliado na Rua Comendaor Manoel Pedro de Oliveira, Centro, Aripuanid-MT,
CEP 78.325-000. :

DECLARA, que este Sindicato Rural acima qualificado nfo se encontra com pendéncias
em prestagdes de contas perante qualquer 6rgéc ou entidade da Administragdo Publica
Direta ou Indireta, Federal, Estadual ou Municipal, sob pena de aplicacdo das sangdes

legais.

Aripuand/MT 07 de Julho de 2023
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Djalma Miranda de Melo

Presidente do Sindicato Rural de Aripuana

www.sistemafamato.org.br




SINDICATO RURAL DE ARIPUANA

Rua Geréncio Nogueira, 237, Caixa Postal 82 | Centr i
, s 0 [ 78.325-000 | Ari uana-
+55 66 35659234 | sindaripuana@famato.org,br | Arpsanzt

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE

'

Declaramos para devidos fins, que o Sindicato Rural de Aripuani-SRA, inscrita no
CNPJ sob o n .° 06.219.674/000}-68, por intermédio de seu presidente Sr. Djalma
Miranda de Melo, inscrito no CPF n.°293.383.871-00, portador do RG n.° 77831
SSP/MS, residente e domiciliado na Rua Comendador Manoel Pedro de Oliveira, Centro,
Aripuand-MT, CEP 78.325-000.

DECLARA, para fins de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da
Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e que nfo emprega menor de dezesseis anos.

Aripuand/MT, 25 de Julho de 2023
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Presidente do Sindicato Rural de Aripuana
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SINDICATO RURAL DE ARIPUANA
Rua Geréncio Nogueira, 237, Caixa Postal 82 | Centro | 78.325-000 | Aripuand-mT
+55 66 3565-2234 | sindaripuana@famato.org.br

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaramos para devido fins, nos termos dos incisos XIV E XV Idoart. 22
do Decreto n° 3.202/2017, que o SINDICATO RURAL DE ARIPUANA ¢ seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagGes previstas do art. 39 da lej
n°13.019/2014 ¢ artigo 17 do Decreto n° 3.202/2017. Nesse sentido, a citada entidade:

v’ Esti regularmen}e cohstituida Ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

v" Néo foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

v Nio teve contas rejeitadas pela administraggo piblica nos tltimos cinco anos,
observadas segdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a, b, e ¢” da
lei n°13.019, de 2014;

- v" N&o se encontra submetida aos efeitos das seguintes sangdes: suspensdo de
participag@o em licitagio e impedimento de contratar com a administracfio;
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragcio

' publica; suspensfio temporaria da participagdo do chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com orgdos e entidades da esfera
da administragdo publica sancionado e por fim possui declaracio de
inidoneidade;

v" Nio teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da F ederagfio, em decisdo irrecorrivel,
nos ultimos 8 (0ito) anos; e

v’ Tenha entre seus dirigentes pessoa: cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagfio, em decisfio irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito)
anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo;
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos I, II e ITI do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de

. 1992,

Aripuana-MT, 25 de Julho de 2023
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
SISTEMA PUBLICO DE ESCRITURACAO DIGITAL — Sped Versdo: 10.1.8

RECIBO DE ENTREGA DE ESCRITURACAO CONTABIL DIGITAL

IDENTIFICACAO DO TITULAR DA ESCRITURACAO
! NIRE l CNPJ
l | 06.219.674/0001-68

| NOME EMPRESARIAL
| SINDICATO RURAL DE ARIPUANA

~ IDENTIFICACAO DA ESCRITURACAO

iFORMA DA ESCRITURAGAO CONTABIL PERIODO DA ESCRITURAGAO
& ivro Didrio (Completo - sem escrituracdo Auxiliar) 01/01/2022 a 31/12/2022

] ATUREZA DO LIVRO NUMERO DO LIVRO

Livro Diério Geral 3

IDENTIFICACAO DO ARQUIVO (HASH)
02.5C.83.82.E8.5F.54.6F.85.8D.DE.90.F4.3A.F 1 88.2B.4A.0C.00

ESTE LIVRO FOI ASSINADO COM OsS SEGUINTES CERTIFICADOS DIGITAIS:

5 N° SERIE DO RESPONSAVEL
QUALIFICAGAO DO SIGNATARIO  CPF/CNP. NOME bk VALIDADE i
SINDICATO RURAL DE
Pessoa Juridica (e-CNPJ oue-PJ)  06219674000168 ARIPUANA-06219674000 55487536%370790323 ogé?ggzogzzsa Sim
168
NERIJOSEDA  720475204669542739  09/01/2023
Contador GUHBISRINE | ioivaoi7soiintes 6 08/01/2026 Néo
NUMERO DO RECIBO: Escrituragdo recebida via Internet
02.5C.83.82.E8.5F.54.6F.85.BD.DE 90. pelo Agente Receptor SERPRO

F4.3A.F1.88.2B.4A.9C.09-9 em  19/07/2023 as  19:15:34

7A.7B.38.E5.C0.19.CE.3C
0C.48.10.E1.43.B6.95.BA

Considera-se autenticado 0 livro contébil a que se refere este recibo nos termos do Decreto n° 9.555/2018, dispensando-se qualquer outra forma
de autenticagéo. Este recibo comprova a autenticaggo.



TERMOS DE ABERTURA E ENCERRAMENTO

Entidade: SINDICATO RURAL DE ARIPUANA
Periodo da Escrituragdo: 01/01/2022 a 31/12/2022 CNPJ: 06.219.674/0001-68
Numero de Ordem do Livro: 3

TERMO DE ABERTURA

Nome Empresarial SINDICATO RURAL DE ARIPUANA
NIRE
CNPJ 06.219.674/0001-68
Numero de Ordem 3

A:.r.tureza do Livro Livro Diario Geral
Municipio Aripuana
Data do arquivamento dos atos 51061005

constitutivos

Data de arquivamento do ato de
conversao de sociedade simples em
sociedade empresaria

Data de encerramento do exercicio social  31/12/2022

Quantidade total de linhas do arquivo

digital 00
TERMO DE ENCERRAMENTO
Nome Empresarial SINDICATO RURAL DE ARIPUANA
tureza do Livro Livro Diario Geral

Numero de ordem 3
Quantidade total de linhas do arquivo

o 3805
digital
Data de inicio 01/01/2022
Data de término 31/12/2022

Este documento & parte integrante de escrituragdo cuja autenticag&o se comprova pelo recibo de nimero
02.5C.83.82 E8.5F.54.6F.85.BD.DE.90.F4.3A F1.88.2B.4A.9C.09-9, nos termos do Decreto n° 9.555/2018.

Este relatdrio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituragéo Digital — Sped

Versdo 10.1.8 do Visualizador Péagina 1 de 1



BALANCO PATRIMONIAL

Entidade:

Numero de Ordem do Livro: 3
Periodo Selecionado:

SINDICATO RURAL DE ARIPUANA
Periodo da Escrituragdo: 01/01/2022 a 31/12/2022

CNPJ: 06.219.674/0001-68

01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022

Descricao Nota Saldo Inicial Saldo Final

ATIVO R$ 271.926,49 R$ 405.684,68
ATIVO CIRCULANTE R$ 216.800,80 R$ 89.771,99
DISPONIVEL R$ 214.800,80 R$ 86.771,99
CAIXA R$ 10,00 R$ 10,00
Caixa Geral R$ 10,00 R$ 10,00
BANCOS CONTA MOVIMENTO R$ 45.619,76 R$ 54.943,61
Banco do Brasil SA R$ 16.544,24 R$ 0,00
Sicredi R$ 29.075,52 R$ 54.943 61
APLICAGOES FINANCEIRAS R$ 169.171,04 R$ 31.818,38
BB Renda Fixa LP 100 R$ 169.074,53 R$ 26.134,20
Poupanca Sicredi R$ 96,51 R$ 217,86
BB Rende Facil R$ 0,00 R$ 5.466,32
OUTROS CREDITOS R$ 2.000,00 R$ 3.000,00
ADIANTAMENTOS A FUNCIONARIOS R$ 2.000,00 R$ 3.000,00
Adiantamento de Salario R$ 2.000,00 R$ 500,00
Adiantamento Despesas de Viagem R$ 0,00 R$ 2.500,00
ATIVO PERMANENTE R$ 55.125,69 R$ 315.912 69
IMOBILIZADO R$ 55.125,69 R$ 315.912,69
BENS EM OPERAGAO R$ 55.125 69 R$ 315.912,69
Maguinas, Aparelhos e Equiptos R$ 1.100,00 R$ 11.497.00
Moveis e Utensilios R$ 7.565,70 R$ 8.965,70
Equipamentos de Informatica R$ 2.228,99 R$ 2.228 99
Veiculos e Acessorios R$ 44.231,00 R$ 293.221,00
PASSIVO R$ 271.926,49 R$ 405.684,68
PATRIMONIO LIQUIDO SOCIAL R$ 271.926,49 R$ 405.684,68
Ai‘[’,‘:,,%’*@ggi OUBEFICITS R$ 271.926,49 RS 405.684,68
ACSLLJJI\ZSRL:I\DIE)FSS QUUERICS R$ 271.926,49 R$ 405.684,68
Superavits Acumulados R$ 254.301,05 R$ 287.481,34
(-) Déficits Acumulados RS (15.554,85) RS (15.554 85)
Resultado do Exercicio em Curso R$ 33.180,29 R$ 133.758,19

Este documento ¢ parte integrante de escrituragéo cuja autenticacéo se comprova pelo recibo de numero
02.5C.83.82.E8‘5F.54.6F.85.BD.DE.90.F4.3A.F1.88.2B.4A.9C.09-9, nos termos do Decreto n°® 9.555/2018.

Este relatorio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituracao Digital — Sped

Vers&o 10.1.8 do Visualizador Pégina 1 de 1



| DEMONSTRAGCAO DE RESULTADO DO EXERCIcCIO &

Entidade: SINDICATO RURAL DE ARIPUANA

Periodo da Escritura(,‘éo: 01/01/2022 a 31/12/2022 CNPJ: 06.219.674/0001-68
Numero de Ordem do Livro: 3
Periodo Selecionado: 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022

Descrigéo Nota Saldo anterior Saldo atual
RECEITA OPERACIONAL BRUTA RS 201.653,40 RS 361.467,26
Receita de Contribuicdes Sindicais RS 30.275,94 R$ 16.319,67
SENAR Cursos e Palestras R$ 171.377,46 RS 345.147,59
(-) DESPESAS COM PESSOAL R$ (64.068,57) R$ (90.781,26)
(-) Salérios R$ (34.476,16) R$ (50.847,68)
(-) 13° Salario R$ (683,57) R$ (2.711,19)
() Férias RS (1.337,74) RS (2.055,56)
(-) Encargos Sociais / INSS R$ (14.720,21) R$ (19.014,55)
(-) Encargos Sociais / FGTS RS (5.718,89) RS (4.718,76)
(-) Uniformes RS (160,00) RS (2.018,26)
(-) Assisténcia Médica R$ (290,00) R$ (0,00)
(-) Outros Encargos R$ (0,00) R$ (411,01)
(-) Prémios e Gratificagdes RS (6.682,00) RS (8.354,25)
() Despesas com Clinicas e Laboratorios R$ (0.00) R$ (650,00)
(-) DESPESAS ADMINISTRATIVAS R$ (110.009,36) R$ (191.169,67)
(-) Locag@o de Bens RS (140,00) R$ (0,00)
(-) Energia Elétrica RS (4.696,24) RS (4.504,62)
(-) Telefone e Internet RS (3.199,37) R$ (3.299,77)
(-) Agua e Esgoto RS (1.254,90) RS (1.854,85)
(-) Material de Uso e Consumo RS (2.748,00) RS (2.336,77)
(-) Material de Expediente RS (2.252,15) R$ (931,50)
(-) Fretes/Correios RS (220,75) R$ (514,65)
(-) Despesas com Seguros RS (518,82) RS (3.192,37)
(-) Outras desp. Administrativas RS (3.715,31) R$ (336,22)
& mo Servicos por PF sem Vinculo RS (1.080,00) RS (1.500,00)
(-) Honorérios Contabeis R$ (7.657,00) RS (6.949,90)
(-) Propaganda, Publicidade e Patrocinio RS (0,00) RS (1.450,00)
(-) Despesas de Viagens e Estadias R$ (17.290,81) RS (7.033,60)
m;-')agz;;:sas de Manut. e Conserv. de Bens e RS (2.738,16) RS (27.082,58)
(-) Despesas com Cursos e Palestras SENAR RS (48.149,24) RS (87.083,08)
(-) Despesas com Veiculos RS (4.856,55) R$ (25.726,14)
(-) Despesas com Eventos e Reunides RS (1.366,70) R$ (10.001,33)
(-) Combustiveis e Lubrificantes RS (5.943,44) RS (6.335,44)
(-) Despesas Serv. Notarial e Registro RS (781,92) R$ (254,95)
(-) Despesas ¢/ Subvengaes Contribuigdes e RS (1.000,00) RS (0,00)
(-) Bens de Pequeno Valor R$ (400,00) RS (781,90)
(-) DESPESAS TRIBUTARIAS RS (3.425,59) R$ (5.085,45)
(=) IPTU R$ (0,00) R$ (491,04)
(-) IPVA RS (2.195,90) RS (1.809,25)
(-) IRPJ s/Aplicagdes Financeiras RS (518,14) RS (2.171,62)
(-) Impostos e Taxas Diversas RS (711,55) RS (612,64)
RECEITAS NAO OPERACIONAIS R$ 9.604,79 RS 48.553,35
RECEITAS DIVERSAS R$ 9.604,79 RS 48.553,35
Outras Receitas RS 9.604,79 R$ 48.553,35
(-) DESPESAS NAO OPERACIONAIS RS (3.409,00) R$ (1.667,16)
(-) DESPESAS DIVERSAS RS (3.409,00) RS (1.667,16)
(-) Multas Fiscais R$ (0,00) RS (1.492,16)
(-) Gastos com Festividades R$ (3.409,00) RS (175,00)
RECEITAS FINANCEIRAS RS 4.496,25 RS 14.141,12
Juros s/ Aplic Financeiras R$ 4.496,25 R$ 14.141,12
(-) DESPESAS FINANCEIRAS RS (1.661,63) RS (1.700,00)
(-) Variagdes Monetarias Passivas RS (80,52) R$ (0,00)
(-) Despesas Bancarias R$ (1.581,11) RS (1.700,00)
LUCRO LiQuiDo po EXERCICIO R$ 33.180,29 RS 133.758,19

Este documento ¢ parte integrante de escrituragéio cuja autenticagdo se comprova pelo recibo de nimero
02.50.83.82.E8.5F.54.6F.85.BD.DE.QO.F4.3A.F1.88.28.4A.9C.09—9, nos termos do Decreto n° 9.555/2018.

Este relatorio foi gerado pelo Sistema Publico de Escrituraggo Digital — Sped
Verséo 10.1.8 do Visualizador Pégina 1 de 1
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