EDITAL 001/2026/CMDCA

ELEIGAO SUPLEMENTAR PARA ESCOLHA DE CONSELHEIROS
TUTELARES SUPLENTES DO MUNICIPIO DE ARIPUANA -MATO GROSSO

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente/CMDCA de
Aripuana -MT, no uso de suas atribui¢gdes que lhe é conferida pela Lei Municipal
n°® 2.432/2023, vem tornar publico os procedimentos para o Processo de Escolha
Suplementar ao Cargo de Conselheiro (a) Tutelar Suplente do Municipio
Aripuana/MT, através de Processo Eletivo, é disciplinado pelo disposto na Lei
Federal n° 8.069 - Estatuto da Crianca e do Adolescente, de 13 de julho de 1990
e suas alteracdes; pela Lei Federal n°® 13.824, de 9 de maio de 2019; Lei
Municipal n°® 2.432/2023; Resolugdo do CONANDA n° 231, 28 de dezembro de
2022, demais disposicoes legais pertinentes e disposi¢cdes contidas neste edital

descritas abaixo:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES 1.1 O Processo Eletivo dos
Membros dos Conselhos Tutelares de Aripuana/ MT é regido por este edital,
aprovado pelo CMDCA, em conformidade com o disposto nas legislagdes e

disposigdes legais atinentes a matéria.

1.2 O Processo Eletivo dos membros do Conselho Tutelar do municipio de
Aripuana/MT, visa preencher a 5 (cinco) vaga para fungao de Suplente do Cargo
Conselheiro Tutelar, até o final do atual mandato (quadriénio 2024-2027).

1.3 O(a) Conselheiro (a) Suplente eleito podera ser convocado para assumir
vaga de Conselheiro Tutelar Titular se houver vacancia do referido cargo ou de
forma temporaria como exemplo cumprir férias, licengca maternidade, atestado

meédico, afastamentos ou exoneragdes quando ocorrerem e entre outros.

1.4 Conforme o disposto no art. 5, inciso |l da Resolugdo n°231/2022, do
CONANDA, a candidatura devera ser individual, sendo vedado a composi¢ao de

chapas.

1.5 O Edital sera publicado por meio de afixagdo no Mural da Prefeitura e
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no site:www.aripuana.mt.gov.br e

Diario Oficial dos Municipios do Estado do Mato Grosso.



1.6  E obrigagdo do candidato(a) acompanhar todos os editais referentes ao

andamento do presente Processo Eletivo.

1.7 O Processo Eletivo sera operacionalizado Conselho Municipal da Crianca
e do Adolescente de Aripuana — CMDCA, através da Comisséao Eleitoral Especial

instituida por Resolugao e se dividira em 02 (duas) etapas.

1.8 A primeira etapa, de carater eliminatorio, refere-se ao Processo Seletivo
de Habilitagao Eleitoral do pré-candidato, de responsabilidade da Comisséao

Eleitoral Especial nomeada.
1.9 Etapa do Processo Eletivo, e compreendera as seguintes fases:
1.10 Primeira Etapa:

a) Periodo de inscricdo para o Processo Seletivo de Habilitagao Eleitoral. A
inscricdo é gratuita sera efetuada pelo candidato, pessoalmente na Secretaria

Municipal de Assisténcia Social de Aripuang;

b) Analise das documentagdes exigidas no edital para inscricdo de carater
eliminatdrio;
C) Prova objetiva de conhecimentos com questdes de multipla escolha, de

carater classificatério e eliminatoério.

1.11 Segunda etapa: A segunda etapa, de carater classificatério e eliminatorio,
de responsabilidade do Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente de
Aripuand — CMDCA, refere-se ao Processo Eleitoral e compreendera as

seguintes fases:

a) Avaliagao Psicoldgica, de carater eliminatdrio;
b) Eleicéo;

C) homologacé&o do resultado final;

d) Formacéo dos Eleitos.

1.12 O Processo Eletivo sera coordenado pelo CMDCA, por meio de 01 (uma)
Comissao Especial Eleitoral, instituida por Resolugdo com apoio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Aripuana/MT.

1.13 As competéncias e a composicdo da Comissao Especial Eleitoral serédo

publicadas no Diario Oficial do Municipio, por meio de Resolugao do CMDCA.



2. DO CARGO E DA REMUNERAGAO

21 O exercicio efetivo da funcdo de membro do Conselho Tutelar do
Municipio de Aripuand/MT, constituira servigo publico relevante e estabelecera
presuncgao de idoneidade moral, ndo gerando vinculo empregaticio com o Poder

Executivo Municipal.

2.2 Os 5 (cinco) candidatos (as) que obtiverem maior numero de votos, em
conformidade com o disposto neste edital, assumirdo as vagas de Suplente do

cargo de Conselheiro(a) Tutelar seguindo a ordem decrescente de votagao.

2.3 Avaga, o vencimento mensal e carga horaria s&do apresentados na tabela

a sequir:

Vagas | Carga Horaria Vencimentos

Membro Suplente do Conselho Tutelar 05 40 horas R$ 4.083,44

2.4 As especificagdes relacionadas ao vencimento, aos direitos sociais e aos
deveres do cargo de Conselheiro Tutelar serdo aplicadas de acordo com a Lei
Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente) e na Lei Municipal
N° 2.432/2023.

2.5 Os servidores publicos, quando eleitos para o cargo de membro do
Conselho Tutelar e no exercicio da funcédo, poderao optar pelo vencimento do
cargo publico acrescidas das vantagens incorporadas ou pela remuneragéo que
consta Lei Municipal N° 2.432/2023, sendo-lhes assegurados todos os direitos e
vantagens de seu cargo efetivo, enquanto perdurar o mandato, exceto para fins

de promocao por merecimento.

26 A jornada minima de trabalho do (a) conselheiro (a) tutelar € de 40
(quarenta) horas semanais, de segunda a sexta-feira, no horario das 7h as 11h
e das 13h as 17h, em regime de plantdo obrigatério, sem prejuizo do
atendimento e sujeitos a periodos de sobreaviso, inclusive nos finais de semana

e feriados.

2.7 Afungao publica de conselheiro (a) tutelar € de dedicagao exclusiva.



a) E vedada a acumulagéo da funcdo publica de conselheiro (a) tutelar com

cargo, emprego ou outra fungao publica ou privada.
3. DOS REQUISITOS DA CANDIDATURA E DA DOCUMENTACAO

3.1 Somente poderao concorrer ao cargo de membro do Conselho Tutelar, os
candidatos que preencherem os requisitos para candidatura fixados na Lei
Federal n. 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente) e na Lei Municipal
N° 2.432/2023 a saber:

l. Ser brasileiro nato e ou naturalizado;
. Ter idade superior a 21 (vinte e um) anos;

Il. Residéncia no Municipio ha pelo menos 02 (dois) anos comprovados

através de documentacdes.

V. Estar quite com as obrigagdes eleitorais e no gozo dos seus direitos
politicos;

V. Estar quite com as obriga¢gdes militares (apenas para candidatos do sexo

masculino);

VI. Apresentar no momento da inscricdo, diploma e ou certificado de

conclusao do Ensino Médio e ou Superior, reconhecido pelo MEC,;

VIl.  Na&o ter sido penalizado com destituicido de funcdo publica nos ultimos 5

(cinco) anos;

VIIl.  Ter reconhecida idoneidade moral, comprovada por meio das Certidoes
negativas de antecedentes da Justica Estadual e Federal no ambito civel e

criminal, dos ultimos 5 (cinco) anos das respectivas justicas;

IX. Nao ser membro, no momento da publicacdo deste Edital, do Conselho

Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.
4, DOS IMPEDIMENTOS PARA EXERCER O MANDATO

41 Sao impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os cbnjuges,
companheiros, mesmo que em unido homo afetiva, sogro e genro ou nora,
cunhados, durante o cunhado, padrasto ou madrasta e enteado ou parentes em

linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive conforme



previsto no art. 140 da Lei Federal n° 8.069 e art. 15 da Resolugao n° 231/2022
do CONANDA.

4.2 Estende-se o impedimento ao membro do Conselho Tutelar em relagéo a
autoridade judiciaria e ao representante do Ministério Publico, com atuagao na

Justica da Infancia e da Juventude da mesma Comarca;

4.3 Ficam impedidos de participar Processo Eletivo aquelas pessoas que
foram anteriormente suspensas ou destituidas do cargo de membro do conselho

tutelar em mandato anterior, por decisao administrativa ou judicial.
5. DAS INSCRIGOES/ENTREGA DE DOCUMENTOS

5.1  Aparticipacado no Processo Eletivo iniciar-se-a pela inscricdo por meio de
requerimento que sera fornecida pela Comissédo Especial Eleitoral, no prazo e
nas condi¢des estabelecidas neste Edital.

5.2 Ainscricao somente sera efetuada pessoalmente na Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, localizada na Rua 10, n® 67, Centro, nesta cidade, das
07h30 min as 10h30min e das 13h30min as 16h30min de segunda-feira a quinta-
feira e na sexta-feira das 07:30 as 12:30 no periodo de 25/05/2026 a 15/06/2026.

5.3 O periodo de inscrigdes previsto no subitem 5.2 podera ser prorrogado, a
exclusivo critério da Comissao Especial Eleitoral, em decorréncia de interesse
publico, conveniéncia administrativa ou por motivo de forga maior, mediante
publicacdo de Edital Complementar no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Mato Grosso;

5.4 As documentacgdes e as informacdes prestadas na inscricdo sao de total

responsabilidade do candidato.

5.5 Ao realizar a inscricdo, o candidato devera apresentar original e cépia dos

documentos a seguir:

a) Requerimento de inscrigao individual devidamente preenchida (Modelo a

ser fornecido pela CEE no ato da inscri¢ao);

b) Documento Oficial com foto (Carteira de Identidade, Carteira de

Habilitacdo e ou Carteira de Trabalho;



c) Diploma ou certificado de conclusdo de Ensino Médio e ou de Ensino
Superior, emitido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da

Educacao;

d) Comprovante que ateste no minimo 2 (dois) anos de residéncia no
municipio;

e) Titulo de eleitor;

f) Certidao de quitagdo com as obrigagdes eleitorais e de crimes eleitorais

fornecida pela Justica Eleitoral;

g) Certidao de quitagdo com as obrigagdes militares (apenas candidatos do

sexo masculino);

h) Declaracdo de disponibilidade para o exercicio da fungdo publica de
conselheiro tutelar com dedicacgéo exclusiva; (Modelo a ser fornecido pela CEE

no ato da inscrigéo);

i) Declaracéo de nao ter sido penalizado com destituicao de fungao publica

nos ultimos cinco anos; (Modelo a ser fornecido pela CEE no ato a da inscrigao);

i) Certiddo negativa de antecedentes expedida pela Justica Estadual e pela

Federal, 12 e 22 instancia, Civel e Criminal;

k) VII. ndo possuir os impedimentos previstos no art. 140 e paragrafo unico
da Lei Federal 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente);

1) Declaracdo de responsabilidade acerca das informacbes prestadas ou
clausula constante do termo de inscricdo onde o candidato se responsabilize
pelas informagdes prestada no momento da inscrigdo. (Modelo a ser fornecido

pela CEE no ato da inscrigéo);
m) 01 foto 3x4;

n) Atestado ou certiddo criminal, fornecida pela Policia Civil e Policia

Federal;

o) Ocorrendo falsidade em qualquer informacao ou documento apresentado

seja qual for, o momento em que esta for descoberta, o candidato sera excluido



do pleito, sem prejuizo do encaminhamento dos fatos a autoridade competente

para apuracao e a devida responsabilizagao legal.

5.6 Nenhuma inscricdo sera admitida fora do periodo determinado neste
Edital;

5.7 As candidaturas serdo registradas individualmente e numeradas de

acordo com a ordem de inscrigao.

5.8 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacao
das normas e condigdes estabelecidas neste Edital e na Lei Municipal N°
2.432/2023, bem como das decisdes que possam ser tomadas pela Comissao
Especial Eleitoral e pelo CMDCA em relagdo aos quais ndo podera alegar

desconhecimento.

5.9 O deferimento da inscrigao dar-se-a mediante o correto preenchimento do
requerimento de Inscricdo e a apresentagdo da documentagao exigida no item
5.5 deste edital.

6. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES DAS CANDIDATURAS

6.1 A Comissao Especial Eleitoral tem o direito de excluir do processo de
escolha o candidato que nao preencher o respectivo documento de forma

completa e correta, bem como fornece dados inveridicos ou falsos.

6.2 A Comisséao Especial Eleitoral tem o direito de, em decisdo fundamentada,
indeferir as inscricdes de candidatos que ndo cumpram os requisitos minimos
estabelecidos neste Edital, na Lei Municipal N° 2.432/2023 e na Lei Federal n°®
8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente).

6.3 Arelacdo de inscricdes deferidas e indeferidas sera publicada no dia 19
de junho de 2026, nos locais oficiais de publicagdo do Municipio, no site:
www.aripuana.mt.gov.br e Diario Oficial dos Municipios do Estado do Mato

Grosso.

6.4 O candidato cuja inscri¢cao for indeferida podera interpor recurso, de forma
escrita e fundamentada, no periodo de 24 (vinte e quatro) e 25 (vinte e cinco) de
junho de 2026, no horario de atendimento ao publico, na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, ndo sera aceito o envio de recurso por meio digital.



6.5 A Comissao Especial Eleitoral devera deliberar e apresentar o resultado

dos recursos até o dia 02 (dois) de julho de 2026.

6.6 Da decisdo de indeferimento da Comissao Especial Eleitoral o candidato
podera interpor novo recurso, de forma escrita e fundamentada, dirigido ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, no periodo de 03
(trés) a 08 (oito) de julho de 2026, no horario de atendimento ao publico,
localizado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ndo sera aceito o envio
de recurso por meio digital.

6.7 Adivulgagao do resultado dos recursos interpostos pelos candidatos pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, bem como da lista
de todos os candidatos cujas inscricbes foram deferidas devera ocorrer até dia
14 (quatorze) de julho de 2026, nos locais oficiais de publicagdo do Municipio,
no site: www.aripuana.mt.gov.br e Diario Oficial dos Municipios do Estado do
Mato Grosso.

6.8 No dia 19 (dezenove) de julho de 2026, das 8h as 12h, sera realizada a
prova de conhecimentos sobre o Direito da Crianga e do Adolescente, sobre o
Sistema de Garantia de Direitos das Criangas e Adolescentes, Lingua
Portuguesa e sobre informatica basica, para a qual o candidato deve obter a nota

minima de 6.0 pontos.

6.9 Adivulgacdo do gabarito preliminar ocorrera até o dia 20 (vinte) de julho
de 2026, sendo possivel a interposicao de recurso pelos candidatos no periodo
23 (vinte e trés) e 24 (vinte e quatro) de julho de 2026.

6.10 Os recursos serdo apreciados diretamente pela CEE e divulgado no dia
27 (vinte e sete) de julho de 2026.

7. DA PRIMEIRA ETAPA (ANALISE DAS DOCUMENTAGOES EXIGIDAS)

7.1  Encerrado o prazo de inscricdo dos candidatos, a Comissao Especial
Eleitoral designada pelo CMDCA efetuara publicagédo da relagdo dos candidatos

inscritos, conforme cronograma.

7.2 A relacido dos candidatos inscritos e a documentacao respectiva serdao
encaminhados ao Ministério Publico para ciéncia no prazo de 1 (um) dia apos a

publicagao.



8. DA IMPUGNAGAO AS CANDIDATURAS

8.1 Qualquer cidadao podera requerer a impugnacgao da candidatura no prazo
de 02 (dois) dias contados da publicag&o da relagdo dos candidatos inscritos, em
peticdo devidamente fundamentada e assinada que devera ser protocolada na

Secretaria Municipal de Assisténcia Social no horario de expediente.

8.2 Findo o prazo mencionado, os candidatos impugnados serao notificados
através de publicagao realizada no site:www.aripuana.mt.gov.br e Diario Oficial
dos Municipios do Estado do Mato Grosso, para o comparecimento na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social do teor da impugnagao e terdo 02 (dois) dias,
comegando a partir de entdo, a correr o prazo para apresentacao da sua defesa
€ 0 ndo comparecimento acarretara a eliminacdo do candidato do processo

eletivo.

8.3 A Comissao Especial Eleitoral analisara o teor das impugnacdes e
defesas apresentadas pelos candidatos podendo: solicitar a qualquer dos
interessados a juntada de documentos e outras provas do alegado; ouvir
testemunhas, determinar a juntada de documentos e realizar diligéncias,
conforme art., 11§ 3°, | e Il a Resolugéo n° 231/2022 do CONANDA.

8.4 A Comissédo Especial Eleitoral, decidira sobre as impugnagdes, e

publicara conforme cronograma.

8.5 As decisdes da Comissdo Especial Eleitoral serdo fundamentas delas
devendo ser dada a ciéncia aos interessados, para fins de interposicdo dos

recursos previstos neste edital.

8.6 Esgotado a fase recursal, a Comissao Especial Eleitoral fara publicacéo

das inscrigdes deferidas definitivas, com copia ao ministério publico.

9. DA SEGUNDA ETAPA (EXAME DE CONHECIMENTOS:
ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO)

9.1 As provas objetivas de conhecimentos serdo aplicadas, no dia 19

(dezenove) de julho de 2026, conforme o horario abaixo:

9.2 Inicio as 08h00min e término as 12h00min, com duragao de 04 (quatro)
horas.



a) O candidato devera comparecer ao local da prova, com 30 (trinta) minutos
de antecedéncia do seu inicio, munido de caneta esferografica azul ou preta, de
material transparente, de documento oficial de identificagcao, contendo fotografia

e assinatura atualizadas.

b) O nao comparecimento no dia da aplicagdo da prova objetiva de

conhecimentos acarretara a eliminagao do candidato do Processo Eletivo.

c) Sera considerado néo eliminado na prova objetiva de conhecimentos, o

pré-candidato que obtiver nota igual ou superior a 6.0 pontos.

d) O candidato podera recorrer do gabarito preliminar divulgado e do
resultado preliminar da prova objetiva de conhecimentos nos prazos previstos no

cronograma deste edital.

e) O resultado final da prova objetiva de conhecimentos sera o resultado final

da 12. Etapa do Processo Eletivo.

f) O resultado final dos pré-candidatos da 12. Etapa do Processo Eletivo sera

divulgado, em ordem decrescente de pontos obtidos.

9.3 E exame de conhecimentos constituira de prova objetiva de caracter
eliminatério, sobre Lei Federal n° 8.069/1990 e suas atualizagbes (ECA), da
legislacdo Federal e Municipal referente a crianga, ao adolescente, Lingua

Portuguesa e Informatica. Com as seguintes regras:

l. O exame de conhecimentos constara 20 (vinte) questdes objetivas de
multiplas escolhas, com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D), com

apenas 01 (uma) alternativa correta.

Il. Em caso de anulacao de questdes, por duplicidade de respostas, falta de
alternativa correta ou qualquer outro motivo, estas serao consideradas corretas
para todos os candidatos, e os pontos correspondentes, atribuidos a todos os

candidatos que n&o os obtiveram, independentes de recurso.

Il. O candidato que marcar mais de uma alternativa para responder a
questdo da prova nao pontuara, mesmo que uma das alternativas corresponde

a resposta correta;



V. Sera entregue ao candidato o Caderno de Prova e o Cartdo-Resposta. E
de inteira responsabilidade do candidato, verificar se seu caderno de prova
contém o total de questdes estipulada no edital. Caso identifique que o mesmo
néo esteja completo e legivel devera chamar o fiscal imediatamente e pedir sua
substituigao.

V. A prova € individual ndo sendo permitidas a com outro candidato, nem a

utilizagao de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares.

VI. O candidato devera desligar o aparelho de celular, tablet e similares e
guarda-los junto com demais pertences que estiver portando no dia da prova no
local definido pelo fiscal da sala.

VII. O Cartdo-Resposta nao sera substituido, caso o candidato rasurar, rasgar
ou preencher mais de uma alternativa e ou praticar qualquer ato similar que o

danifique.

VIIl. A prova devera ser feita com obrigatoriamente a caneta esferografica,
fabricada em material transparente de tinta azul ou preta, ndo sendo permitido o

uso de lapis, lapiseira e ou similares.

IX.  E vedado o ingresso de candidato portando arma de fogo e branca e ou

similares nos locais de realizac&do da prova, exceto policiais em servigo.

X. Nao sera permitida entrada de candidatos que tenha consumido bebida

alcoolica ou outras drogas no local de provas.

XI. Reserva-se a Comissao Especial Eleitoral e os fiscais de provas, o direito
de excluir da prova e eliminar do restante das provas, o candidato que

desrespeitar as regras estabelecidas neste Edital.

Xll. O Cartdo-Resposta cujo preenchimento € de responsabilidade do
candidato, € o unico documento valido para a corre¢ao e devera ser entregue no

final da prova ao fiscal.

XIll.  Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel,
nem questao ndo respondida ou que tenha mais de uma resposta, ainda que

uma delas esteja correta.



XIV. ApOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato
nao podera, sob qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizagao do Fiscal de

Sala.

9.4 Os trés ultimos candidatos deverao permanecer na sala até que todos
terminem a prova e deverao assinar na lista de presenca, ratificando essa

informacgéo.

9.5 Na&o sera permitida em hipétese alguma a entrada dos candidatos apoés o

fechamento dos portdes.

9.6 Apds concluséo e entrega da prova, o candidato ndo podera permanecer

nas dependéncias do local de aplicacdo das provas.

9.7 O candidato so6 podera retirar-se do local de aplicagcédo das provas, apos 1
(uma) hora do horario previsto para o inicio das mesmas, devendo entregar ao

fiscal da sala o Cartado-Resposta e Caderno de Prova.

9.8 O candidato podera levar o Caderno de Prova apods decorridos 2h (duas
horas) do inicio da prova e aqueles que se ausentar antes do prazo determinado,

nao tera direito a reaver o caderno de provas.
10. PROVA OBJETIVA: CONTEUDOS PROGRAMATICOS

10.1 Prova objetiva com 20 questbes

MATERIA N° DE QUESTOES | PESO TOTAL
Lingua Portuguesa 05 1pontos 5 pontos
Noc¢des de Informatica 05 1pontos 5 pontos
Conhecimentos Especificos | 10 1pontos 10 pontos
TOTAL GERAL 20 PONTOS

a) Conteudo programatico
Lingua Portuguesa:

Compreenséo e interpretacdo de texto; Sinbnimos e antdbnimos; Ortografia:
divisao silabica, acentuagéo grafica, pontuagao, crase; Morfologia: classes de
palavras: substantivo, artigo, adjetivo, pronome, verbo, adjetivo, preposicao,

conjuncgao; Sintaxe: Concordancia verbal e nominal; Colocagao pronominal; Uso



do: porque/por que /por qué/ porqué; mas/mais; onde/aonde; mau/mal; ha/a;

senao/ se nao; sessao/cessao/secao.

Nocoes de Informatica: 1. Conceito de Internet e Intranet. 2. Ferramentas e
aplicativos de navegacao, de correio eletronico, de grupo de discusséao, de busca
e pesquisa. 3. Procedimentos, aplicativos, dispositivos para armazenamento de
dados e para realizagéo de cdpia de seguranga (backup). 4. Principais aplicativos
para edicdo de textos, planilhas eletrdnicas, geracdo de material escrito,
audiovisual e outros. 5. Pacote Microsoft Office.

Conhecimentos Especificos: Lei Federal n° 8.069 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente, de 13 de julho de 1990 e suas alteragdes; Lei Federal n°® 13.824,
de 9 de maio de 2019; Lei Municipal LElI N° 2.432/2023 de abril de 2023;
Resolugcao do CONANDA N° 231, 28 de dezembro de 2022.

10.2 Somente serdo convocados para a 22. etapa do Processo Eletivo os

candidatos nao eliminados na 12. Etapa do Processo Eletivo.
11. SEGUNDA ETAPA: AVALIACAO PSICOLOGICA

11.1  AAvaliagao Psicoldgica, de carater eliminatério, sera aplicada a todos os

candidatos que forem classificados na prova objetiva.

11.2 Para realizagdo da Avaliagado Psicolégica os candidatos deverao estar

munidos de documento de identificagcdo com foto.

11.3 AAvaliagéo Psicoldgica para fins de selegao de candidatos € um processo
sistematico, de levantamento e sintese de informagbées com base em
procedimentos cientificos que permitem identificar aspectos psicoldgicos do
candidato compativeis com o desempenho das atividades e perfil psicolégico
para desempenho do cargo.

11.4 Exame Psicoldgico sera realizado por profissionais da area de psicologia,
regularmente inscritos no Conselho Regional de Psicologia, cujos laudos
enunciarao as condi¢cdes de habilitacdo dos candidatos.

11.5 A Avaliagédo Psicoldgica sera realizada conforme as normas em vigor do
Conselho Federal de Psicologia e nela serado utilizados instrumentos definidos a



partir dos perfis psicolégicos ocupacionais, baseados nas atribuicbes e

atividades do cargo.

11.6 Os requisitos minimos, em termos quantitativos, serdo o nivel médio,
quando comparados a amostra da populagdo em geral, no que se refere as
caracteristicas do perfil profissiografico: Atencéao e concentragdo; Raciocinio
Geral: capacidade para resolver problemas novos, relacionar ideias, induzir
conceitos abstratos e compreender implicacdes; Velocidade de processamento:
capacidade de manter a atencdo e realizar atividades simples; Controle e
tolerancia ao estresse; Representacao de si, dos outros e de relacionamentos
de maneira realista, logica e benigna; Pensamento légico, coerente e flexivel;
Capacidade para perceber os fatos de modo objetivo e adequado, com poucas
distorgbes subjetivas; Controle e adequagédo das expressdes emocionais;
Auséncia de indicativos de depressdo; Interesse pelas pessoas; Boa
compreensao das situacdes; Auséncia de indicadores de transtornos mentais e

comportamentais; Capacidade de comunicacao verbal e escrita.

11.7 Serao incluidos nos instrumentos de avaliagao, técnicas capazes de aferir
minimamente habilidades especificas para o exercicio do cargo concorrido e
caracteristicas de personalidade, por meio de métodos e técnicas psicologicas
que contemplem as atribuigbes e as responsabilidades do cargo. Primar-se-a
pela identificacdo das caracteristicas psicolégicas necessarias e a identificagdo
de caracteristicas restritivas e/ou impeditivas para o desempenho do cargo.

Serao utilizados testes psicoldgicos, além de entrevistas individuais.

11.8 As habilidades e aptidoes especificas referem-se a capacidade potencial
do individuo para realizar tipos especificos de atividades relativas ao cargo

concorrido.

11.9 O resultado tera um parecer de “APTO” ou “INAPTO” para ao cargo. O
candidato sera considerado APTO ao atender as condi¢gdes adequadas ao cargo,
conforme os critérios ja referidos neste Edital.

11.10 O candidato considerado INAPTO sera eliminado do Processo Eletivo.

11.11 Ser considerado INAPTO na Avaliagdo Psicoldégica nao significara

necessariamente a existéncia de transtornos cognitivos e/ou comportamentais,



evidenciando apenas que o candidato ndo atendeu, a época da Avaliagao, aos

requisitos exigidos para o exercicio do cargo ao qual concorreu.

11.12 O ndo comparecimento do candidato em qualquer das etapas da
avaliacao psicologica (Teste Psicolégico, Dinamica de Grupo e Entrevista
Individual), no dia, local e horario a ser determinado pela Comisséo Especial
Eleitoral, por qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia e resultara

em sua eliminacido do Processo eletivo.

11.13 Verificado que o candidato ndo possui condigcdes fisicas ou emocionais
para a realizagdo da Avaliagao Psicologica, de forma a colocar em risco tanto
equipamentos utilizados quanto a integridade fisica das pessoas envolvidas,

podera ser determinada a imediata interrupcédo da avaliagao.

11.14 Sera eliminado do processo eletivo, mediante Termo de Infragédo o
candidato que:

e Comportar-se de forma descortés para com qualquer dos profissionais
da area de psicologia, coordenadores, fiscais ou autoridades presentes.

e Utilizar-se de equipamentos n&o permitidos, surpreendido, em ato
flagrante, durante a realizacdo do Exame Psicologico.

e Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, durante sua

realizagao.
12. DA ENTREVISTA DEVOLUTIVA

12.1 A publicagéo do resultado da Avaliagédo Psicoldgica sera feita por meio de
relacdo nominal, constando os candidatos APTOS e para os candidatos
considerados INAPTOS.

12.2 Sera facultado ao candidato que receber parecer INAPTO, e somente a
este, conhecer o resultado da sua Avaliagdo Psicolégica, mediante Entrevista

Devolutiva.

12.3 AEntrevista de Devolugao tem por objetivo detalhar os resultados obtidos
na Avaliagao Psicoldgica, ndo se revestindo com carater de reaplicagéo ou de

reavaliagdo do Exame Psicoldgico.



12.4 A Entrevista de Devolugédo sera exclusivamente de carater informativo,
nao sendo considerada como recurso. As informacgdes técnicas relativas ao perfil
s6 poderao ser discutidas com o psicélogo contratado pelo candidato. Caso o
candidato comparegca sozinho a sessdo de conhecimento das razdes, tais
aspectos técnicos nao serao discutidos, bem como nao sera permitido o acesso

aos testes realizados.

12.5 Na Entrevista de Devolucdo o candidato devera comparecer no dia e
horario agendados, onde sera aguardado pelo periodo maximo de 5 minutos

(tolerancia).

12.6 Na&ao comparecimento resultara no reconhecimento da desisténcia do
candidato a Entrevista de Devolugdo, ndo mais podendo alegar
desconhecimento ou interpor qualquer justificativa quanto ao eventual atraso a

sessdo, sendo vedado novo agendamento.
13. HABILITAGAO ELEITORAL

13.1 Podem concorrer a fase de habilitagcdo eleitoral com vistas ao exercicio da
funcdo publica de conselheiro (a) tutelar as pessoas que, atenda aos seguintes

requisitos:

a) Ter sido aprovado (a) na analise da documentagéo exigidas no momento
da inscricao;

b) Ter sido aprovado do Processo Seletivo;

c) Ter sido considerado Apto da Avaliagao Psicolégica;
d) Reconhecida idoneidade moral;

e) Idade superior a 21 (vinte e um) anos;

f) Residir no municipio de Aripuand a pelo menos dois (02) ano e ter

domicilio eleitoral no municipio, certificado pela justica eleitoral;
g) Ter Ensino médio Completo e ou Diploma de nivel superior;

h) Nao ter sido exonerado em mandatos anteriores, afastado por justa

causa;



i) Aidoneidade moral a que se refere a letra ‘d” do subitem 13.1 devera ser
comprovada por: Certiddes originais e atualizadas expedidas pelos Foros Civil e

Criminal da Justica Federal e da Justica Estadual, de 12 e 22 Instancias.

13.2 Acomprovacéo de residéncia no Municipio de Aripuana ha pelo menos 02
(dois) ano conforme estabelecido na letra “f’ do subitem 13.1, sera realizada
mediante acompanhada de quaisquer dos documentos a seguir elencados:
contas de energia elétrica, telefone, gas e agua; guias de IPTU; boletos
bancarios; contratos de locagdo em vigor; declaragdo do Imposto de Renda
Pessoa Fisica 2024; documentos emitidos pelo Instituto Nacional de Seguridade
Social - INSS ou pela Secretaria da Receita Federal —SRF; comprovante de
pagamento de salario que contenha o endereco; declaragéo de Centro de Saude
de sua respectiva regido, no qual & cadastrado e que contenha seu enderego
residencial; outros documentos equivalentes que comprovem a residéncia do (a)

pré-candidato (a) no Municipio de Aripuana-MT.

13.3 Em nenhuma hipotese sera permitida mais de uma inscricado por pré-
candidato (a), ainda que para complementagao da documentagao exigida para

inscrigao.

13.4 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricido e demais habilitacbes em
fases subsequentes do processo eletivo, bem como a nomeacéo e a posse, caso
comprovada qualquer falsidade nas declaragbes e/ou qualquer irregularidade
nos documentos apresentados e/ou na participagdo em quaisquer das fases da
primeira e/ou da segunda etapas, devendo o (a) pré-candidato (a) /candidato (a)

ser eliminado (a) do processo eletivo.
14. DA PROPAGANDA ELEITORAL

14.1 Toda propaganda eleitoral sera realizada pelos candidatos, imputando-

Ihes responsabilidades nos excessos praticados por seus simpatizantes.

14.2 Apropaganda eleitoral somente podera ser feita com santinhos constando

apenas numero, nome e foto do candidato.

14.3 A veiculagdo de propaganda eleitoral pelos candidatos somente é

permitida apds a publicacéo, pelo Conselho Municipal dos Diretos da Crianca e



do Adolescente, da relagdo final e oficial dos candidatos considerados
habilitados.

14.4 E permitida a participacdo em debates e entrevistas, garantindo-se a

igualdade de condigbes a todos os candidatos.

14.5 Aplicam-se, no que couber, as regras relativas a campanha eleitoral
previstas na Lei Federal n. 9.504/1997 e altera¢gdes posteriores, inclusive quanto

aos crimes eleitorais, observadas ainda as seguintes vedagdes:

l. Abuso do poder econbémico na propaganda feita através dos veiculos de
comunicagéao social, com previsao legal no art. 14, § 90, da Constituicdo Federal;
na Lei Complementar Federal n. 64/1990 (Lei de Inelegibilidade); e art. 237 do

Cddigo Eleitoral, ou as que as suceder;

Il. Doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem pessoal

de qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor;

Il. Propaganda por meio de anuncios luminosos, faixas, cartazes ou
inscricoes em qualquer local publico, exceto nos espacos privados mediante
autorizacado por parte do proprietario, locatario ou detentor de concessao de

moradia;

V. A vinculacdo politico-partidaria das candidaturas e a utilizagdo da

estrutura dos partidos politicos para campanha eleitoral;

V. A vinculacao religiosa das candidaturas e a utilizagdo da estrutura das

Igrejas ou Cultos para campanha eleitoral;

VI. Favorecimento de candidatos por qualquer autoridade publica ou a
utilizacdo, em beneficio daqueles, de espacos, equipamentos e servicos da

Administracdo Publica Municipal;
VII.  Confecgao de camisetas e nenhum outro tipo de divulgagdo em vestuario;
VIIl. Propaganda eleitoral em radio, televisao, outdoors ou carro de som;

IX. Propaganda que implique grave perturbagdo a ordem, aliciamento de

eleitores por meios insidiosos e propaganda enganosa:



a) considera-se grave perturbagao a ordem, propaganda que fira as posturas
municipais, que perturbe o sossego publico ou que prejudique a higiene e a

estética urbana;

b) considera-se aliciamento de eleitores por meios insidiosos, doacgao,
oferecimento, promessa ou entrega ao eleitor de bem ou vantagem pessoal de

qualquer natureza, inclusive brindes de pequeno valor;

C) considera-se propaganda enganosa a promessa de resolver eventuais
demandas que nao sdo da atribuicdo do Conselho Tutelar, a criacdo de
expectativas na populacdo que, sabidamente, ndo poderado ser equacionadas
pelo Conselho Tutelar, bem como qualquer outra que induza dolosamente o
eleitor a erro, com o objetivo de auferir, com isso, vantagem a determinada

candidatura.

14.6 No dia da elei¢do, é vedado aos candidatos:
l. Utilizacado de espacgo na midia;

. Transporte aos eleitores;

Il. Uso de alto-falantes e amplificadores de som ou promog¢éo de comicio ou

carreata;

V. Distribuicdo de material de propaganda politica ou a pratica de

aliciamento, coagédo ou manifestagédo tendentes a influir na vontade do eleitor;
V. Qualquer tipo de propaganda eleitoral, inclusive "boca de urna".

14.6 Compete a Comissao Especial Eleitoral processar e decidir sobre as
denuncias referentes a propaganda eleitoral, podendo, inclusive, determinar a
retirada ou a suspensé&o da propaganda, o recolhimento do material e a cassagao

da candidatura.

14.7 Os recursos interpostos contra decisées da Comissao Especial Eleitoral,
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas da notificacédo, serdo analisados e julgados
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no prazo de

um dia.



14.8 O candidato envolvido e o denunciante, bem como o Ministério Publico,
serdo notificados das decisbes da Comissao Especial Eleitoral e do Conselho

Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

14.9 E vedado aos 6rgdos da Administracdo Publica Direta ou Indireta,
Federais, estaduais ou Municipais, realizar qualquer tipo de propaganda que
possa caracterizar como de natureza eleitoral, ressalvada a divulgagao do pleito,
sem a individualizagdo dos candidatos.

14.10 E vedado, aos atuais membros do Conselho Tutelar e servidores publicos
candidatos, utilizarem-se de bens moveis e equipamentos do Poder Publico, a
beneficio préprio ou de terceiros, na campanha para a escolha dos membros do
Conselho Tutelar, bem como fazer campanha em horario de servigo, sob pena
de indeferimento de inscricdo do candidato e nulidade de todos os atos dela

decorrentes.

14.11 E vedado, no dia da eleigdo, o transporte de eleitores em qualquer tipo de
veiculo de propriedade do candidato, patrocinado por este ou cedido por

particulares ou 6rgaos publicos.

14.12 A veiculagao de propaganda em desacordo com esta Resolugao sujeita o
responsavel, apos notificagdo e comprovacgao, a restauragcdo do bem, a perda da

candidatura, além das san¢des penais, civis e administrativas cabiveis.

14.13 E vedada, durante o dia da votagdo, em qualquer local publico ou aberto
ao publico, a aglomeragao de pessoas portando instrumentos de propaganda,

de modo a caracterizar manifestagéo coletiva, com ou sem utilizagao de veiculos.

14.14 Os meios de comunicacdo que se propuserem a realizar debates, terao
que formalizar convite a todos (as) os (as) candidatos (as) inscritos (as) no
municipio onde se der a realizagdo, devendo o debate ter a presenca de, no
minimo, 03 (trés) candidatos (as) e supervisdo de membro da Comissao Especial

Eleitoral, sob pena de indeferimento do debate pela referida comissao.

14.15 Os debates deverdo garantir oportunidades iguais para todos (as) os (as)

candidatos (as), para exposigao e resposta.

14.16 O descumprimento dos dispositivos legais previstos nesta Resolugéo
implicara na exclusédo do candidato ao Pleito.



14.17 Aplicam-se aos casos omissos nesta Resolucdo, supletivamente, as

instrucdes normativas do Tribunal Superior Eleitoral -TSE.

14.18 Sera assegurada a igualdade de condi¢gbes aos candidatos habilitados
para concorrer as elei¢gdes, garantindo-se e promovendo o direito de divulgacao

do Pleito nos meios de comunicagao dos quais o CMDCA possa dispor.

14.19 Qualquer cidaddo, desde que apresente elementos probatorios podera
dirigir denuncia a Comissao Especial Eleitoral sobre a existéncia de propaganda

irregular, sendo vedado o anonimato.

14.20 As denuncias relativas ao descumprimento das regras do Processo de
Escolha deverdo ser formalizadas perante a Comissdo Especial Eleitoral,
apontando com clareza o motivo da denuncia, preferencialmente acompanhadas

de prova material, podendo ser apresentadas por qualquer cidadao.

14.21 As denuncias deverao ser formalizadas por escrito e ser protocoladas

exclusivamente na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

14.22 Apuradas e comprovadas as denuncias pela Comissao Especial Eleitoral,
inclusive as ocorridas no dia do pleito, o candidato denunciado fica impedido de

tomar posse.

14.23 Nao serdo protocoladas ou recebidas as denuncias caso estejam

ilegiveis.
15. DAELEICAO

15.1 Os membros do Conselho Tutelar serao escolhidos em sufragio universal
e direto, pelo voto facultativo e secreto dos eleitores aptos no cadastro da Justiga
Eleitoral no Municipio, em elei¢&do presidida pelo Conselho Municipal de Direitos
da Crianca e do Adolescente e fiscalizada pelo representante do Ministério

Publico.

15.2 Aceleigao sera realizada no dia 20 (vinte) de setembro de 2026, no horario

das 8hs as 17hs horario de Mato Grosso.

15.3 Os locais de votacao serao definidos pela Comissao Especial Eleitoral até
o dia 24 (vinte e quatro) de agosto de 2026, publicados nos locais oficiais de

publicagdo do Municipio, inclusive em sua pagina eletrbnica.



15.4 Nos locais de votacao, devera ser afixada lista dos candidatos habilitados,

com 0s seus respectivos nimeros.

15.5 Poderao votar os cidad&os inscritos como eleitores do Municipio no prazo
de até 4 (quatro) meses antes do pleito eleitoral, cujo nome conste do caderno

de eleitores fornecido pelo Tribunal Regional Eleitoral.

15.6 Nao se admitira a inclusdo manual de nomes ao caderno de eleitores, nem

o voto de eleitores cujo nome nao esteja ali indicado.
15.7 O voto é sigiloso e o eleitor votara em cabina indevassavel.

15.8 O eleitor devera apresentar a Mesa Receptora de Votos a carteira de

identidade ou outro documento equivalente a esta, com foto.

15.9 Existindo duvida quanto a identidade do eleitor, o Presidente da Mesa
podera interroga-lo sobre os dados constantes na carteira da identidade,
confrontando a assinatura da identidade com a feita na sua presencga, e

mencionando na ata a duvida suscitada.

15.10 A impugnacao da identidade do eleitor, formulada pelos membros da
mesa, fiscais, candidatos, Ministério Publico ou qualquer eleitor, sera
apresentada verbalmente ou por escrito, antes de este ser admitido a votar.

15.11 O eleitor votara uma uUnica vez, em um Unico candidato, na Mesa

Receptora de Votos na secéo instalada.

15.12 A votacado se dara em urna eletrénica, cedida pelo Justica Eleitoral de
Aripuana, observadas as disposicoes das resolucdes aplicaveis expedidas pelo
Tribunal Superior Eleitoral e Tribunal Regional Eleitoral do Estado de Mato

Grosso.

15.13 Caso né&o seja possivel contar com a cessdo das urnas eletronicas, a
votacdo se dara por meio de cédulas eleitorais impressas e padronizadas,
aprovadas previamente pela Comissdo Especial Eleitoral, constando, em sua
parte frontal, espago para o preenchimento do niumero do candidato, sem se

admitir a indicagdo do nome dos candidatos.

15.14 Constituem a Mesa Receptora de Votos: um Presidente, um Mesario e um

Secretario, indicados pela Comissao Especial Eleitoral.



15.15 O Mesario substituira o Presidente, de modo que haja sempre quem
responda, pessoalmente, pela ordem e regularidade do processo eleitoral,

cabendo-lhes, ainda, assinar a ata da eleicao.

15.16 Na falta do Presidente, assumira a Presidéncia o Mesario e na sua falta
ou impedimento, o Secretario ou um dos suplentes indicados pela Comissao

Especial Eleitoral.

15.17 A assinatura dos eleitores sera colhida nas folhas de votagao da secéao
eleitoral, a qual, conjuntamente com o relatério final da elei¢ao e outros materiais,

seréo entregues a Comisséo Especial Eleitoral.
15.18 Nao podem ser nomeados Presidente, Mesario ou Secretario:

a) Os candidatos e seus parentes, consanguineos ou afins, até o terceiro

grau;
b) O cbdnjuge ou o companheiro do candidato;

C) As pessoas que notoriamente estejam fazendo campanha para um dos

candidatos concorrentes ao pleito.

15.19 Compete a mesa de votacéo:

a) solucionar, imediatamente, dificuldade ou duvida que ocorra na votacao;
b) lavrar ata de votagao, anotando eventual ocorréncia;

C) realizar a apuracao dos votos, lavrando ata especifica e preenchendo o

mapa respectivo;

d) remeter a documentacdo referente a fase de votacdo a Comissao

Especial Eleitoral.

15.20 Os candidatos poderéo indicar um fiscal por cada sec¢ao eleitoral (local de
votagcdo), que deverdo estar identificados por meio de cracha padronizado,
encaminhando o nome e a copia do documento de identidade destes a Comissao

Especial Eleitoral.

16. DA APURAGAO



16.1 A apuracgédo dar-se-a na sede do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente e ou em local definido pela Comissdo Especial
Eleitoral, imediatamente apds o encerramento do pleito eleitoral, contando com
a presenca do representante do Ministério Publico e da Comissao Especial
Eleitoral.

16.2 Apos a apuragdo dos votos, poderdo os fiscais, assim como o0s
candidatos, apresentar impugnagéao, que sera decidida pela Comissao Eleitoral,
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

16.3 Apos o término das votagdes, o Presidente, o Mesario e o Secretario da
secao elaboraréo a Ata da votagéo.

16.4 Os cinco candidatos mais votados serao considerados suplentes do cargo

Conselheiro(a) Tutelar.

16.5 No caso de empate na votacgao, sera considerado eleito o candidato com
melhor nota na prova de conhecimentos; persistindo o empate, sera considerado

eleito o candidato com mais idade.
17. DA PROCLAMA(;AO, NOMEA(}AO E POSSE DOS ELEITOS

17.1 O resultado da elei¢do sera publicado em de Edital publicado nos espagos
oficiais de publicagdo do Municipio, inclusive em sua pagina eletrénica, contendo

os nomes dos eleitos e o respectivo numero de votos recebidos.

17.2 Os candidatos eleitos serdo nomeados por ato da Prefeita Municipal e
empossados pelo Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Criancga e
do Adolescente, e serdo convocados para assumir o cargo conforme a

necessidade do Conselho Tutelar.
17.3 A posse do Conselheiro Tutelar Suplente ocorrera:

a) vacancia do cargo, afastamento por licengas em saude, férias e outros.

Assumira o candidato que houver obtido o0 maior numero de votos.

17.4 Os candidatos eleitos deverao participar de uma capacitagdo promovida
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, sob pena de
nao poderem assumir a fungdo de membro do Conselho Tutelar, sendo os

suplentes também convidados a participar.



18. CALENDARIO

18.1

Calendario simplificado da inscricdo para o processo suplementar de

escolha dos membros do Conselho Tutelar:

24/07/2026

DATA ETAPA

21/05/2026 | Publicagao do Edital

25/05 a Prazo para inscri¢gado e entrega documental

15/06/2026

19/06/2026 | Publicacdo de deferimento e ou indeferimento do pedido de
inscrigéo(6es)

22/06 a Prazo para impugnagdes das inscrigdes por qualquer pessoa

23/06/2026

24/06 a Prazo para interposi¢des dos recursos de inscricao(des) indeferida(s)

25/06/2026

26/06/2026 | Publicacao do(s) pedido (s) de impugnacao(des) da inscricdo

29/06 a Prazo para defesa dos candidatos impugnados

01/07/2026

02/07/2026 | Publicagdo dos resultados pedidos de impugnacgao(bes) da
inscrigao(des); Publicagao do resultado dos recursos interpostos para
as inscricdes indeferidas

03/07 a Prazo ao candidato indeferidos e impugnados proceder interposi¢céo

08/07/2026 | de recurso junto ao CMDCA

14/07/2026 | Publicagdo, pelo CMDCA, referente ao resultado dos recursos
interpostos pelos candidatos, bem como, de edital informando o nome
de todos os candidatos cuja inscri¢cao foi deferida.

14/07/2026 | Publicacdo da lista dos candidatos aptos a participar da prova, bem
como a divulgacao dos locais da prova.

19/07/2026 | Realizagao da prova de conhecimentos

20/07/2026 | Publicagao do gabarito preliminar

22/07/2026 | Publicacdo do desempenho preliminar dos candidatos na prova
objetiva

23/07 a Prazo para interposi¢ao de recurso(s) referente a prova objetiva




27/07/2026 | Publicagao do resultado interposigdes de recurso(s) referente a prova
objetiva; Publicagao dos candidatos classificados apds recurso(s).

28/07/2026 | Convocagao para a para Avaliagédo Psicoldgica

03/08/2026 | Avaliagao Psicoldgica

08/08/2026 | Resultado da Avaliagcao Psicoldgica

10/08 a Pedido de Devolutiva para os candidatos com resultado Inapto

12/08/2026

14/08/2026 | Prazo final para a Devolutiva para os candidatos com resultado Inapto

17/08/2026 | Publicacdo da relacdo dos candidatos habilitados para o processo
Eleitoral

17/08/2026 | Publicacdo da Convocagao para reuniao com a Comissao Eleitoral
para conhecimento formal das normas que deverdao ser cumpridas
durante o periodo de campanha

17/08/2026 | Periodo eleitoral 20/08 a 08/09/2026

24/08/2026 | Publicagao dos Locais De Votacao

21/08 a Periodo para que o candidato habilitado faca o credenciamento de

25/08/2026 | representante para exercer a fiscalizagao nos locais de votagao e ou
acompanhar a apuragao dos votos

20/09/2026 | Eleigdes

21/09/2026 | Apuracao do resultado do processo de escolha

21/09/2026 | Divulgacéao do resultado da Eleicéao

22/09 a Prazo para interposicao de recursos do processo eleitoral

25/09/2026

28/09/2026 | Divulgacédo do resultado da analise do(s) recurso(s), referente ao
resultado do processo Eleitoral

28/09/2026 | Divulgacao do Resultado final dos candidatos escolhidos no processo
eleitoral

28/09/2026 | Publicagdo dos candidatos aptos a participar da Formacgao inicial,

capacitacao a ser ofertada pelo CMDCA.

18.2 Ficafacultada a Comissao Especial Eleitoral e ao Conselho Municipal dos

Direitos da Crianca e do Adolescente promover alteracbes do calendario




proposto neste Edital, que devera ser amplamente divulgado e sem prejuizo ao

processo.
19. DISPOSIGCOES FINAIS

19.1 Cabe ao Poder Executivo Municipal de Aripuand /MT através da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social o custeio de todas as despesas
decorrentes do Processo Eletivo dos membros do Conselho Tutelar.

19.2 O CMDCA publicara no Diario Oficial do Municipio os atos necessarios ao

cumprimento deste edital.

19.3 O Ministério Publico do Estado de Mato Grosso € o 6rgdao competente
para fiscalizar o Processo de Escolha dos Membros dos Conselhos Tutelares de
Aripuana, em conformidade com o disposto no artigo 139 da Lei Federal n°
8.069/1990.

19.4 O ato da inscricdo do candidato implicara a aceitacido tacita das normas

contidas neste Edital.

19.5 A aprovagao e a classificagdo final geram para o candidato eleito na

supléncia apenas a expectativa de direito ao exercicio da fungio.

19.6 Os casos omissos, e no ambito de sua competéncia, serao resolvidos pela
Comissao Especial Eleitoral do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do

Adolescente, sob a fiscalizagdo do representante Ministério Publico.

19.7 O membro do Conselho Tutelar eleito perdera o mandato caso venha a

residir em outro Municipio.
19.8 Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagao.
Aripuana -MT, 21 de maio de 2026.

Regiane da Silva de Oliveira

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA
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ANEXO |
EDITAL 01/2026/CMDCA/ARIPUANA-MT
FICHA DE INSCRIGAO

REQUERIMENTO DE INCRIGAO - CMDCA DE ARIPUANA-MT

INSCRIGAO N°

NOME:

NOME SOCIAL:

SEXO: ()F ()M DATA DE NASCIMENTO:
RG: ORGAO EXPEDIDOR:
CPF: TITULO DE ELEITOR:
PROFISSAO:

ESCOLARIDADE:

ENDERECO:

MUNICIPIO: ARIPUANA BAIRRO:
CONTATO: E — MAIL:

lIma. Sra. Presidente do CMDCA de Aripuana-MT.
Eu,

acima

identificado, venho requerer a V. S.2 que se digne a conceder minha inscricdo como candidato a membro
suplente do Conselho Tutelar de Aripuana, na forma do art. 133 do Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei
Federal n. 8.069/1990) e da Lei Municipal n. 2.432/2023, para tal, anexo a documentagao necessaria, abaixo

relacionada, declarando satisfazer as condi¢des estipuladas na legislagéo vigente.

Assinatura do (a) candidato (a) Responsavel pela inscrigao.



DOCUMENTOS APRESENTADOS
INSCRICAO N°

Documento Oficial com foto (Carteira de Identidade, Carteira de Habilitagdo e ou Carteira de
Trabalho.

Diploma ou certificado de conclusédo de Ensino Médio e ou de Ensino Superior, emitido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao.

Comprovante que ateste no minimo 2 (dois) anos de residéncia no municipio.
Titulo de eleitor.

Certidao de quitagdo com as obrigagbes eleitorais e de crimes eleitorais fornecida pela Justiga
Eleitoral.

Certidao de quitagdo com as obrigagdes militares (apenas candidatos do sexo masculino).

Declaragao de disponibilidade para o exercicio da fungdo publica de conselheiro tutelar com
dedicacao exclusiva.

Declaragao de nao ter sido penalizado com destituigao de fungéo publica nos ultimos cinco anos.

Certidao negativa de antecedentes expedida pela Justiga Estadual e pela Federal, 12 e 22 instancia,
Civel e Criminal.

Nao possuir os impedimentos previstos no art. 140 e paragrafo Unico da Lei Federal 8.069/1990
(Estatuto da Crianga e do Adolescente).

Declaracao de responsabilidade acerca das informacdes prestadas ou clausula constante do termo
de inscricdo onde o candidato se responsabilize pelas informagdes prestada no momento da
inscrigao.

01 foto 3x4.

Atestado ou certidao criminal, fornecida pela Policia Civil e Policia Federal.



Eu, , declaro que li o Edital n. 01/2026, e que preencho
todos os requisitos exigidos nele para investidura da fungdo de membro do Conselho Tutelar. Ainda declaro,
sob as penas da Lei, que as informagdes prestadas sao veridicas e declaro estar ciente das penalidades
cabiveis, previstas no art. 299 do Cddigo Penal.

Cidade: , / /

Assinatura do Candidato:

ANEXO Il
EDITAL 01/2026/CMDCA/ARIPUANA-MT

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO DE INSCRIGAO PARA PROCESSO DE ESCOLHA
UNIFICADO PARA MEMBROS SUPLENTES DO CONSELHO TUTELAR

INSCRICAO N°

CERTIFICO que o
candidato

protocolou inscricdo para o processo de escolha de membro suplente do Conselho Tutelar de
Aripuand,as ___ :  horas do dia / /

Cidade:

Responsavel pela Inscrigao
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