Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Aripuana
CNPJ: 03.507.498/0001-71
Secretaria Municipal de Saide

- TERMO DE REFERENCIALEIN° 1413321
= ' DISPENSA PRESENCIAL

LISTA DE COMPRA N°: 662/2024

Contrata¢@o de empresa especializada em prestagdo de servigo em hotelaria’hospedagem de
hotel, atendendo as necessidades do Tratamento Fora Domicilio, desta secretaria municipal de Saide
deste Municipio de Aripuand-MT. Conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento,
venho por meio deste justificar a necessidade de hospedagem para a Mde da RN Yoranna Vitoria
Nascimento Silva a Sra. Leticia Nascimento Silva que necessita acompanhar a bebé durante o
tratamento médico fora do domicilio da paciente, RN Yoranna Vitoria Nascimento da Silva, que nasceu
no dia 14/11/2024 as 21:34 horas inicialmente com diagnostico de Recém nascida de PRE TERMO
CID-P073 prematuro de 31 Semanas e 5 dias, com o peso 1.565 kg, saturando 89%, sendo
necessario ir para o bergo aquecido, em uso de capacete hood com 5 litros de oxigénio para normalizar
a saturagdo, com o uso de oxigénio aumentando a saturac¢do para 98%, devido ndo ter recurso e suporte
adequado em nosso municipio foi necessario solicitar uma vaga pela central de regulagdo para uma
UTI Neonatal, vaga essa cedida com cdédigo de solicitagdo n® 570428872 pelo Hospital e Maternidade
Santa Angela localizado na cidade de Tangara da Serra-MT. Segue em anexo documentos da mae
e pai da RN, laudo técnico atualizado da internagfo, Declaragdo Medica relatando que mae faz visitas
regulares e sem previsdo de alta. A méde e a bebé estdo passando por uma situagdo delicada e de extrema
vulnerabilidade, necessitando de suporte imediato. Infelizmente, a familia ndo dispde de condi¢des
financeiras para custear uma estadia prolongada, e a presen¢a da mée junto ao bebé é crucial neste

momento para garantir o desenvolvimento e recuperagdo adequados da crianga. A inexisténcia de uma

casa de apoio licitada para o municipio de Aripuani na localidade agrava ainda mais a situacio, nio

havendo outra alternativa vidvel para acomodacfo. serd necessario acomodar a mie da paciente RN

Yoranna Vitoria Nascimento Silva em um hotel proximo ao hospital para acompanhar a evolucio da

mesma, sendo o Hotel no Municipio de Tangara da Serra-MT. O municipio ird arcar com a hospedagem

devido a familia ser hipossuficiénciente conforme o Folha de Resumo Cadastro Unico-V7 em anexo e
devido ser paciente encaminha pelo TFD o Municipio tem que arcar com as despesas conforme Portaria
do Ministério da Satide N° 055 de 24/02/99 sendo assim justifica a prestagdo de servigo de hospedagem.

Ressaltamos que a RN foi encaminhada dia 15/11/2024 conforme solicitagdo de transporte em
anexo, pela equipe de UTI AEREO que tem licitagdo vigente com a Secretaria de Saude do Estado de

Mato Grosso.
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Dessa forma, solicitamos a prestagdo de servigo de hotelaria/hospedagem de um quarto de hotel
para garantir que a mée e o bebé possam permanecer proximos, recebendo os cuidados necessarios até
que a saude do bebé esteja estabilizada.

A mae desempenha um papel fundamental nos cuidados continuos e na alimenta¢do do
paciente, incluindo a realizagio de préticas de contato pele a pele. que sdo importantes para o
desenvolvimento e recuperagio de prematuros, a hospedagem assegura que a mie possa se comunicar
facilmente com a equipe médica, receber atualizagdes regulares sobre o estado de satide e tomar
decisdes informadas sobre o tratamento. Serd necessario acompanhante devido a mée do recém-
nascido ser menor de idade conforme documenta¢des em anexo.

Considerando a opgdio pela dispensa na forma presencial se torna mais rapido, tanto no
julgamento, quanto na realizagdo de servicos e de fornecimento, em sua maioria de empresas locais e
de empresas regionais, embora o procedimento seja aberto para participar quaisquer empresas
interessadas. Observa se ainda, quando sdo contempladas as empresas locais e regionais o atendimento
na presta¢do do servigo se torna mais rapido ¢ atende melhor ao interesse publico e nesse caso da
presta¢do do servigo de hotelaria/ hospedagem é mais vidvel tendo em vista a distdncia geografica do
nosso municipio, buscando fornecedores locais e regionais o custo do servigo ¢ menor. A dispensa sera
optada pela forma presencial, além de mais pratica, facil, simples, direto e acessivel, atinge o seu fim,
e fim Gnico de toda licita¢@o, qual seja. garantir a observancia do principio constitucional da isonomia,
permitindo a participacdo de quaisquer interessados que atendam aos requisitos exigidos, selecionando
a proposta mais vantajosa para a Administra¢do, ndo resultando, desta forma, nenhum prejuizo para a
Administragdo. motivo pelo qual se justifica a inviabilidade da utilizagdo do Dispensa na forma
eletronica.

1.1.  Justificamos que para a formagéo do valor estimado para esta contrata¢io realizamos cotagdes
de pregos sendo encontradas 02 (duas) empresas do ramo que se disponibilizaram a fornecer os
orgamentos para formacfo do valor estimado para iniciarmos o processo de Dispensa de Licitagdo,
as cotagdes foram recebidas pelo e-mail conforme anexo, realizadas pesquisas no site radar TCE-MT
onde localizamos 01(um) Ata de Registro de Prego vigente do municipio de Tangara da Serra ¢ 01
(um) relatorio de cotagdo no Banco de pregos que constam 03 (trés) orgamentos nos municipio de
Mato Grosso. onde foi utilizado o valor mediano do mesmo. sendo assim para realizar o balizamento

foi utilizado 04(quatro) empresas. devido a necessidade faz — se necessério a abertura do processo

licitatério de Dispensa de licitagdo presencial para podermos dar seguimentos nos servigos prestados

a populagdo atendida pelo SUS no municipio.
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" VALOR
SEQ. | ITEM DESCRICAO DETALHADA UNID. | QTDE | oot
SERVICO DE HOSPEDAGEM - EM HOTEL, | Diaria 90
g | mees COM CAFE DA MANHA R$ 15.300.00

1.2. O prazo de vigéncia da contratagdo € de 120 (cento e vinte) dias, contados a partir da assinatura
do contrato, prorrogavel, na forma do art. 75, inciso 11, da Lein® 14.133/2021.

1.3. O custo estimado total da contratagio é de R$ 15.300,00 (Quinze Mil e Trezentos Reais)

conforme tabela acima.

2.1. A Fundamentagdo da Contratacio ¢ de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em

Tépico especifico do Documento de Formalizagdo de Demanda, apéndice deste Termo de Referéncia.

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico do

Documento de Formalizagdo de Demanda, apéndice deste Termo de Referéncia.

4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

4.2. Nio havera exigéncia da garantia da contratagiio dos Arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21,
pelas razdes abaixo justificadas:

4.2.1. Trata-se de contratagdo de servico de baixo vulto, ndo havendo risco e complexidade que
justifique a exigéncia de garantia de execugio.

e
5.1. O prazo de prestagdo dos servigos ¢ de 90 (noventa) dias, os quais serdo prestados nas
dependéncias da contratada.

5.1.1. A execugdo dos servigos devera ser prestada.

5.2. Os servigos deverdo ser iniciados no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas a partir do
recebimento da nota de empenho.

5.3. Ap6s o prazo de 72 (horas), contados da data do envio, sera considerada recebida a nota de
empenho, tendo em vista que a nota serd encaminhada para os e-mails cadastrados na proposta
comercial. sendo de total responsabilidade do fornecedor a manuten¢io dos dados atualizados no
referido sistema.
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6.1. Para a perfeita execugdo do contrato, a contratante devera disponibilizar Café da manha, ar
condicionado, tv. internet.

6.2. Quarto Individual para solteiro.

7.1. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

7.2. Contratagdo de empresa especializada em servi¢o de hospedagem de hotel, atendendo as
necessidades do Tratamento Fora Domicilio, desta secretaria municipal de Satide deste Municipio de
Aripuana-MT.

8.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas

e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte responderdo pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.

8.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdio ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

8.1.3. As comunicag¢des entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

8.1.4. O o6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para ado¢io de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

8.1.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de
fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros.

8.1.6. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

8.1.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragéo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

8.1.8. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descri¢io do que for necessdrio para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto
n® 11.246, de 2022, art. 22, II);

8.1.9. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira

notificagdes para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para a corre¢io. (Decreto
n® 11.246, de 2022, art. 22, III);

8.2.1. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagéo que
demandar decisdo ou adog@o de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, IV).

Praga S3o Francisco de Assis, 128 - Caixa Postal 91 — CEP 78.325-000 — Aripuani/ MT — Fone: (66) 3565-3900.
Site: www.aripuana.mt.gov.br e-mail: saude.aripuana@gmail.com




, Estado de Mato Grosso

Prefeitura Municipal de Aripuana
CNPJ: 03.507.498/0001-71
Secretaria Municipal de Saude

8.2.2. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, V).

8.2.3. O fiscal técnico de o contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade. com vistas & renovagio tempestiva ou a prorrogagéo contratual
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

8.2.4. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condigdes de habilita¢do da
contratada, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagéo de apostila
mento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario (Art. 23. I e II, do Decreto n® 11.246, de 2022).

8.2.5. Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23,
V).

8.2.6. O gestor do contrato coordenara a atualizagio do processo de acompanhamento e fiscalizagdo
do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histoérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes
contratuais, elaborando relatério com vistas a verifica¢do da necessidade de adequagdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

8.2.7. O gestor do contrato acompanhara a manuten¢do das condi¢des de habilitagdo da contratada,
para fins de empenho de despesa ¢ pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidag@o e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 21, I1I).

8.2.8. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execu¢fo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso,
a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art.
21, 1),

8.2.9. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagio realizada pelos fiscais
técnico, administrativo ¢ setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado,
com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

8.2.9.1 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissio de que trata o art.

158 da Lei n° 14.133, de 2021. ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o
caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).

8.2.9.2 0 fiscal administrativo do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o

término do contrato sob sua responsabilidade. com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogag¢io
contratual. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

8.2.9.3 O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a consecucdo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VI).
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83| CRITERIOS DE PAGA R
8.3.1. O pagamento sera rea a0 da prestac¢io do

servico e apresentagio da nota fiscal pela CONTRATADA, comprovar com relatério assinado
pela responsivel a utiliza¢do das didrias, mediante termo detalhado, caso nio seja utilizado o
saldo de didrias que estejam pagas nos 50% a contratada ird ressarcir o valor para a conta
informada pela Secretaria Municipal de Satide.

8.3.2. Os servicos poderdo ser rejeitados. no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo
de 15 (quinze) dias, a contar da notificagéio da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicag@o
das penalidades.

8.3.2.3. A prestaciio do servigo ocorrera no prazo de 90 (noventa) dias tteis, a contar do recebimento
da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragdo, apds a verificagdo da
qualidade e quantidade do material e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

8.3.2.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferi¢do do
atendimento das exigéncias contratuais.

8.3.2.5. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto,
para efeito de liquidagdo e pagamento.

8.3.2.6. O prazo para a solugdo. pelo contratado. de inconsisténcias na execugdo do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragio
durante a analise prévia a liquidagdo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento
definitivo.

8.3.2.7. O recebimento ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servigo
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢do do contrato.

8.3.3.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de 30 (trinta)
dias para fins de liquidagdo, na forma desta secfio, prorrogéaveis por igual periodo.

7.9.  Para fins de liquidag@o, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de

cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

a) o prazo de validade:

b) a data da emissdo;

) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execu¢do do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis

8.3.3.2. Havendo erro na apresentagdio da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeg¢a a liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado

providencie as medidas saneadoras. reiniciando-se o prazo ap6s a comprovagdo da regularizagio da
situacdo, sem Onus ao contratante;
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8.3.3.3. A nota fiscal ou instrumento de cobran¢a equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou & documentag¢do mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.3.3.4. A Administra¢do devera realizar consulta para:

a) verificar a manutengédo das condigdes de habilitagdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no &mbito do 6rgdo ou entidade,
que implique proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

8.3.3.5. Constatando-se situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo,
por escrito, para que. no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

8.3.3.6. Ndo havendo regularizagéo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8.3.3.7. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

8.3.3.8. Havendo a efetiva execug@o do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao.

8.3.3.9. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo,
mediante aplicagdo do indice INPC de corre¢do monetaria.

Forma de pagamento

a) O pagamento sera realizado em até 30 dias, crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicado pelo contratado.

b) Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

¢) Quando do pagamento. sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicéavel.

d) Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos
na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagio
vigente.

¢) O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional. nos termos da Lei Complementar
n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retenc@o tributdria quanto aos impostos e contribui¢des
abrangidos por aquele regime. No entanto. o pagamento ficara condicionado a apresentagio
de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagéio de procedimento de dispensa de licitagio
na forma PRESENCIAL., com fundamento na hipétese do art. 75, inciso II da Lei n.° 14.133/2021,
que culminara com a seleg¢do da proposta de MENOR PRECO.

Praga Sdo Francisco de Assis, 128 — Caixa Postal 91 — CEP 78.325-000 — Aripuana/ MT — Fone: (66) 3565-3900.
Site: www.aripuana.mt.gov.br e-mail: saude.aripuana@gmail.com




% Ystado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Aripuana
CNPJ: 03.507.498/0001-71
Secretaria Municipal de Saude

9.2. Previamente a celebracdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual descumprimento
das condi¢des para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢@o que a impega mediante
a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria- Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

9.3. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e de seu socio
majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

9.4.  Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

9.6. O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de
contratacao.

9.7. Caso atendidas as condi¢gdes para contratagdo, a habilitacdo do fornecedor consultada nos
documentos por ele abrangidos.

9.8.  E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentag@o, ou encaminhar, quando
solicitado pela Administracdo, a respectiva documentag@o atualizada.

9.9.  Nao ser@o aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

9.10. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdio estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de niimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

9.12. Para fins de contratacdo. devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de
habilitagdo:

9.13. Habilita¢do Juridica:
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9.13.1. Empresario individual: inscrigdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

9.13.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br:

9.13.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores:

9.13.4. Sociedade empreséria estrangeira com atuagfo permanente no Pais: decreto de autorizagio
para funcionamento no Brasil;

9.13.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

9.13.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdria - inscri¢do do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;

9.13.7. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacdo respectiva.

9.14. Habilitagdes fiscal, social e trabalhista:
9.14.1. prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

9.14.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.14.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

9.14.4. Declaragio de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
¢ ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do;

9.14.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

9.14.6. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor. pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
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9.14.6.1. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢iio nos cadastros de contribuintes estadual € municipal.

9.14.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.14.7.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados
ao objeto, devera comprovar tal condi¢io mediante a apresentagio de certiddo ou declarac¢do da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma
da respectiva legislagdo de regéncia.

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢gamento da Prefeitura Municipal de Aripuana-MT.

10.1.1. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotagao:
Gestao/Unidade: 2066 - MANUTENCAO TFD
Dotacio: 624

Fonte de Recursos: 1.500.0000000.

10.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagdo da
Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo
do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

11.2.  Manter preposto aceito pela Administra¢do no local do servigo para representa-lo na execugdo
do contrato.

11.2.1. A indica¢@o ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou

entidade. desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

11.3.  Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 11);

11.3.1. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca;

11.3.1.1. Arcar com as despesas referentes aos encargos sociais, fiscais e trabalhistas, transporte,
alimentagdo e seguro de vida dos funciondrios:

11.3.2. Executar servigos ora contratados com esmero e dentro da melhor técnica, responsabilizando-
se por quaisquer erros, falhas ou imperfeigdes que porventura ocorram.
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11.3.3. Iniciar a Hospedagem em até 24 (vinte quatro) horas, a contar da data da assinatura do
contrato e de acordo com as orientacdes do Departamento de Administracio — Secretaria de
Saude.

11.3.4. Fornecer todos os materiais ¢ equipamentos necessarios a completa e efetiva execugdo dos
SErvigos propostos:

11.4.  Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cléusulas deste contrato, com
habilitagdio e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes
de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

11.4.1. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 2 Administragdo, decorrentes de seus
servigos; sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte do CONTRATANTE, prestando
todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagdes solicitadas.

11.4.2. 10.1.1. Executar os servicos contratados preferencialmente nas datas e horarios programados:

11.4.3. Assumir todas as responsabilidades e tomar as mediadas necessarias ao atendimento dos seus
empregados. acidentados ou com mal subito;

11.4.4. Observar o uso obrigatério. pelos empregados da empresa, de EPIs (Equipamentos de
Prote¢do Individual) e, quando necessario, Equipamentos de Protegdo Coletiva (EPCs), durante a,
execucdo dos servi¢os, em vista do risco que o servico requer;

11.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servi¢os nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

11.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o
Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

11.7. Efetuar comunicagdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realiza¢do
ou finalizago do servigo no prazo estabelecido, para adogdo de a¢des de contingéncia cabiveis.

11.8.  Naio contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo tnico, da Lei n® 14.133, de 2021;

11.9.  Quando ndo for possivel a verificag@io da regularidade. o contratado dever4 entregar ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da presta¢fo dos servigos,
os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;
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3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF: e
5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

11.9.1. Retenc¢do do ISSON (Imposto Sobre Servico de Qualquer Natureza) na fonte, nos casos
de substituicao tributiria previsto no art. 13, § 6°, da Lei Complementar 084/2013 e em caso de
alteracao da legislacio.

11.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

11.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

11.12. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucdo do empreendimento.

11.13. Paralisar, por determinago do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

11.14. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

11.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagio pertinente, cumprindo
as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condigodes de seguranga. higiene e disciplina.

11.16. Submeter previamente. por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer

mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

11.17. Nio permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagio do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato. em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitagdo nesta dispensa de licitagdo:

11.19. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116);
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11.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicacio dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
(nico);

11.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

11.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n° 14.133, de 2021;

11.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

11.24. Realizar a presta¢do dos servigos ora contratado na empresa contratada e arcar com 0s custos
de deslocamento.

11.25. Ceder ao Contratante todos os direitos patrimoniais relativos ao objeto contratado, o qual
podera ser livremente utilizado e/ou alterado em outras ocasides, sem necessidade de nova
autorizacdo do Contratado.

11.25.1. Considerando que o projeto contratado se refere a obra imaterial de carater tecnologico,
insuscetivel de privilégio, a cessdo dos direitos a que se refere o subitem acima inclui o fornecimento
de todos os dados. documentos e elementos de informagao pertinentes a tecnologia de concepgao,
desenvolvimento, fixa¢do em suporte fisico de qualquer natureza.

11.28. Atender as solicitagdes do Contratante, quando for o caso, quanto a substituicdo dos
empregados alocados, no prazo fixado pela fiscalizagdo do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execu¢do do servigo, conforme descrito nas
especificagdes do objeto.

11.29. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Contratante.

11.30. Estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente. conforme as édreas de
atuagdo previstas no Termo de Referéncia, em plena validade.

11.31. Obter junto aos Orgdos competentes, conforme o caso, as licen¢as necessarias e demais
documentos e autorizagdes exigiveis, na forma da legislagdo aplicavel.

11.32. Em se tratando de atividades que envolvam servigos de natureza intelectual, apds a assinatura
do contrato, o Contratado devera participar de reunido inicial, devidamente registrada em Ata, para
dar inicio a execugdo do servigo, com o esclarecimento das obrigagdes contratuais, em que estejam
presentes os técnicos responséveis pela elaboragdo do termo de referéncia, o gestor do contrato, o
fiscal técnico do contrato, o fiscal administrativo do contrato, se houver, os técnicos da area
requisitante, o preposto da empresa e os gerentes das 4reas que executardio os servi¢os contratados.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ OBRIGACOES DO CONTRATANTE
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12.1. Sdo obrigagdes do Contratante:

12.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos:

12.3.  Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

12.4. Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua corregao,
certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas.

12.5. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorreg¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido. no total ou em parte, as suas
expensas;

12.6. Acompanhar ¢ fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

12.7. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da
execuc¢do do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execu¢do do objeto, quanto a dimensdo. qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133,
de 2021;

12.8. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugio do objeto, no prazo,
forma e condigdes estabelecidos no Contrato e no Termo de Referéncia;

12.9. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e no Contrato;

12.10. Cientificar a autoridade competente para adoc¢do das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;

12.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execu¢do do Contrato. ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

12.11.1. A Administragdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir. admitida a prorrogag¢do motivada, por igual periodo.

12.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo de 30 (trinta) dias.

12.12.1. Os pedidos de restabelecimento de equilibrio econdmico financeiro ndo autorizam qualquer
paralisa¢do ou prorrogagao do ajuste.

12.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apura¢ao
de descumprimento de clausulas contratuais.

12.14. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior altera¢do do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, §2° da Lei n® 14.133, de 2021.

12.15. Fornecer por escrito as informagdes necessérias para o desenvolvimento dos servigos objeto
do contrato.

12.16. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento, quando for o
caso.
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12.17. Arquivar, entre outros documentos, de projetos, "as built", especifica¢des técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspegdes técnicas apds o
recebimento do servigo e notificagdes expedidas.

12.18. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem
condi¢des adequadas ao cumprimento, pelo Contratado, das normas de seguranga e satide no trabalho,
quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

12.19. Nio responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
que vinculados & execugdio do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugdo total do contrato:

d) ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado:

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

2) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
13.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infra¢des acima descritas as seguintes sangdes:

I) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposi¢@o de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021);

IT) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“¢” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposigdo de penalidade
mais grave (art. 156. § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

I[II)  Declaragio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”,
que justifiquem a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°. da Lei n° 14.133, de 2021).

IV)  Multa:

13.2. O atraso superior a 02 (dois) meses autoriza a Administra¢do a promover a extingdo do

contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso
I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

13.3. A aplicagiio das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagio
de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021)

13.4. Todas as san¢des previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).
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13.4.1. Antes da aplicagdio da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis. contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

13.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de
2021).

13.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicag¢do enviada pela autoridade competente.

13.5. A aplicagiio das san¢des realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio
¢ a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e pardgrafos do art.

158 da Lei n° 14.133. de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.6. Na aplicacio das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragiio cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgdos de controle.

13.7. Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagdes e contratos da Administragido Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n° 12.846, de 2013. serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados
o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas
a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragio,
a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de
fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa
e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

13.9. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicagfio
da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas ¢ Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep). instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°
14.133, de 2021)

13.10. As sangdes de impedimento de licitar ¢ contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

13.11. Os débitos do contratado para com a Administragio contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizag¢des. ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
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parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgido decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo Orgao ora contratante.

Aripuani — MT, 19 de Novembro de 2024.

= “ %
pos Beptvides
unicipal de Saude
17.299/2024

Elenil C
Secretari
Portar

~
Fa ’

Seluif Peixer Reghin
Prefeita Municipal

) 17
Praga S@o Francisco de Assis, 128 — Caixa Postal 91 — CEP 78.325-000 — Aripuand/ MT — Fone: (66) 3565-3900.

Site: www.aripuana.mt.gov.br e-mail: saude.aripuana@gmail.com



